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Expediente:
Federagédo dos Municipios do Rio Grande do Norte - FEMURN

DIRETORIA
BIENIO 2023-2024.

PRESIDENTE: LUCIANO SILVA SANTOS - Prefeito de Lagoa Nova

1° Vice-Presidente: MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO - Prefeita de Pau dos
Ferros

2° Vice-Presidente:EDIVALDO EMIDIO DA SILVA JUNIOR - Prefeito de Macaiba
3° Vice-Presidente: MARINA DIAS MARINHO - Prefeito de Jandaira

4° Vice-Presidente: RENO MARINHO DE MACEDO SOUZA - Prefeito de S&o Rafael
5° Vice-Presidente:JOAO BATISTA GOMES GONCALVES - Prefeito de Brejinho

1° Secretario: ALAN JEFFERSON DA SILVEIRA PINTO - Prefeito de Apodi

Pereira Rodrigues, CPF n° 007.424.084-89, doravante denominado
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato, com
fundamento legal na Lei Federal n°® 14.133/21 e demais normas
aplicaveis a espécie, aos quais as partes sujeitam-se a cumprir,
mediante as seguintes clausulas e condicdes:

Clausula Primeira— DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente contrato o servigo de agenciamento
de passagens aéreas compreendendo todo territério nacional com
trechos de ida e volta ou somente um dos trechos solicitados, com
inclusdo de taxas de embarque e os servigos de emissdo do bilhete,
conforme as necessidades da Associacdo dos Municipios do Serid6
Oriental e Trairi - AMSO-TR.

Clausula Segunda — DOS PRECOS

2.1 Os descontos nos precos das passagens aéreas conforme
demonstrado no quadro abaixo, sera praticado em todo respectivo
periodo de vigéncia do respectivo contrato.

2° Secretaria: FRANCISCA SHIRLEY FERREIRA TARGINO - Prefeito de Messia
Targino

1° Tesoureiro: PEDRO HENRIQUE DE SOUZA SILVA - Prefeito de Pedra Grande

22 Tesoureiro: FERNANDO LUIZ TEIXEIRA DE CARVALHO - Prefeito de Espirito
Santo

1-Conselheiro Fiscal:JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS - Prefeito de Caicd
2-Conselheiro Fiscal: CLEITOM JACOME DA COSTA - Prefeito de Venha Ver

3-Conselheiro Fiscal: FLAVIO CESAR NOGUEIRA - Prefeito de Nova Cruz

1- Conselheiro Fiscal Suplente: ROSSANE MARQUES LIMA PATRIOTA - prefeito de
lelImo Marinho

2-Conselheiro Fiscal Suplente:MARIA HELENA LEITE DE QUEIROGA - Prefeita de
Olho D’Agua do Borges

3-Conselheiro Fiscal Suplente:LUCIANO DA CUNHA GOMES - Prefeito de Lajes
Pintadas
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embarque e 0s servicos de emissao do bilhete.

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO SERIDO ORIENTAL E
TRAIRI(AMSO-TR)

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO SERIDO ORIENTAL E
TRAIRI - AMSO-TR
PROCESSO AMSO-TR N° 005/2024

DISPENSA DE LICITAGCAO N° 004/2024
CONTRATO DE FORNECIMENTO N° 01.004/2024

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO SERIDO
ORIENTAL E TRAIRI — AMSO-TR E A EMPRESA MIC
TURISMO LTDA.

A ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO SERIDO ORIENTAL
E TRAIRI - AMSO-TR, pessoa juridica de direito publico inscrita no
CNPJ sob o n° 08.386.658/0001-95, sediada na Rua Teotbnio Freire,
1296, JK, Currais Novos-RN, CEP. 59.380-000, representada por seu
Presidente, o JOAQUIM JOSE DE MEDEIROS, CPF n°
535.926.894-87, doravante denominado CONTRATANTE, e do
outro lado, a Empresa MIC TURISMO LTDA, inscrita no CNPJ n°
12.744.447/0001-54, sediada na Av. Rui Barbosa, n°® 911, bairro Tirol,
Natal/RN, CEP: 59.015-290, neste ato representado por Milena

2.2 O valor estimado para prestacdo dos servigos de agenciamento de
passagens aéreas compreendendo todo territério nacional com trechos
de ida e volta ou somente um dos trechos solicitados foi estimado em
50.000,00(cinquenta mil reais) para o periodo de 1(um) ano, conforme
as necessidades da AMSO-TR.

Clausula Terceira— DO PAGAMENTO

§ 1° - O prazo para pagamento serd até o dia 30 (trinta) do més
subsequente ao fornecimento, contados a partir da data da
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo
servidor competente do setor responsavel pela fiscalizagdo,
confirmando que os mesmos foram prestados na forma contratada, e
certidfes relativas a divida Ativa da Unido, Débitos Estaduais,
Débitos com a fazenda Municipal, Trabalhista e FGTS.

§ 2° - O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancéria de
Crédito, mediante depésito em conta corrente, na agéncia e
estabelecimento bancério indicado pela CONTRATADA.

Clausula Quarta— DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 O pagamento do presente contrato far-se-& mediante fonte de
recursos proprios da(o) CONTRATANTE:

Orgédo: 01 — Associacdo dos Municipios do Seridé Oriental e Trairi -
AMSO-TR

Unidade: 0103 — Departamento Administrativo

Programa: 003 — Manutencdo do Departamento Administrativo
Atividade: 2.003 — Manutencdo do Departamento Administrativo
Elemento de Despesas: 33903900 — Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica.

Clausula Quinta — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

I — Acompanhar e fiscalizar a execucdo objeto deste contrato, bem
como efetuar o pagamento de acordo com a forma convencionada
neste contrato;

Il — Fornecer todas as informagdes solicitadas pelo(a) Contratado(a), a
fim de que este(a) possa desempenhar os servigos dentro das
condicdes pactuadas;

Il — Notificar ao(a) Contratado(a), por escrito, acerca das ocorréncias
de eventuais imperfei¢cGes no curso da execucdo dos servigos, fixando
0 prazo para sua corre¢ao;
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IV — Observar para que durante toda vigéncia do mencionado contrato
sejam mantidas todas as condices de habilitacdo e qualificacdo do(a)
Contratado(a), exigiveis na dispensa de licitagdo, solicitando desta,
quando for o caso, a documentagdo que substitua aquele com prazo de
validade vencida;

V — Efetuar os pagamentos devidos ao Contratado dentro dos prazos
estipulados neste Contrato, independentemente da forma de cobranga
(fatura, recibo, boleto bancario, carnés, ou depdsito direto na conta
corrente do CONTRATADO);

VI — Cabe ao CONTRATANTE comunicar formalmente ao
CONTRATADO a sua inten¢do de ndo renovar o presente contrato
30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia.

Clausula Sexta — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

6.1 Na execucéo do contrato, envidara o(a) CONTRATADO(A) todo
empenho e dedicagdo necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos
encargos que lhe forem confiados obrigando-se ainda a:

I — Executar os servicos de acordo com a legislacdo, normas e
procedimentos aplicaveis a espécie, observando-se, em todos o0s casos,
as determinacdes e exigéncias da CONTRATANTE;

Il — Responsabilizar-se por eventuais prejuizos causados diretamente
a(0) CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de imprudéncia
e/ou negligéncia de seus atos, quando na execucdo dos servicos
contratados;

Il — Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, o presente contrato, nem subcontratar qualquer das
prestacOes a que estd obrigado, sem prévio assentimento por escrito,
da CONTRATANTE;

IV — Prestar, em tempo hébil, todas as informagdes e esclarecimentos
solicitados pela CONTRATANTE e atender, pronta e irrestritamente,
as reclamacdes deste, bem como colocar a sua disposi¢do todos 0s
documentos obtidos e produzidos, respectivamente, durante a vigéncia
deste contrato;

V - Adotar todos os critérios de seguranga, tanto para seus
empregados, quanto para a execugao dos servigos em si;

VI - A entrega dos servigos objeto deste contrato devera ser entregue
na sede da Associagdo dos Municipios do Seridé Oriental e Trairi -
AMSO-TR, localizada a Avenida Teotonio Freire, 1296, JK, Currais
Novos/RN, nos horarios de expediente, das 07:00 as 13:00h, em dias
de expediente normal, conforme necessidade do 6rgéo.

Clausula Sétima — DO PRAZO

I - O objeto contratado sera executado de forma eventual e parcelada,
conforme necessidade da Associagdo dos Municipios do Serid6
Oriental e Trairi - AMSO-TR, mediante solicitacdo expedida pela
Autoridade Competente.

Il - O prazo para emisséo dos bilhetes de passagens aéreas é imediato,
contado do recebimento, pela CONTRATADA, da solicitagdo
expedida pela Autoridade Competente.

Il - Cumpridas as formalidades, a Autoridade Competente atestara as
Notas Fiscais através de posi¢cdo de carimbo com assinatura e as
encaminhard a Associagdo dos Municipios Oriental e Trairi - AMSO-
TR para pagamento.

Clausula Oitava — PELA INEXECUGAO TOTAL OU PARCIAL
DO CONTR ATO:

De acordo com o estabelecido na Lei 14.133/2021, o(a)
CONTRATANTE podera, garantida defesa prévia, aplicar ao
CONTRATADO, segundo a extensdo e a gravidade da falta, as
sangdes previstas nos Art.155 ao Art.163.

Clausula Nona — DA RESCISAO DO CONTRATO

* Ato unilateral escrito e motivado da contratante, sem prejuizo das
sanges cabiveis, sendo notificado o contratado, com antecedéncia de
15 (quinze) dias;

» Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que conveniente e
oportuna para a contratante;

» Judicialmente, nos termos da legislagdo pertinente;

* Por inexecugdo parcial ou total do contrato;

Clausula Décima — DA VIGENCIA

A Vigéncia do presente contrato tera inicio em 03 de abril de 2024 e
término em 03 de abril de 2025, podendo ser prorrogado, havendo
existéncia dos saldos nos valores dos servigos contratados e de
comum acordo entre as partes e mediante Termos Aditivos.

Clausula Décima Primeira — DA PUBLICACAO E EFICACIA

10.1 Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdo do
extrato deste Contrato e de seus eventuais termos aditivos nos locais
de costume, até o quinto dia Util ao de sua assinatura, para ocorrer no
prazo de 20 (vinte) dias daquela data, tendo assim Eficacia Legal no
primeiro dia ap6s a publicacéo do seu extrato.

Clausula Décima Segunda — DO FORO

11.1 Fica eleito o foro da Comarca de Currais Novos-RN, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir qualquer questdo oriunda do presente Instrumento Contratual.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apos lido e
achado conforme, as partes a seguir firmam o presente contrato, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para um s¢ efeito, na presenca de
duas (02) testemunhas abaixo assinadas.

Currais Novos-RN, 03 de abril de 2024.

Associacdo Dos Municipios Do Serid6 Oriental E Trairi -

Mic Turismo Ltda Amso-Tr

CNPJ: 12.744.447/0001-54 CNPJ 08.386.658/0001-95

MILENA PEREIRA RODRIGUES JOAQUIM JOSE DE MEDEIROS

CPF: 007.424.084-89 CPF N°535.926.994-87

Contratado Contratante
TESTEMUNHAS:

1. 2.
Nome: Nome:
CPF. N° CPF. N°

Republicado por incorrecao.
Publicado por:
Leticia Araujo Alves
Cadigo ldentificador:EABA4143

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO DA
SERRA DE SANTANA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO DA
SERRA DE SANTANA - CONISA
EXTRATO DO CONTRATO - DL N° 002/2024

Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia e/ou arquitetura para a
execucdo de servigos técnicos, compreendendo 0 assessoramento,
coordenacdo, especificacdes, estudos de viabilidade técnica, analises,
orcamentos, fiscalizacdo de obras e servigos, laudos, levantamentos,
projetos, pareceres, Vvistorias, e outros de mesmas naturezas,
necessarios a consecugdo dos servigos e obras demandados pela
Administracdo do CONISA.

Contratante: Consorcio Intermunicipal da Saneamento da Serra
de Santana, CNPJ n° 08.313.923/0001-05, situado na Rua Tomaz
Silveira, CEP: 59.390-000, Lagoa Nova/RN.

Contratada: PAIVA NETO CONSTRUCOES LTDA (CNPJ:
33.666.642/0001-83), com sede na Rua Dep. Aristofanes Fernandes,
766, Prefeito Jaime Batista, Angicos/RN, CEP: 59.515-000.

Valor Global: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

Dotacéo Or¢camentaria:

www.diariomunicipal.com.br/femurn 2



Rio Grande do Norte , 05 de Abril de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XV | N° 3257

Exercicio: 2024 — Atividade: 0101.041220001.2.001 - Manutengao do
Consorcio; Classificagdo econdmica: 33.90.39 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica.

Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses a partir de 01 de abril de
2024,

Fundamentacédo Legal: Lei Federal n® 14.133/2021.
Lagoa Nova/RN, 01 de abril de 2024.

CONISA
CNPJ:08.313.923/0001-05
SAINT CLAY ALCANTARA SILVA DE MEDEIROS
Presidente
Publicado por:
Simone Michelle Guimaraes
Cadigo Identificador:7F21A6F5

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DO RN

DIRETORIA
PORTARIA N° 014/2024

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DO RIO GRANDE
DO NORTE - COPIRN

Portaria N° 014/2024 Natal, 04 de abril de 2024.

O Presidente do Consdrcio Publico Intermunicipal do Rio Grande do
Norte — COPIRN, no uso das suas atribui¢des legais conferidas pelo
Estatuto da referida Associacdo Publica e, ainda, sem prejuizo da
observancia ao disposto na Lei 8.745/93, no que couber,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao colaborador eventual (motorista) EXPEDITO
BEZERRA CABRAL NETO, sob CPF: 052.743.014-52, 0 pagamento
de 3.1/2 (trés e meia) diarias no valor total de 490,00 (quatrocentos e
noventa reais), na forma do preconizado na RESOLUCAO N°
002/2022 — COPIRN de 03 de janeiro de 2022, para custear despesas
na conducdo da equipe técnica para visitagdo técnica e certificacdo
dos Agentes Municipais de Saude e Endemias que participaram
doProjeto de Educagdo em Sadde Ambiental— Circuito decombate
ao mosquito Aedes Aegypti, na regido do Agreste/RN, no periodo de
01 a 04 de abril de 2024.

Art. 2° - Determinar a Coordenadoria de Orgamento e Financas, que
seja efetuado o pagamento do valor autorizado.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

JOSE ARNOR DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Kamila Mayara Dos Santos Marinho Grilo
Cddigo Identificador:CF4B7A66

DIRETORIA
PORTARIA N° 015/2024

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DO RIO GRANDE
DO NORTE - COPIRN
Portaria N° 015/2024 Natal, 04 de abril de 2024.

O Presidente do Consorcio Publico Intermunicipal do Rio Grande do
Norte — COPIRN, no uso das suas atribuicdes legais conferidas pelo

Estatuto da referida Associagdo Publica e, ainda, sem prejuizo da
observancia ao disposto na Lei 8.745/93, no que couber,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao colaborador eventual (motorista) EXPEDITO
BEZERRA CABRAL NETO, sob CPF: 052.743.014-52, o pagamento
de 4.1/2 (quatro e meia) diarias no valor total de R$ 630,00
(seiscentos e trinta reais), na forma do preconizado na RESOLUCAO
N° 002/2022 — COPIRN de 03 de janeiro de 2022, para custear
despesas na conducdo da primeira visita técnica dosProjetos de
Manejo e destinacdo adequada de Residuos Solidos Urbanos — RSU,
pela Regido do Mato Grande/RN, no periodo de 08 e 12/04/2024.

Art. 2° - Determinar a Coordenadoria de Orgamento e Financas, que
seja efetuado o pagamento do valor autorizado.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

JOSE ARNOR DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Kamila Mayara Dos Santos Marinho Grilo
Cadigo Identificador:25D972E0

DIRETORIA
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 0016/2023

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DO RN -
COPIRN

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 0016/2023

PROCESSO: 368/2022

CONTRATANTE: Consércio Publico Intermunicipal do Rio Grande
do Norte — COPIRN

CONTRATADA: CLINICA SANTA EDWIRGES LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo Aditivo tem por objetivo a inclusdo de
especialidades médicas referentes aos servicos realizados do presente
contrato firmado entre as partes, mediante a inser¢cdo na Clausula
Primeira do seguinte procedimento que se expde a seguir:

Descri¢des de exames laboratoriais:
03.01.01.007-2 CONSULTA  MEDICA
ESPECIALIZADA - MASTOLOGIA R$ 82,14
ASSINATURAS: José Arnor da Silva — Presidente do COPIRN e
Janeto Gurgel Pinheiro - sécio da empresa CLINICA SANTA
EDWIRGES LTDA

DATA DO TERMO ADITIVO: 12 de marco de 2024.

EM  ATENCAO

Publicado por:
Ailton da Silva Costa Junior
Cadigo ldentificador:59373708

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO -
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2024

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0355/2024

TERMO DEAHOMOLOGA(;AO E ADJUDICACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2024

DESPACHO

O Secretario de Agricultura, Meio Ambiente e Abastecimento do
municipio de Acari/RN, no uso de suas atribuicbes legais e em
consonancia com o inciso VII do art. 17 da Lei n°® 14.133/2021 e
considerando a realizagdo da Concorréncia Eletrdnica n® 001/2024
que teve como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
CONSTRUCAO CIVIL PARA EXECUCAO E CONSTRUCAO
DE CISTERNA DE CONCRETO ARMADO E SISTEMA DE
CAPTACAO DE AGUA PLUVIAL NO POVOADO BULHOES,
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NO MUNICIPIO DE ACARI/RN, conforme especificacdes
constantes do Edital e seus anexos do Processo Administrativo n°
0355/2024 (Concorréncia Eletrénica n° 001/2024),HOMOLOGApor
seus préprios fundamentos o presente certame eADJUDICAO seu
objeto, em favor da empresa. NUNES CONSTRUCOES DE
EDIFICIOS E OBRAS URBANISTICAS LTDA, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n° 09.181.832/0001-26,
com sede a Rua Anfrisio Belo, n° 55, bairro Indcio Nunes dos Reis,
Almino Afonso/RN, CEP: 59.760-000, apresentando a proposta
financeira no valor global de R$ 62.470,77 (Sessenta e dois mil,
guatrocentos e setenta reais e setenta e sete centavos).

Fica a vencedora intimada para no prazo estipulado no Edital
supracitado, comparecer a sede da Municipalidade para a assinatura
do Contrato sob pena de decadéncia do seu direito

Publique-se.

Cumpra-se.

Dé-se ciéncia

Acari/RN, 03 de abril de 2024.

FRANCISCO ARAUJO DA SILVA
Secretario Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvéo
Cddigo ldentificador:817F9493

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
PORTARIA N° 31/2024 - PMA - GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACARI/RN, no uso de suas
atribuices legais estabelecidas nos incisos V e VII do art. 72 da Lei
Orgénica do Municipio, e

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, WELLINGTON ARAUJO JUNIOR,
CPF/MF no. ***746.034-**, do cargo de provimento em Comisséo de
Secretario Municipal de Tributacdo e Administragdo, nomeado por
meio da Portaria n® 177, de 02 de julho de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se.
Cumpra-se.
Dé-se Ciéncia.

Acari/RN, 04 de abril de 2024.

FERNANDO ANTONIO BEZERRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Cadigo Identificador:6C10B19F

COMISSAO PERMANENTE DE LICINTAQAO -CPL
TERMO DE RATIFICACAO

Considerando o parecer juridico emitido pela Assessoria de
Licitacbes e Contratos, no que concerne a contratacdo de (show
musical) da Banda “FERAS” através da empresa LINDINEIDE
ARAUJO GOMES DE ASSIS-ME, para integrar a programacédo da
Festa em comemoracdo a chegada das aguas no agude Gargalheiras,
no dia 07 de abril de 2024, no Povoado Gargalheiras no Municipio de
Acari/RN.

Considerando o que dispde o artigo 74, llda Lei Federal n® 14.133,
de 1° de abril de 2021.

RATIFICO e RECONHEGCO o processo de INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO, e, por conseguinte a contratacdo da pessoa juridica
a sequir:

Contratada: LINDINEIDE ARAUJO GOMES DE ASSIS-ME —
CNPJ: 70.143.920/0001-44, com sede a Rua Geraldo da Costa
Cirne, n° 328, bairro Centro, Parelhas/RN, CEP: 59360-000.

Objeto: Contratacdo de apresentacdo artistica (show musical) da
Banda “FERAS”, por meio da empresa LINDINEIDE ARAUJO
GOMES DE ASSIS-ME, para integrar a programacdo Festa em
comemoragado a chegada das aguas no agude Gargalheiras, no dia 07
de abril de 2024, no Povoado Gargalheiras no Municipio de
Acari/RN.

Valor Total: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).
Acari/RN, 04 de abril de 2024.

GIRLENE EDSON DE OLIVEIRA AMARO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Caddigo Identificador:9751BF22

COMISSAO PERMANENTE DE LICI:I'AQAO -CPL
TERMO DE RATIFICACAO

Considerando o parecer juridico emitido pela Assessoria de
Licitacbes e Contratos, no que concerne a contratacdo de (show
musical) da Banda “FERAS” através da empresa LINDINEIDE
ARAUJO GOMES DE ASSIS-ME, para integrar a programacéo da
Festa em comemoracdo a chegada das aguas no agude Gargalheiras,
no dia 07 de abril de 2024, no Povoado Gargalheiras no Municipio de
Acari/RN.

Considerando o que dispde o artigo 74, llda Lei Federal n® 14.133,
de 1° de abril de 2021.

RATIFICO e RECONHECO o processo de INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO, e, por conseguinte a contratacdo da pessoa juridica
a seguir:

Contratada: LINDINEIDE ARAUJO GOMES DE ASSIS-ME -
CNPJ: 70.143.920/0001-44, com sede a Rua Geraldo da Costa
Cirne, n° 328, bairro Centro, Parelhas/RN, CEP: 59360-000.

Objeto: Contratacdo de apresentagdo artistica (show musical) da
Banda “FERAS”, por meio da empresa LINDINEIDE ARAUJO
GOMES DE ASSIS-ME, para integrar a programacdo Festa em
comemoragao a chegada das dguas no agude Gargalheiras, no dia 07
de abril de 2024, no Povoado Gargalheiras no Municipio de
Acari/RN.

Valor Total: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).
Acari/RN, 04 de abril de 2024.

GIRLENE EDSON DE OLIVEIRA AMARO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvéo
Cddigo Identificador:E95E82B7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0000001553/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°031/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE APRESENTACAO ARTISTICA
(SHOW MUSICAL) DA BANDA “FERAS”, POR MEIO DA
EMPRESA LINDINEIDE ARAUJO GOMES DE ASSIS-ME, PARA
INTEGRAR A PROGRAMACAO DA FESTA EM
COMEMORACAO A CHEGADA DAS AGUAS NO ACUDE
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GARGALHEIRAS, NO DIA 07 de abril de 2024, NO POVOADO
GARGALHEIRAS NO MUNICIPIO DE ACARI/RN.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ACARI/RN, ATRAVES DA
SECRETARIA  MUNICIPAL DE  DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TURISMO, COM SEDE NA RUA NAPOLEAO
ANTAO, n° 100, ARY DE PINHO, ACARI/RN, CEP: 59.370-000
CNPJ/MF: 08.097.008/0001-20.

CONTRATADO: LINDINEIDE ARAUJO GOMES DE ASSIS-ME,
CNPJ N° 70.143.920/0001-44, COM SEDE A RUA GERALDO DA
COSTA CIRNE, N° 328, BAIRRO CENTRO, PARELHAS/RN, CEP:
59360-000.

VALOR: R$ 25.000,00 (VINTE E CINCO MIL REAIS).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 09 — SECRETRIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO;
23.122.0019.2071.0000 - GESTAO E MANUTENCAO DO SETOR
DE CULTURA; NATUREZA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA; FONTE: 1500100.

BASE LEGAL: ART. 74, 1l DA LEI FEDERAL 14.133/21.
ACARI/RN, 04 DE ABRIL DE 2024.

GIRLENE EDSON DE OLIVEIRA AMARO
Secretério Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvéao
Cadigo Identificador:184DC811

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
- PE N° 064/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARI/RN

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATUAL
PREGAO ELETRONICO N° 064/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARI/RN.
CNPJ n° 08.097.008/0001-20.

CONTRATADO: COOPERATIVA DE TRABALHO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE (COOPEDU)

CNPJ N° 35.537.126/0001-84.

OBJETO: PRESTAGAOQ DE SERVIGCOS COMPLEMENTARES DA
EDUCACAO BASICA NA AREA DA NUTRICAO PARA ATUAR
NO SETOR DE ALIMENTACAO ESCOLAR DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE ACARI/RN.

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES, compreendendo o periodo de
01/01/2024 a 31/12/2024

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 57, Il DA LEI N° 8.666/93.
ACARI/RN, EM 27 DE DEZEMBRO DE 2023.

LUCIANO LOPES DE MEDEIROS - SECRETARIO MUNICIPAL
DE SERVICOS URBANOS

ALEXANDRE SOARES GOMES — PRESIDENTE DA COOPEDU

MATERIA PUBLICADA POR INCORRECAO - SUBSTITUINDO
A MATERIA PUBLICADA NO DIA 28/12/2023, EDICAO 3189.

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Cadigo Identificador:5B808DEF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO -
CREDENCIAMENTO N° 003/2024

CREDENCIAMENTO N° 003/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1322/2024

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

DESPACHO

O Secretario de Tributagdo e Administragdo do municipio de
Acari/RN, no uso de suas atribui¢fes legais e em consondncia com o
inciso VII do art. 17 da Lei n° 14.133/2021 e considerando a
realizacdo do Credenciamento n°® 003/2024 que teve como objeto o
CREDENCIAMENTO DE BANDAS FILARMONICAS PARA
APRESENTAGAO EM EVENTOS CIVICOS, FESTIVOS OU
CULTURAIS REALIZADOS PELO MUNICIPIO DE
ACARI/RN, conforme especificagcbes constantes do Edital e seus
anexos do Processo Administrativo n® 1322/2024 (Credenciamento
n° 003/2024),HOMOLOGApor seus proprios fundamentos o
presente certame eADJUDICAO seu objeto, em favor das institui¢des:
ASSOCIACAO MUSICAL E CULTURAL ONZE DE
DEZEMBRO, CNPJ n° 04.702.790/0001-08, com sede & rua Paulo
de Hondrio, S/N, Centro, Carnalba dos Dantas/RN, CEP: 59.374-000;
ASSOCIAGAO CULTURAL MAESTRO FELINTO LUCIO
DANTAS, CNPJ n° 12.981.387/0001-93, com sede a rua Cipriano
Pereira, S/N, Centro, Acari/RN, CEP: 59.370-000.

Publique-se.

Cumpra-se.

Dé-se ciéncia

Acari/RN, 04 de abril de 2024.

WELLINGTON ARAUJO JUNIOR
Secretério Municipal de Tributagdo e Administracdo

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvéao
Cadigo Identificador:CC1C2B42

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
AVISO DE DECISAO - PREGAO ELETRONICO 011/2024

O Secretario Municipal de Tributacdo e Administra¢do torna publico
que, ap6s analise das razdes recursais, resolve negar provimento ao
Recurso Administrativo impetrado pelas empresas AUTHENTIC
PREVENT LTDA (CNPJ n° 27.654.093/0001-24) e L DA S SOUZA
LTDA (CNPJ n° 50.319.684/0001-67), licitantes do Pregdo Eletronico
n° 011/2024, cujo objeto é o Registro de preco para futura e eventual
na prestacdo de servicos de seguranca privada para cobertura em
eventos no Municipio de Acari/RN, mantendo assim a deciséo
guerreada que classificou, habilitou e declarou a Recorrida M. H.
CHIANCA DE ARAUJO COMERCIO & SERVICOS (CNPJ n°
20.953.509/0001-66). A integra da referida decisdo se encontra na
posse da Pregoeira, podendo ser consultada na sala de licitacBes da
Prefeitura Municipal, situada na Rua Napoledo Antdo, 100, Ari de
Pinho, Acari/RN, ou através do portal
https://www.portaldecompraspublicas.com.br.

Acari/RN, 04 de abril de 2024.

WELLINGTON ARAUJO JUNIOR -
Secretario Municipal de Tributagdo e Administragéo.

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Cddigo Identificador:7BB6CF51

COMISSAO PERMANENTE DE LJCITAQAO - CPL
TERMO DE ADJUDICAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
011/2024

PREGAO ELETRONICO N° 011/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 001369/24

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
SEGURANCA PRIVADA PARA COBERTURA EM EVENTOS
NO MUNICIPIO DE ACARI/RN.

TERMO DE ADJUDICACAO
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ADJUDICO O VENCEDOR DO PREGAO ELETRONICO N°
011/2024, COM SESSAO INICIAL REALIZADA EM 22 DE
MARCO DE 2024, A SABER:

M. H. CHIANCA DE ARAUJO COMERCIO SERVICOS,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob o n°
20.953.509/0001-66, saiu vencedora do certame totalizando o valor
estimado de R$ 34.800,00 (TRINTA E QUATRO MIL E
OITOCENTOS REAIS).

Acari (RN), 04 de abril de 2024.

TEREZA RAQUEL DE MEDEIROS
Pregoeira

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Cadigo ldentificador:12BF4EC6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
TERMO DE HOMOLOGAGCAO - PREGAO ELETRONICO N°
011/2024

PREGAO ELETRONICO N° 011/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 001369/24

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
SEGURANCA PRIVADA PARA COBERTURA EM EVENTOS
NO MUNICIPIO DE ACARI/RN.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

O Secretério Municipal de Tributacdo e Administragdo do Municipio
de Acari/RN, no uso de suas atribui¢des legais nos termos do artigo
71, inciso 1V, da Lei Federal n® 14.133/21 e considerando a realizacéo
do PREGAO ELETRONICO N° 011/2024 o qual teve como objeto
0 REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA PRIVADA
PARA COBERTURA EM EVENTOS NO MUNICIPIO DE
ACARI/RN,conforme especificacbes constantes do Termo de
Referéncia do Edital n°® 011/2024,HOMOLOGO por seus proprios
fundamentos o presente certame, em favor da empresa:

M.H. CHIANCA DE ARAUJO COMERCIO|
EMPRESA| SERVICOS

Relag&o dos itens vencidos

VALORR$ |VALORR$

ITEM |DESCRICAO QUANT | UNID UNITARIO | TOTAL

SERVICOS  TEMPORARIOS  DE
SEGURANGA DESARMADA, COM
HOMENS E/OU MULHERES PARA
APOIO E SUPORTE A EVENTOS,
DEVIDAMENTE EQUIPADOS,
IDENTIFICADOS E|

01 UNIFORMIZADOS paral SERV  [400 87,00 34.800,00
TRABALHAR EM TURNO DE 12|
(DOZE) HORAS, EM ESPACO
FESTIVO E RUAS DA CIDADE
DURANTE A REALIZAGAO DE|

EVENTOS PUBLICOS.

Fica a empresa vencedora intimada para no prazo estipulado do Edital
do Pregdo ELETRONICO n° 011/2024, comparecer a sede da
Municipalidade para a assinatura do Contrato Administrativo, sob
pena de decadéncia do seu direito.

Acari (RN), 04 de abril de 2024.

WELLIGNTON ARAUJO JUNIOR
Secretario Municipal de Tributacdo e Administragdo

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Cadigo Identificador:0F9805E5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO -
CREDENCIAMENTO N° 002/2024

CREDENCIAMENTO N° 002/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0679/2024

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGCAO
DESPACHO

A Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes do municipio de
Acari/RN, no uso de suas atribui¢des legais e em consonancia com o
inciso VII do art. 17 da Lei n° 14.133/2021 e considerando a
realizacdo do Credenciamento n® 002/2024 que teve como objeto o
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS OU JURIDICAS NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE PALESTRAS EDUCACIONAIS
PARA OFERECER FORMACAO CONTINUADA A
PROFESSORES, GESTORES E COORDENADORES
ESCOLARES, EQUIPE TECNICA E PEDAGOGICA DAS
UNIDADES DE ENSINO DO MUNICIPIO DE ACARI/RN,
conforme especificacbes constantes do Edital e seus anexos do
Processo  Administrativo n° 0679/2024 (Credenciamento n°
002/2024),HOMOLOGApor seus proprios fundamentos o presente
certame eADJUDICAO seu objeto, em favor das instituigdes:
NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - NDS, CNPJ n°
04.656.212/0001-82, estabelecido na rua José Farache, n° 1420, bairro
Lagoa Seca, Natal-RN, CEP: 59.022-380;

PASSAPORTE PDH - SELECAO E DESENVOLVIMENTO
HUMANO, ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA EIRELI -
ME, CNPJ n° 13.044.558/0001-10, com sede na rua Professor
Leonidio Rocha, n° 294, Centro, Feira de Santana/BA, CEP: 44.001-
512.

Publique-se.

Cumpra-se.

Dé-se ciéncia

Acari/RN, 04 de abril de 2024.

MARIA SUELLY DA SILVA MEDEIROS
Secretéria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes
Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvéo
Cadigo ldentificador: A9870D73

COMISSAO PERMANENTE DEALICITA(;AO -CPL
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 030/2024

A Comissdo de Contratagdo do Municipio de Acari/RN, torna publico
que se encontra aberto licitagdo na modalidade Dispensa Eletronica
N° 030/2024 cujo objeto é CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA LOCACAO DE MONITORAMENTO POR VIDEO -
CFTV (CIRCUITO FECHADO DE TV) INSTALACAO DOS
EQUIPAMENTOS, PROVIMENTO DO CABEAMENTO
ESTRUTURADO E MOBILIARIO BEM COMO
GERENCIAMENTO, OPERACAO, MANUTENCOES
PREVENTIVAS E CORRETIVAS, COM
FORNECIMENTO/REPOSICAO DE PECAS, PARA 06 (SEIS)
UNIDADES ESCOLARES DO MUNICIPIO DE ACARI/RN,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
aviso e seus anexos. A disputa eletrnica se encerra as 14 (quatorze)
horas e 01 (um) minuto do dia 12/04/2024. O processo sera realizado
no Portal de Compras Publicas:
www.portaldecompraspublicas.com.br.  Quaisquer esclarecimentos
sobre o certame poderdo ser solicitados de segunda a sexta-feira em
dias Uteis, através do e-mail:cpl@acari.rn.gov.br.

Acari/RN, 04 de abril de 2024.

TEREZA RAQUEL DE MEDEIROS
Agente de Contratagéo
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Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Cadigo Identificador:814DF22A

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.337 DE 04 DE ABRIL DE 2024.

Altera a Lei Municipal n° 1.288, de 05 de abril de 2023 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ACARI-RN, no uso de suas
atribuicdes legais estabelecidas pela Lei Orgénica,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° - Fica alterados o artigo 1° da Lei Municipal n° 1.288, de 05 de
abril de 2023, que “dispde sobre a alteragdo da Lei Municipal n°
947/2011 e da outras providéncias”, que passa a vigorar com a
seguinte redac&o:

“Art. 2° - Denominada de Avenida Geraldo Magela Celestino Galvao
a area do Conjunto Habitacional ELIZABETE PEREIRA GALVAO
que compreende os Lotes 01, 02, 03, 04 ¢ 05.”

“Art. 3° - Denominada de Avenida das Craibreiras a area do Conjunto
Habitacional ELIZABETE PEREIRA GALVAO que compreende 0s
Lotes 06, 07, 08,09 ¢ 10.”

“Art.4° - Ficam denominadas as Ruas do Conjunto Habitacional
Elizabete Pereira Galvéo de:

Rua MANOEL BEZERRA GALVAO, a rua com as seguintes
limitacOes:

Ao Norte: Loteamento Terezinha Pereira Galvao

Ao Sul: Rua Francisco Torres de Medeiros

Ao Leste: Avenida Guttemberg Pereira de Britto

Ao Oeste: BR-427

Rua FRANCISCO TORRES DE MEDEIROS, a rua com as seguintes
limitagGes:

Ao Norte: Rua Ivo Anselmo Dantas

Ao Sul: Rua Manoel Bezerra Galvéo

Ao Leste: Avenida Guttemberg Pereira de Britto

Ao Oeste: Avenida das Craibreiras

Rua IVO ANSELMO DANTAS, a rua com as seguintes limitacdes:
Ao Norte: Rua Francisco Torres de Medeiros

Ao Sul: Rua Amélia Augusta Bezerra

Ao Leste: Avenida Guttemberg Pereira de Britto

Ao Oeste: Avenida das Craibreiras

Rua AMELIA AUGUSTA BEZERRA, a rua com as seguintes
limitagOes:

Ao Norte: Rua Manoel Bezerra Galvao

Ao Sul: Rua José Norte de Medeiros

Ao Leste: Avenida Guttemberg Pereira de Britto

Ao Oeste: Avenida das Craibreiras

Rua JOSE NORTE DE MEDEIROS, a rua com as seguintes
limitagOes:

Ao Norte: Rua Amélia Augusta Bezerra

Ao Sul: Rua Maria Nair Silva Azevedo

Ao Leste: Avenida Guttemberg Pereira de Britto

Ao Oeste: Avenida das Craibreiras

Rua MARIA NAIR SILVA AZEVEDO, a rua com as seguintes
limitaces:

Ao Norte: Rua José Norte de Medeiros

Ao Sul: Avenida das Craibreiras

Ao Leste: Avenida Guttemberg Pereira de Britto

Ao Oeste: Avenida das Craibreiras”

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario contidas na Lei Municipal n° 1.288, de 05
de abril de 2023.

Acari/RN, 04 de abril de 2024.

FERNANDO ANTONIO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Cadigo Identificador:0A3D7801

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 27/2024 - PMA - GP

Dispde sobre a nomeagdo de Servidor Publico Municipal aprovado
em concurso publico e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACARI/RN, no uso de suas
atribuicGes legais estabelecidas na Lei Organica do Municipio, e,

CONSIDERANDO o resultado final do concurso publico do
Municipio de Acari - Edital n° 001/2016, homologado pelo Decreto
Municipal n° 96, de 12 de abril de 2023, com publicagdo realizada no
Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do Norte - Diério da
FEMURN, de 13 de abril de 2023, obedecida a classifica¢do final do
certame;

CONSIDERANDO os termos do artigo 13, § 1° da Lei
Complementar n° 001, de 28 de novembro de 1991 (Regime Juridico
Unico dos Servidores Pablicos Municipais).

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear ANTONIO CARLOS AZEVEDO PONTES,
inscrito no CPF/MF sob o n° ***173.844-** para compor o quadro
efetivo de pessoal da Prefeitura Municipal de Acari, ocupando o cargo
de Gari, com carga horéria de 40 horas semanais.

Art. 2° - A remuneragdo pelo efetivo exercicio do cargo serd aquela
estabelecida em lei.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Publique-se.
Cumpra-se.
Dé-se Ciéncia.

Acari/RN, 01 de abril de 2024.

FERNANDO ANTONIO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Cadigo Identificador:DDOE25F8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 28/2024 — PMA - GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACARI/RN, no uso de suas
atribuicdes legais estabelecidas na Lei Organica do Municipio, e,
RESOLVE:

Art. 1° - Lotar ANTONIO CARLOS AZEVEDO PONTES, inscrito
no CPF/MF sob 0 n° ***173.844-** ocupante do cargo efetivo de
Gari, na Secretaria Municipal de Servicos Urbanos de Acari a partir
do dia 01 de abril de 2024.

Art. 2° - Determinar 0 encaminhamento desta Portaria & Secretaria
Municipal de Servigos Urbanos e ao Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura de Acari, para conhecimento e demais providéncias
pertinentes.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Publique-se

Cumpra-se
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Dé-se Ciéncia.
Acari/RN, 01 de abril de 2024.

FERNANDO ANTONIO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Cadigo Identificador:E7E69500

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 29/2024 - PMA - GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACARI/RN, no uso de suas
atribuicOes legais estabelecidas nos incisos V e VII do artigo 72 da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, GIRLENE EDSON DE OLIVEIRA
AMARO, CPF n® ***984,024-** do cargo de provimento em
Comissédo de Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Turismo do Municipio de Acari/RN, nomeado por meio da Portaria n®
006, de 05 de janeiro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se.
Cumpra-se.
Dé-se Ciéncia.

Acari/RN, 04 de abril de 2024.

FERNANDO ANTONIO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvéao
Cadigo ldentificador:84409859

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 30/2024 - PMA - GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACARI/RN, no uso de suas
atribuicdes legais estabelecidas nos incisos V e VII do art. 72 da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, ERIK LEANDRO VIANA DE SALES,
CPF/MF n° *** 149.664-**, do cargo de provimento em Comisséo de
Coordenador de Programas de Geragdo de Emprego e Renda do
Municipio de Acari RN, nomeado por meio da Portaria n° 001, de 02
de janeiro de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Publique-se.
Cumpra-se.
Dé-se Ciéncia.

Acari/RN, 04 de abril de 2024.

FERNANDO ANTONIO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvéo
Cédigo ldentificador:7FB9C435

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 32/2024 - PMA - GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACARI/RN, no uso de suas
atribuices legais estabelecidas nos incisos V e VII do art. 72 da Lei
Organica do Municipio, e

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, DIOGO BEZERRA DUARTE, CPF n°.
*** 554.814-**, do cargo de provimento em comissdo de Secretério
Municipal Extraordinario de Projetos Especiais do Municipio de
Acari, nomeado por meio da Portaria n® 42, de 01 de abril de 2022;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Publique-se.
Cumpra-se.
Dé-se Ciéncia.

Acari/RN, 04 de abril de 2024.

FERNANDO ANTONIO BEZERRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvéo
Cadigo Identificador:BFD5B578

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 33/2024 - PMA - GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACARI/RN, no uso de suas
atribuices legais estabelecidas nos incisos V e VII do art. 72 da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, SANDRA GIZELI LIMA DE
MEDEIROS, CPF n° *** 842 844-** do cargo de provimento em
comisséo de Coordenador de Esportes e Lazer do Municipio de Acari,
nomeada por meio da Portaria n® 56, de 01 de fevereiro de 2021.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Publique-se.
Cumpra-se.
Dé-se Ciéncia.

Acari/RN, 04 de abril de 2024.

FERNANDO ANTONIO BEZERRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Cadigo Identificador:D834D70F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 126, DE 04 DE ABRIL DE 2024

DECRETO N°. 126, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

Institui Grupo de Trabalho e regulamenta a realiza¢cdo de audiéncia
publica para a elaboracdo da Lei das Diretrizes Orcamentarias —
exercicio 2025, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACARI/RN, usando das
atribui¢des conferidas pelos dispositivos constantes na Lei Organica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido, no ambito do Gabinete do Prefeito, Grupo de
Trabalho com o objetivo de apresentar anteprojeto de lei das diretrizes
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orcamentarias para a elaboragdo da lei orcamentaria para o exercicio
de 2025.

Paragrafo Unico. O anteprojeto de que trata este artigo devera ser
apresentado, em sua redagdo final, no prazo de 05 (cinco) dias
contados a partir da data da publicagdo deste Decreto.

Art. 2°. O Grupo de Trabalho serd composto por representantes da
administragdo direta do Municipio, na seguinte conformidade:

Paragrafo Unico. Havera apenas um representante, com o respectivo
suplente, sendo que a administragdo direta serd representada pelas
seguintes unidades administrativas:

a) Setor de Contabilidade, encarregado da coordenacdo dos trabalhos;
b) Setor de Controle Interno;

c) Setor de Administracéo;

d) Setor de Obras e Servigos Urbanos;

e) Setor de Educacdo;

f) Setor de Salde;

g) Setor de Assisténcia Social;

h) Setor de Agricultura;

i) Setor de Desenvolvimento Econdmico;
j) Setor de Planejamento;

k) Procuradoria Juridica.

Art. 3°. Os membros do Grupo de Trabalho serdo indicados pelos
respectivos dirigentes dos drgdos e unidades da administracéo.

Art. 4°. A elaboracdo do anteprojeto de que trata este Decreto devera
obedecer as normas constantes dos arts. 165 e 169 da Constituicdo
Federal, as disposi¢des da Lei Complementar n° 101, de 2000, e
demais normas vigentes.

Paréagrafo Unico - As metas e prioridades deverdo ser estabelecidas em
consonancia com o Plano de Governo constantes do Plano Plurianual
vigente.

Art. 5°. As audiéncias publicas serdo promovidas pelo Gabinete do
Prefeito, devendo ser objeto de regular convocagéo.

Paragrafo uUnico - Os atos praticados, assim como as matérias
discutidas nas audiéncias publicas serdo consignados em atas a serem
regularmente lavradas em registro préprio, devidamente formalizado.

Art. 6°. As audiéncias publicas realizar-se-do nos locais previamente
determinados, devendo obedecer os seguintes requisitos:

I — serdo colhidas as assinaturas dos interessados presentes quando de
sua chegada ao local, com a identificacéo respectiva;

Il - deverdo participar, representando a Administracdo Municipal,
aqueles que forem indicados pelo Prefeito Municipal, inclusive quanto
a quem for presidi-la;

Il - os trabalhos serdo abertos pelo Prefeito Municipal ou por quem
este indicar, constando de uma exposicdo sucinta da pauta a ser
discutida, dos objetivos da reunido, das prioridades e metas relativas
aos programas a serem inclusos na LDO;

IV - sera concedido aos presentes, desde que regularmente inscritos
pela ordem de chegada, o direito de uso da palavra, pelo prazo
maximo de 3 (trés) minutos;

V - sera cassada a palavra concedida, caso a manifestagcdo ndo esteja
dentro do contexto dos objetivos da audiéncia, ou quando exceda o
tempo concedido;

VI - os participantes, dentro do tempo concedido para uso da palavra,
poderdo encaminhar suas manifestacBes por escrito; neste caso, a
apreciacdo e decisdo cabera ao Prefeito Municipal, em ocasido
oportuna, apos o encerramento da audiéncia;

VII - o responsével pela presidéncia da audiéncia podera tomar todas
as medidas necessarias ao hom andamento dos trabalhos, podendo,
inclusive, suspender a reunido no caso de tumultos ou conturbacéo da
ordem.

Art. 7°. As atas das audiéncias publicas deverdo ser anexadas ao
projeto de lei das diretrizes orcamentarias a ser encaminhada ao Poder
Legislativo.

Art. 8°. A audiéncia publica objeto deste Decreto sera realizada no dia
09 de abril de 2024 a partir das 14:00 horas.

Art. 9°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Acari/RN, 04 de abril de 2024.

FERNANDO ANTONIO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvéao
Cadigo ldentificador: AB7B1F07

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 34/2024 - PMA - GP

Dispde sobre a Prorrogacdo da Cessdo de Servidora Publica
Municipal ao Ministério Publico Federal, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ACARI/RN, no uso de suas
atribuicoes legais estabelecidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a solicitagdo de prorrogacdo da cessdo da
Servidora Teresa Cristina dos Santos Medeiros feita pelo Ministério
Publico Federal, conforme Oficio n® 212/2024-DICEM/SGP, de 26 de
marco de 2024;

CONSIDERANDO que a prorroga¢do da referida cessao ndo implica
em substituicdo de pessoal, tampouco 6nus para o erario publico
municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR até 21 de junho de 2025 a cessdo da
Servidora Publica Municipal TERESA CRISTINA DOS SANTOS
MEDEIRQOS, matricula n® 10.382, ocupante do cargo de Agente
Administrativo, para continuar a exercer a funcdo de confianga de
Assistente Nivel I, FC-2, na Procuradoria da Republica no Estado do
Rio Grande do Norte, com 6nus a este ente cedido.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se.
Cumpra-se.
Dé-se Ciéncia.

Acari/RN, 04 de abril de 2024.

FERNANDO ANTONIO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvéo
Cadigo ldentificador:55AF6F24

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
FINANGAS )
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AUDIENCIA PUBLICA

EDITAL DE CONVOCACAO PARA AUDIENCIA PUBLICA

O PREFEITO MUNICIPAL DE ACARI/RN, no uso de suas
atribuicdes, e com fulcro na Lei Organica Municipal e na Constitui¢do
Federal, faz saber a quem interessar possa, especialmente aos cidaddos
do Municipio de Acari, que fard realizar Audiéncia Publica, nos
termos do Decreto n°® 126/2024, para apresentar e discutir as
adequacbes e metas para aLEl DE  DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS para o exercicio de 2025 do Municipio de Acari,
conforme segue abaixo:

Local: Municipal Clube de Acari
Data: 09 de abril de 2024
Horario: 14:00 horas
PROGRAMACAO
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HORA ATIVIDADE

14:00 Credenciamento dos Participantes

14:30 Abertura — Composi¢éo dos Coordenadores da Audiéncia

14:40 Leitura da lista de autoridades e dos representantes municipais presentes
14:45 Palavra do Prefeito

14:50 Exposi¢do dos objetivos da reunido

15:10 Discussdo das propostas e acdes

16:30 Apresentagdo de Propostas pela Populagédo em Geral

17:00 Fechamento dos Trabalhos com elaboragdo e assinatura da Ata da Audiéncia.

Acari/RN, 04 de abril de 2024.

FERNANDO ANTONIO BEZERRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvédo
Cédigo Identificador:BD7D1BAA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFONSO BEZERRA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 049/2024 (NOMEACAO)

O Prefeito do Municipio de Afonso Bezerra/RN, Jodo Batista da
Cunha Neto, no uso de suas atribui¢@es legais e da competéncia que
Ihe foi conferida pela Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear MANUELLE TEOFILA MARTINS TAVARES,
CPF: 116.******.78 para as atribuices inerentes ao cargo de
Coordenadora Financeira da Secretaria Municipal de Saude, lotada na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°- A presente portaria entrard em vigor nesta data, revogadas
todas as demais disposi¢des em contrério.

Afonso Bezerra/RN, 04 de Abril de 2024

JOAO BATISTA DA CUNHA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jacd Thiago Costa Braga
Cédigo Identificador:98EA310D

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 256, DE 2 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N° 256, DE 2 DE ABRIL DE 2024.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder ao Servidor FRANCISCO DAS CHAGAS
ALVES, lotado na Secretaria Municipal de Salde, ocupante do cargo
de Assessor de Transportes Especiais Nivel A, Matricula n® 1.454,
para fazer face as despesas de viagem com seu deslocamento e estada
a cidade de Mossord/RN, a importancia de R$ 120,67 (cento e vinte
reais e sessenta e sete centavos), a ser creditada no Banco 001,
Agéncia 1013-8, Conta Corrente n° 22.885-0, referente a diaria no
periodo do dia 3 de abril de 2024, quando ira tratar de assuntos de
interesse desta municipalidade, ficando-lhe atribuido 01 (uma) diéria,
no valor unitario de R$ 120,67 (cento e vinte reais e sessenta e sete
centavos).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 2 de abril de 2024.

JEANE CARLINA SARAIVA DE SA
Prefeita Municipal

Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:CF1B71C6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 257, DE 2 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N° 257, DE 2 DE ABRIL DE 2024.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1o — Conceder ao Servidor FRANCISCO VANDERLANE
GONCALO, lotado na Secretaria Municipal de Saide, ocupante do
cargo de Assessor de Transportes Especiais — Nivel A, Matricula n®
1.593, para fazer face as despesas de viagem com seu deslocamento e
estada a cidade de Pau dos Ferros/RN, a importancia de R$ 120,67
(cento e vinte reais e sessenta e sete centavos), a ser creditada no
Banco 001, Agéncia 1013-8, Conta Corrente n° 7.784-4, referente a
diaria no periodo do dia 3 de abril de 2024, quando ir4 tratar de
assuntos de interesse desta municipalidade, ficando-lhe atribuido 01
(uma) diéria, no valor unitario de R$ 120,67 (cento e vinte reais e
sessenta e sete centavos).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 2 de abril de 2024.

JEANE CARLINA SARAIVA DE SA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo ldentificador:49B23057

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 258, DE 2 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N° 258, DE 2 DE ABRIL DE 2024.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribui¢fes que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder ao Servidor SAVIO ANDRE DA SILVA
FERREIRA, portador do CPF n° 051.172.794-17 lotado na Secretaria
de Saude, ocupante do cargo de Motorista “D”, Matricula n°® 2.006-1,
para fazer face as despesas de viagem com seu deslocamento e estada
a cidade de Natal/RN, a importancia de R$ 181,0 (cento e oitenta e
um reais), a ser creditada no Banco 001, Agéncia 1013-8, Conta
Corrente n° 27.140-3, referente a diéria no periodo do dia 3 de abril
de 2024, quando ird tratar de assuntos de interesse desta
municipalidade, ficando-lhe atribuido 01 (uma) diaria, no valor
unitario de R$ 181,00 (cento e oitenta e um reais).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 2 de abril de 2024.

JEANE CARLINA SARAIVA DE SA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:5584BABB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 259, DE 3 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N° 259, DE 3 DE ABRIL DE 2024.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1o — Conceder ao Servidor ANTONIO DECLECION
DOURADO DA COSTA, portador do CPF n° 031.149.833-75,
lotado no Secretaria Municipal de Salde, ocupante do cargo de
Assessor de Motorista “D”, Matricula n® 1.994-1, para fazer face as
despesas de viagem com seu deslocamento e estada a cidade de Pau
dos Ferros/RN, a importancia de R$ 120,67 (cento e vinte reais e
sessenta e sete centavos), a ser creditada no Banco 001, Agéncia
1013-8, Conta Corrente n° 31.395-5, referente a diaria no periodo do
dia 4 de abril de 2024, quando ira tratar de assuntos de interesse desta
municipalidade, ficando-lhe atribuido 01 (uma) diaria, no valor
unitério de R$ 120,67 (cento e vinte reais e sessenta e sete centavos).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 3 de abril de 2024.

JEANE CARLINA SARAIVA DE SA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cédigo ldentificador:8DF6848C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 260, DE 3 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N° 260, DE 3 DE ABRIL DE 2024.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Servidor MARCOS VINICIUS TAVARES
ALMEIDA PAIVA, lotado na Secretaria Municipal de Salde,
ocupante do cargo de Assessor de Transportes Especiais - Nivel A,
Matricula n® 1597, para fazer face as despesas de viagem com seu
deslocamento e estada a cidade de Natal/RN, a importancia de R$
181,00 (cento e oitenta e um reais), a ser creditada no Banco 001,
Agéncia 1013-8, Conta Poupanca n° 25.041-4, referente a diaria no
periodo do dia 4 de abril de 2024, quando ira tratar de assuntos de
interesse desta, ficando-lhe atribuido 01 (uma) diaria, no valor unitario
de R$ 181,00 (cento e oitenta e um reais).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 3 de abril de 2024.

JEANE CARLINA SARAIVA DE SA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Céddigo Identificador:00BA220D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 261, DE 3 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N° 261, DE 3 DE ABRIL DE 2024.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder ao Servidor JOSE DINARTE COSTA JUNIOR,
lotado no Gabinete Civil, ocupante do cargo de Assessor de
Transportes Especiais — Nivel C, Matricula n® 1.813, para fazer face as
despesas de viagem com seu deslocamento e estada a cidade de
Mossord/RN, a importancia de R$ 120,67 (cento e vinte reais e
sessenta e sete centavos), a ser creditada no Banco 001, Agéncia
1013-8, Conta Corrente n® 20.209-6, referente a diaria no periodo do
dia 4 de abril de 2024, quando ir4 tratar de assuntos de interesse desta
municipalidade, ficando-lhe atribuido 01 (uma) diéaria, no valor
unitario de R$ 120,67 (cento e vinte reais e sessenta e sete centavos).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 3 de abril de 2024.

JEANE CARLINA SARAIVA DE SA
Prefeita Municipal

Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:B7AD0219

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 262, DE 3 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N° 262, DE 3 DE ABRIL DE 2024.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribui¢des que lhe conferem os artigos 7°, inciso |, e 45, inciso 1V,
ambos da lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO Portaria n.° 008, de 01 de abril de 2024,
publicada no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande
do Norte, no dia 02 de abril de 2024, que dispde sobre a concesséo de
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e Idade;

RESOLVE:

Art. 10 — EXTINGUIR o vinculo laboral com a Senhora MARIA
VILANI TORRES MOREIRA PENHA, portadora do CPF n°
300.426.824-87, Matricula n.° 395-1, ocupante do Professor N2 J,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, em razdo da concessdo
de sua Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e ldade pelo
Instituto de Previdéncia Municipal de Alexandria.

Art. 2° - E declarada a vacancia do cargo.
Art.3° — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos ao dia 02 de abril de 2024, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Art. 4° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 03 de abril de 2024.

JEANE CARLINA SARAIVA DE SA
Prefeita Municipal

Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo ldentificador:7DF155D2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 263, DE 4° DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N° 263, DE 4° DE ABRIL DE 2024.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder ao Servidor MACELO ALVES FERREIRA,
lotado na Secretaria Municipal de Salde, ocupante do cargo de
Assessor de Transportes Especiais Nivel B, Matricula n® 1.447, para
fazer face as despesas de viagem com seu deslocamento e estada a
cidade de Caic6/RN, a importancia de R$ 120,67 (cento e vinte reais
e sessenta e sete centavos), a ser creditada no Banco 001, Agéncia
1013-8, Conta Corrente n° 25.822-9, referente a diaria no periodo do
dia 5 de abril de 2024, quando ira tratar de assuntos de interesse desta
municipalidade, ficando-lhe atribuido 01 (uma) diéria, no valor
unitério de R$ 120,67 (cento e vinte reais e sessenta e sete centavos).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 4 de abril de 2024.

JEANE CARLINA SARAIVA DE SA
Prefeita Municipal

Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo ldentificador:472D3B1F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 264, DE 4 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N° 264, DE 4 DE ABRIL DE 2024.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que lhe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder ao Servidor FRANCISCO VANDERLANE
GONCALO, lotado na Secretaria Municipal de Salde, ocupante do
cargo de Assessor de Transportes Especiais — Nivel A, Matricula n°
1.593 , para fazer face as despesas de viagem com seu deslocamento e
estada a cidade de Mossor6/RN, a importancia de R$ 120,67 (cento e
vinte reais e sessenta e sete centavos), a ser creditada no Banco 001,
Agéncia 1013-8, Conta Corrente n° 7.784-4, referente a diaria no
periodo do dia 5 de abril de 2024, quando ira tratar de assuntos de
interesse desta municipalidade, ficando-lhe atribuido 01 (uma) diaria,
no valor unitario de R$ 120,67 (cento e vinte reais e sessenta e sete
centavos).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 4 de abril de 2024.

JEANE CARLINA SARAIVA DE SA
Prefeita Municipal

Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:30B08318

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 265, DE 4 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N° 265, DE 4 DE ABRIL DE 2024.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE:

Art. 10 — Conceder ao Servidor ANDERSON BENEVIDES GAMA,
lotado na Secretaria Municipal de Salde, ocupante do cargo de
Coordenador de Transportes, Matricula n® 1.459, para fazer face as
despesas de viagem com seu deslocamento e estada a cidade de
Natal/RN, a importancia de R$ 181,00 (cento e oitenta e um reais),
a ser creditada no Banco 001, Agéncia 1013-8, Conta Corrente n°
24.460-0, referente & diaria no periodo do dia 5 de abril de 2024,
quando ird tratar de assuntos de interesse desta municipalidade,
ficando-Ihe atribuido 01 (uma) diéria, no valor unitario de R$ 181,00
(cento e oitenta e um reais).

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 4 de abril de 2024.

JEANE CARLINA SARAIVA DE SA
Prefeita Municipal

Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo ldentificador: A17AB868

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 266, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

PORTARIA N° 266, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN, no uso das
atribuicoes que Ihe conferem os artigos 7°, inciso | e 45, inciso 1V,
ambos da Lei Organica Municipal, consubstanciado no artigo 38, § 4°
da Lei Municipal n.° 840, de 1° de Junho de 2003, que instituiu a Lei
Geral de Previdéncia Municipal;

CONSIDERANDO o resultado do Laudo da Pericia Médica do
Municipio, constatando a incapacidade laborativa temporal.

RESOLVE:

Art. 1o — Prorrogar a LICENCA PARA TRATAMENTO DE
SAUDE do (a) servidor () ANTONIA GONCALVES DA SILVA,
Matricula n° 54, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais
lotado (a) na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por um
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a ser gozada de 06 de abril a 02
de outubro de 2024.

Art. 20 — Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PALACIO NOE ARNAUD, sede da Prefeitura Municipal de
Alexandria/RN, em 04 de abril de 2024.
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JEANE CARLINA SARAIVA DE SA
Prefeita Municipal

MARIA BEATRICE MOREIRA SOUSA
Secretaria da Administracdo e dos Recursos Humanos

Publicado por:
Marcos Alberto da Silveira Mesquita
Cadigo Identificador:BFC47AFA

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMINO AFONSO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N° 108/2023 — PE N°
003/2023

O Municipio de ALMINO AFONSO, através do(a) PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALMINO AFONSO, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
08.348.997/0001-87, com sede na PRACA DA MATRIZ, 100 - 1
ANDAR, representado por JESSICA LOURINE DE ASSIS
AMORIM, na qualidade de ordenador(a) de despesas, doravante
denominado(a) CONTRATANTE, e TC EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS LTDA, inscrito(a) no CNPJ 46.410.547/0001-66, com
sede na LIBERALINO FERNANDES DA COSTA, 165, CENTRO,
Patu-RN, CEP 59770-000, representada por THACIO QUEIROGA
SOLANO

VALE, ja qualificados no contrato inicial, determinaram por meio
deste, alterar o referido contrato, consubstanciado nas seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteragdo contratual no valor de
R$ 60.157,18 (sessenta mil cento e cinquenta e sete reais e dezoito
centavos), nos termos do art. 65, inciso I, alinea 'b', e $ 1°, da Lei
Federal n°® 8.666/93, passando o contrato a ter o valor total de R$
361.127,94 (trezentos e sessenta e um mil cento e vinte e sete reais e
noventa e quatro centavos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correra a conta da seguinte
Dotacdo Orcamentaria Exercicio 2024:

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
assinatura.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3
(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos legais.

Almino Afonso - RN, 19 de marco de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMINO AFONSO
CNPJ(MF) 08.348.997/0001-87
Contratante

TC EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA
CNPJ 46.410.547/0001-66
Contratado(a)
Publicado por:
Valdemar Severino da Silva Janior
Caddigo Identificador:3B77137E

COM[SSAO PERMANENTE DE LICI'I:A(;AO
DECLARAGCAO DE DISPENSA DE LICITACAO N°027/2024

O Agente de Contratacdo da Prefeitura Municipal de ALMINO
AFONSO-RN, através do Fundo Municipal de Sadde deste municipio
de Almino Afonso/RN, considerando tudo o que consta do Processo
Administrativo n° 050/2024 da Dispensa de Licitagcdo n°® 027/2024,
vem emitir a presente declaracdo de dispensa de licitacdo, de acordo
com o Decreto Federal n® 11.871/23, e com base no art. 75, inciso Il
da Lei n° 14.133/21 e suas alteragdes posteriores, visando a
contratacdo de empresa para confecgdo de protese dentarias para
Secretaria de saude, através do Fundo Municipal de Salde de
Almino Afonso, no valor de R$ 57.500,00 (cinquenta e sete mil e
quinhentos reais).

Assim, nos termos da Lei, vem comunicar ao Exmo. Sr. CARLOS
GEORGE RODRIGUES DE AMORIM, Gestor do Fundo Municipal
de Salde de Almino Afonso, da presente declaragdo, para que se
proceda de acordo com a devida ratificacéo.

Almino Afonso — RN, 01 de abril de 2024.

RUREMBERG ANDRADE LIBANIO DA SILVA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Valdemar Severino da Silva Janior
Cadigo ldentificador:77F5A7D3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO ~
TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO N°
027/2024

RECONHECO: a dispensa de Licitagdo n° 027/2024, de acordo
Decreto Federal n°® 11.871/23, e com base no art. 75, inciso 1l, da lei
n°® 14133 de 01.04.21, e suas atualizacbes posteriores, para
contratacdo de empresa para confeccdo de protese dentarias para
Secretaria de saude, através do Fundo Municipal de Salde de
Almino Afonso.

RATIFICO: conforme descreve o Estatuto das Licitagbes, o
Despacho do Ilmo. Sr. RUREMBERG ANDRADE LIBANIO DA
SILVA, Agente de Contratacdo, determinando que se proceda a
publicacéo do devido extrato.

Almino Afonso — RN, 01 de abril de 2024.

CARLOS GEORGE RODRIGUES DE AMORIM
Gestor do Fundo Municipal de Saide de Almino Afonso

Publicado por:
Valdemar Severino da Silva Janior
Cadigo ldentificador:40C5FC13

COMISSAO PERMANENTE DE LIQITAQAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 027/2024

O Agente de Contratacdo da Prefeitura Municipal de ALMINO
AFONSO-RN, através do Fundo Municipal de Sadde deste municipio
de Almino Afonso/RN, em cumprimento a ratificacdo procedida pelo
Sr. CARLOS GEORGE RODRIGUES DE AMORIM, Gestor do
Fundo Municipal de Satde de Almino Afonso, faz publicar o extrato
resumido do processo de dispensa de licitagdo a seguir:

OBJETO: contratagdo de empresa para confeccdo de protese
dentarias para Secretaria de salde, através do Fundo Municipal de
Saude de Almino Afonso.

CONTRATADA: TIAGO D DE ALMEIDA - ME.

VALOR TOTAL: R$ 57.500,00 (cinquenta e sete mil e quinhentos
reais).

FUNDAMENTO LEGAL: Decreto Federal n® 11.871/23 e Art. 75,
inciso 11, da Lei n® 14.133/21 e suas alteragdes posteriores.
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Declaragdo de Dispensa de Licitacdo, emitida pela Comissdo de
Licitacdo e ratificado pelo Sr. CARLOS GEORGE RODRIGUES DE
AMORIM, Gestor do Fundo Municipal de Salde de Almino Afonso.

Almino Afonso — RN, 01 de abril de 2024.

RUREMBERG ANDRADE LIBANIO DA SILVA
Agente de Contratagdo
Publicado por:
Valdemar Severino da Silva Junior
Cadigo Identificador:7307C04A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO .
EXTRATO DE CONTRATO DISPENSA DE LICITACAO N°
027/2024

CONTRATO: N° 053/2024
ORIGEM: Dispensa de Licitagdo n° 027/2024
CONTRATADA: TIAGO D DE ALMEIDA - ME.

OBJETO: contratacdo de empresa para confeccdo de protese
dentarias para Secretaria de salde, através do Fundo Municipal de
Saude de Almino Afonso.

VALOR TOTAL: R$ 57.500,00 (cinquenta e sete mil e quinhentos
reais).

PROGRAMA DE TRABALHO: 02.000 — Poder Executivo — 02.010
— Fundo Municipal de Satde - 10.302.075 2018 — Manuteng¢do das
atividades Fundo Municipal de Satde - 3000.00 — Despesas Correntes
- 33.90.39.64 — Outros Servicos de Pessoa Juridica — PF — Servigos
Odontoldgicos.

VIGENCIA: 01 de abril a 31 de dezembro de 2024.

DATA DA ASSINATURA: 01 de abril de 2024.
Publicado por:
Valdemar Severino da Silva Janior
Cédigo Identificador:00ABA6D4

COM[SSAO PERMANENTE DE LICITAGAO ~
DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
020/2024

O Agente de Contratagdo da Prefeitura Municipal de ALMINO
AFONSO-RN, através da Secretaria Municipal de Administracdo
deste municipio de Almino Afonso/RN, considerando tudo o que
consta do Processo Administrativo n°® 051/2024 da Inexigibilidade de
Licitagdo n° 020/2024, vem emitir a presente declaracdo de
Inexigibilidade de licitagdo, com base no art. 74, inciso III, alinea “f”
da Lei n°®14.133/21 e suas alteragdes posteriores, visando a Inscricoes
com habilitacdo para Pregoeiro na CAPACITACAO — FORUM
EXPERT EM LICITAGOES - NLLC 14.133/2021, no valor de R$
1.900,00 (um mil e novecentos reais).

Assim, nos termos da Lei, vem comunicar a Exma. Sra. JESSICA
LOURINE, DE ASSIS AMORIM, Prefeita Municipal de Almino
Afonso, da presente declaracdo, para que se proceda de acordo com a
devida ratificac&o.

Almino Afonso — RN, 01 de abril de 2024.

RUREMBERG ANDRADE LIBANIO DA SILVA
Agente de Contratagéo

Publicado por:
Valdemar Severino da Silva Janior
Cadigo Identificador:42C5042D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N°020/2024

RECONHECO: a Inexigibilidade de Licitacdo n°® 020/2024, com
base no art. 74, inciso III, alinea “f” da Lei n° 14.133/21 ¢ suas
alteragBes posteriores, para Inscricbes com habilitacdo para
Pregoeiro na CAPACITACAO - FORUM EXPERT EM
LICITACOES - NLLC 14.133/2021.

RATIFICO: conforme descreve o Estatuto das Licitagbes, o
Despacho da Ilmo. Sr. RUREMBERG ANDRADE LIBANIO DA
SILVA, Agente de Contratacdo, determinando que se proceda a
publicacdo do devido extrato.

Almino Afonso — RN, 01 de abril de 2024.

JESSICA LOURINE DE ASSIS AMORIM
Prefeita Municipal de Almino Afonso
Publicado por:
Valdemar Severino da Silva Janior
Cadigo Identificador:3E8BAD26

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
020/2024

O Agente de Contratacdo da Prefeitura Municipal de ALMINO
AFONSO-RN, através da Secretaria Municipal Administracdo deste
municipio de Almino Afonso/RN, em cumprimento a ratificacdo
procedida pela Sra. JESSICA LOURINE DE ASSIS AMORIM,
Prefeita Municipal de Almino Afonso, faz publicar o extrato resumido
do processo de Inexigibilidade de licitagdo a seguir:

OBJETO: Inscrigdes com habilitagdo para Pregoeiro na
CAPACITACAO - FORUM EXPERT EM LICITACOES -
NLLC 14.133/2021.

CONTRATADO: CENTRO DE ESTUDOS E
PLANEJAMENTOS LEGISLATIVO, ADMINISTRATIVO
MUNICIPAL E EMPRESARIAL LTDA

VALOR TOTAL: R$ 1.900,00 (um mil e novecentos reais).

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, inciso III, alinea “f’ da Lei n°
14.133/21 e suas alteragbes posteriores.

Declaragdo de Inexigibilidade de Licitacdo, emitida pelo Agente de
Contratagdo, e ratificada pela Sra. JESSICA LOURINE DE ASSIS
AMORIM, Prefeita Municipal de Almino Afonso.

Almino Afonso — RN, 01 de abril de 2024.

RUREMBERG ANDRADE LIBANIO DA SILVA
Agente de Contratagéo

Publicado por:
Valdemar Severino da Silva Janior
Cadigo ldentificador:5C577901

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGCAO N° 020/2024

CONTRATO: N°051/2024
ORIGEM: Inexigibilidade de Licitagdo n° 020/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMINO
AFONSO/RN

CONTRATADO: CENTRO DE ESTUDOS E
PLANEJAMENTOS LEGISLATIVO, ADMINISTRATIVO
MUNICIPAL E EMPRESARIAL LTDA

OBJETO: Inscricbes com habilitagdo para Pregoeiro na
CAPACITACAO - FORUM EXPERT EM LICITACOES -
NLLC 14.133/2021.
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VALOR TOTAL: R$ 1.900,00 (um mil e novecentos reais)

PROGRAMA DE TRABALHO: 02.000 - Poder Executivo - 02.003
- Secretaria Municipal de Administragdo - 04.122.007.2003 -
Manutencéo das Atividades da Municipal de Administracéo - 3000.00
- Despesas Correntes 33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica.

VIGENCIA: 01 de abril a 31 de dezembro de 2024.
DATA DA ASSINATURA: 01 de abril de 2024.
Publicado por:

Valdemar Severino da Silva Janior
Cddigo Identificador:72C79BA6

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO DO RODRIGUES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO n° 073/2024 (Licitagdo n° 005/2024 —
Aviso de Dispensa Eletrdnica). CONTRATANTE: Municipio de
Alto do Rodrigues/RN, CNPJ n°® 08.184.111/0001-07.
CONTRATADA: POUSADA CENTRAL LTDA, CNPJ no
47.678.430/0001-20. OBJETO: CONTRATACAO DE
POUSA/HOTEL PARA HOSPEDAGENS, APARTAMENTO
INDIVIDUAL, DUPLO E TRIPLO, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DA NECESSIDADE DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO. FONTE DE RECURSOS:
Recursos consignados no OGM. VALOR GLOBAL ESTIMADO:
R$ 53.800,00 (cinquenta e trés mil e oitocentos reais). ELEMENTO
DE DESPESA: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica. VIGENCIA: inicio a partir da data de sua assinatura e
encerramento em 31/12/2024. ASSINATURAS: em 04/04/2024.
PELA CONTRATANTE: Nixon da Silva Baracho, CPF n°.
721.192.414-49, Prefeito Municipal. PELA CONTRATADA:
Fernanda de Sousa Oliveira CPF n° 089.382.074-12.

Publicado por:
Francisco Das Chagas Barreto da Costa
Cddigo ldentificador:67AA3D15

COMISSAO PERMANENTE DE LI~CITAQAO
AVISO DE HOMOLOGACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO ~
LICITACAO N° 015/2024 - MODALIDADE PREGAO
ELETRONICO

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO. Chegam-me os autos do
processo  administrativo  relativo 4 CONTRATACAO DE
EMPRESA(S) PARA FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS
INJETAVEIS, DESTINADOS AO HOSPITAL MATERNIDADE
MARIA RODRIGUES DE MELO, NO MUNICIPIO DE ALTO DO
RODRIGUES/RN. Da incursdo procedida nos autos, observei que foi
rigorosamente cumprido o rito legal estabelecido, com base legal no
Art. 71, Inciso IV da Lei n° 14.133/2021 em casa externa do processo,
respeitando-se o direito de impugnagdo e de recurso, conforme o caso.
Apds examinar todos os procedimentos administrativos contidos nos
autos pertinentes ao certame licitatério em epigrafe, HOMOLOGO a
proclamacdo de  vencedoras as empresas: ANTONIO
CAVALCANTE PINTO NETO LTDA, CNPJ n° 32.127.100/0001-
70, ganhadora nos itens: 07, 13, 41, 97 e 98, percebendo-se o valor
global correspondente a R$ 56.445,00 (cinquenta e seis mil
quatrocentos e quarenta e cinco reais). FDG MEDICAL LTDA,
CNPJ n° 44.499.043/0001-39, ganhadora nos itens: 01, 02, 03, 04, 05,
06, 09, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 19, 30,
31, 32, 33, 35, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 55,
56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 66, 68, 69, 70, 71, 73, 74, 77, 78, 85, 86,
87,90, 91, 92, 93, 94, 96, 104, 105, 107, 109 e 110, percebendo-se o
valor global correspondente a R$ 427.382,50 (quatrocentos e vinte e

sete mil trezentos e oitenta e dois reais e cinquenta centavos).
FORCE FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA, CNPJ n° 39.749.232/0001-82, ganhadora nos itens: 21 e 65,
percebendo-se o valor global correspondente a R$ 28.020,00 (vinte e
oito mil e vinte reais). HOSPITALMED LTDA, CNPJ n°
29.868.059/0001-88, ganhadora nos itens: 08, 25, 76, 80, 83, 89, 101,
102, 103, 111, 112, 113 e 114, percebendo-se o valor global
correspondente a R$ 54.376,00 (cinquenta e quatro mil, trezentos e
setenta e seis reais). LYF DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA,
CNPJ n°53.000.455/0001-73, ganhadora nos itens: 14, 34, 54, 64, 72,
75, 79, 82, 84 e 95, percebendo-se o valor global correspondente a R$
30.337,00 (trinta mil, trezentos e trinta e sete reais).
ODONTOMASTER COMERCIO DE PRODUTOS PARA
SAUDE LTDA, 27.029.083/0001-06, ganhadora nos itens: 36, 37, 81
e 106, percebendo-se o valor global correspondente a R$ 2.671,50
(dois mil seiscentos e setenta e um reais e cinquenta centavos).
SUPRA DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n° 14.792.179/0001-71,
ganhadora nos itens: 67, 88 e 108, percebendo-se o valor global
correspondente a R$ 101.315,00 (cento e um mil trezentos e quinze
reais). WORLD COMERCIO DE MEDICAMENTOS E
MATERIAL HOSPITALAR LTDA, CNPJ n° 44.554.219/0001-08,
ganhadora nos itens: 38, 99 e 100, percebendo-se o valor global
correspondente & R$ 48.270,50 (dois mil seiscentos e setenta e um
reais e cinquenta centavos). Totalizando o valor global R$ 748.817,50
(setecentos e quarenta e oito mil, oitocentos e dezessete reais e
cinquenta centavos). Resguardada a “supremacia do interesse
publico”, reserva-se a Administragdo a deliberacdo da contratagdo,
observada as exigéncias legais e editalicias e sua conveniéncia.

Alto do Rodrigues/RN, 04/04/2024.

NIXON DA SILVA BARACHO
Autoridade Competente
Publicado por:
Francisco Das Chagas Barreto da Costa
Cadigo Identificador:80D44883

COMISSAO PERMANENTE DE LNICITA(;AO
AVISO DE CONVOCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO ~
LICITACAO N° 0152024 - MODALIDADE PREGAO
ELETRONICO

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA(S) PARA
FORNECIMENTO  DE MEDICAMENTOS INJETAVEIS,
DESTINADOS AO HOSPITAL MATERNIDADE MARIA
RODRIGUES DE MELO, NO MUNICIPIO DE ALTO DO
RODRIGUES/RN.
CONVOCACAO

Ficam os representantes das empresas: ANTONIO CAVALCANTE
PINTO NETO LTDA, CNPJ n° 32.127.100/0001-70, FDG
MEDICAL LTDA, CNPJ n° 44.499.043/0001-39, FORCE FARMA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ n°
39.749.232/0001-82,  HOSPITALMED LTDA, CNPJ n°
29.868.059/0001-88, LYF DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA, CNPJ
n° 53.000.455/0001-73, ODONTOMASTER COMERCIO DE
PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, 27.029.083/0001-06, SUPRA
DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n° 14.792.179/0001-71, WORLD
COMERCIO DE MEDICAMENTOS E MATERIAL HOSPITALAR
LTDA, CNPJ n° 44.554.219/0001-08. convocados a assinarem 0
instrumento contratual, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, sob pena de
aplicacdo das sanc¢des estabelecidas no art., 90 da Lei n° 14.133/2021,
na sede da Prefeitura Municipal de Alto do Rodrigues, localizada a
Rua José Ferreira das Neves, n® 137, Centro, CEP 59.507-000, Alto
do Rodrigues/RN, no horario de 08h00min as 14h00min.

Alto do Rodrigues/RN, 04/04/2024.

NIXON DA SILVA BARACHO
Autoridade Competente
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Publicado por:
Francisco Das Chagas Barreto da Costa
Cadigo Identificador:F990A19F

COMISSAO PERMANENTE DE LJCITAC;AO
AVISO DE ADJUDICACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO ~
LICITACAO N° 015/2024 - MODALIDADE PREGAO
ELETRONICO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA(S) PARA
FORNECIMENTO DE  MEDICAMENTOS  INJETAVEIS,
DESTINADOS AO HOSPITAL MATERNIDADE MARIA
RODRIGUES DE MELO, NO MUNICIPIO DE ALTO DO
RODRIGUES/RN. RESULTADO DA LICITACAO
(ADJUDICACAO). A Autoridade Competente do Municipio de Alto
do Rodrigues/RN, CNPJ n° 08.184.111/0001-07 TORNA PUBLICO
que a Licitagdo em referéncia, teve como vencedoras as empresas
licitantes: ANTONIO CAVALCANTE PINTO NETO LTDA,
CNPJ n° 32.127.100/0001-70, ganhadora nos itens: 07, 13, 41, 97 e
98, percebendo-se o valor global correspondente a R$ 56.445,00
(cinquenta e seis mil quatrocentos e quarenta e cinco reais). FDG
MEDICAL LTDA, CNPJ n° 44.499.043/0001-39, ganhadora nos
itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 09, 10, 11, 12, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 22,
23, 24, 26, 27, 28, 19, 30, 31, 32, 33, 35, 39, 40, 42, 43, 44, 45, 46, 47,
48, 49, 50, 51, 52, 53, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 66, 68, 69, 70,
71, 73,74, 77, 78, 85, 86, 87, 90, 91, 92, 93, 94, 96, 104, 105, 107,
109 e 110, percebendo-se o valor global correspondente a R$
427.382,50 (quatrocentos e vinte e sete mil trezentos e oitenta e dois
reais e cinquenta centavos). FORCE FARMA DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ n° 39.749.232/0001-82,
ganhadora nos itens: 21 e 65, percebendo-se o valor global
correspondente a R$ 28.020,00 (vinte e oito mil e vinte reais).
HOSPITALMED LTDA, CNPJ n° 29.868.059/0001-88, ganhadora
nos itens: 08, 25, 76, 80, 83, 89, 101, 102, 103, 111, 112, 113 e 114,
percebendo-se o valor global correspondente a R$ 54.376,00
(cinquenta e quatro mil, trezentos e setenta e seis reais). LYF
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS
HOSPITALARES LTDA, CNPJ n° 53.000.455/0001-73, ganhadora
nos itens: 14, 34, 54, 64, 72, 75, 79, 82, 84 e 95, percebendo-se o
valor global correspondente a R$ 30.337,00 (trinta mil, trezentos e
trinta e sete reais). ODONTOMASTER COMERCIO DE
PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, 27.029.083/0001-06,
ganhadora nos itens: 36, 37, 81 e 106, percebendo-se o valor global
correspondente a R$ 2.671,50 (dois mil seiscentos e setenta e um reais
e cinquenta centavos). SUPRA DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n°
14.792.179/0001-71, ganhadora nos itens: 67, 88 e 108, percebendo-se
o valor global correspondente & R$ 101.315,00 (cento e um mil
trezentos e quinze reais). WORLD COMERCIO DE
MEDICAMENTOS E MATERIAL HOSPITALAR LTDA, CNPJ
n® 44554.219/0001-08, ganhadora nos itens: 38, 99 e 100,
percebendo-se o valor global correspondente a R$ 48.270,50 (dois mil
seiscentos e setenta e um reais e cinquenta centavos). Totalizando o
valor global R$ 748.817,50 (setecentos e quarenta e oito mil,
oitocentos e dezessete reais e cinquenta centavos).

ADJUDICADO em 04/04/2024.

NIXON DA SILVA BARACHO
Autoridade Competente

Publicado por:
Francisco Das Chagas Barreto da Costa
Cadigo Identificador:D7C696A0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 514/2024 - GPMARG

DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DE SERVIDOR EM CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO DO RODRIGUES, no uso
de suas atribuigdes legais e tendo em vista o que dispde a alinea “a”,
do inciso 11, do Art. 89, da Lei organica do municipio,

RESOLVE:

I —Exonerar, KIVIA KAROLINE GOMES TAVARES, CPF.
709.xxx.xxx-23, RG 003.xxx.906 — SSP/RN, do cargo de VICE
DIRETOR DO HOSPITAL, com lotacdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia, publique-se nos locais de costume e cumpra-se.

ALTO DO RODRIGUES/RN, 04 de abril de 2024.

NIXON DA SILVA BARACHO
Prefeito Municipal

Publicado por:

Camila Cristina do Nascimento Medeiros
Cadigo Identificador:7DC19D17

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 515/2024 - GPMARG

DISPOE SOBRE A EXONERA(;AO DE SERVIDOR EM CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO DO RODRIGUES, no uso
de suas atribuigdes legais e tendo em vista o que dispde a alinea “a”,
do inciso 11, do Art. 89, da Lei organica do municipio,

RESOLVE:

| —Exonerar, JAILSON PEREIRA DE MELO, CPF. 071.XXX.XXX-
02, RG 3.xxx.430-ITEP/RN, do cargo de SUBCOORDENADOR
DE TURISMO com lotacdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO.

I — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia, publique-se nos locais de costume e cumpra-se.

ALTO DO RODRIGUES/RN, 04 de abril de 2024.

NIXON DA SILVA BARACHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Camila Cristina do Nascimento Medeiros
Cadigo Identificador:772198FF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 516/2024 - GPMARG

DISPOE SOBRE A EXONERA(;AO DE SERVIDOR EM CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO DO RODRIGUES, no uso
de suas atribuigdes legais e tendo em vista o que dispde a alinea “a”,
do inciso 11, do Art. 89, da Lei organica do municipio,

RESOLVE:

| —Exonerar, JOCITAN RIBEIRO DE SALES, CPF. 874.XXX.XXX-
87, RG 001.xxx.389- SSP/RN, do cargo de ASSESSOR ESPECIAL
com lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE E URBANISMO.

I — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia, publique-se nos locais de costume e cumpra-se.

ALTO DO RODRIGUES/RN, 04 de abril de 2024.
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NIXON DA SILVA BARACHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Camila Cristina do Nascimento Medeiros
Cddigo lIdentificador: A9C1F674

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 517/2024 - GPMARG

DISPOE SOBRE A EXONER~AQAO DE SERVIDOR EM CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO DO RODRIGUES, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que dispde a alinea “a”,
do inciso 11, do Art. 89, da Lei organica do municipio,

RESOLVE:

I —Exonerar, ANDERSON FRANCA FERNANDES, CPF.
063.xxx.xxx-97, RG 2.xxx.118-SSP/RN, do cargo de ASSESSOR
DE MIDIAS SOCIAIS com lotagdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE COMUNICACAO.

I — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Dé-se ciéncia, publique-se nos locais de costume e cumpra-se.
ALTO DO RODRIGUES/RN, 04 de abril de 2024.

NIXON DA SILVA BARACHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Cristina do Nascimento Medeiros
Cadigo ldentificador:63B6F9BE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 518/2024 - GPMARG

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE SERVIDOR EM CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO DO RODRIGUES, no uso
de suas atribui¢des legais e tendo em vista o que dispde a alinea “a”,
do inciso I, do Art. 89, da Lei organica do municipio,

RESOLVE:

| —Exonerar, SANDRIANE ALMEIDA DE MOURA, CPF.
096.xxx.xxx-29, RG 3.xxx.418- ITEP/RN, do cargo de

ENCARREGADO DE SERVICOS com lotagdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Dé-se ciéncia, publique-se nos locais de costume e cumpra-se.
ALTO DO RODRIGUES/RN, 04 de abril de 2024.

NIXON DA SILVA BARACHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Camila Cristina do Nascimento Medeiros
Cadigo Identificador:B6127AC0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 519/2024 - GPMARG

DISPOE SOBRE A EXONER~A(;AO DE SERVIDOR EM CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO DO RODRIGUES, no uso
de suas atribuic¢des legais e tendo em vista o que dispde a alinea “a”,
do inciso 11, do Art. 89, da Lei organica do municipio,

RESOLVE:

| —Exonerar, FRANCISCO ANTONIO NUNES DE MELO, CPF.
322.xxx.Xxx-72, RG 584.xxx— SSP/RN, do cargo de ASSESSOR
ESPECIAL, com lotacdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Dé-se ciéncia, publique-se nos locais de costume e cumpra-se.
ALTO DO RODRIGUES/RN, 04 de abril de 2024.

NIXON DA SILVA BARACHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Cristina do Nascimento Medeiros
Caddigo lIdentificador:6 A95BFCF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 520/2024 - GPMARG

DISPOE SOBRE A NOMEAS:AO DE SERVIDOR EM CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO DO RODRIGUES, no uso
de suas atribuigdes legais e tendo em vista o que dispde a alinea “a”,
do inciso 11, do Art. 89, da Lei organica do municipio,

RESOLVE:

I — Nomear, FRANCINEUZA BARBOSA FONSECA, CPF.
056.xxx.xxx-30, RG 002.xxx.313 — SSP/RN, para exercer o cargo de
ASSESSOR ESPECIAL, com lotagdio na SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO.

Il — A remuneracdo e atribui¢des das funcdes se dardo de acordo com
a Lei Complementar n°® 715/2022.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Dé-se ciéncia, publique-se nos locais de costume e cumpra-se.
ALTO DO RODRIGUES/RN, 04 de abril de 2024.

NIXON DA SILVA BARACHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Camila Cristina do Nascimento Medeiros
Cadigo Identificador:DE352601

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 521/2024 - GPMARG

DISPOE SOBRE A NOMEAS:AO DE SERVIDOR EM CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO DO RODRIGUES, no uso
de suas atribui¢des legais e tendo em vista o que dispde a alinea “a”,
do inciso 11, do Art. 89, da Lei organica do municipio,

RESOLVE:

I — Nomear, VIVIANE DA SILVA SOUSA, CPF. 707.xxx.xxx-90,
RG 3.xxx.617— ITEP/RN, para exercer o cargo de ENCARREGADO
DE SERVICO, com lotagdo na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

I — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
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Dé-se ciéncia, publique-se nos locais de costume e cumpra-se.
ALTO DO RODRIGUES/RN, 04 de abril de 2024.

NIXON DA SILVA BARACHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Camila Cristina do Nascimento Medeiros
Cadigo Identificador:1B082290

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 522/2024 - GPMARG

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR EM CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO DO RODRIGUES, no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista o que dispde a alinea “a”,
do inciso I, do Art. 89, da Lei organica do municipio,

RESOLVE:

I — Nomear, LUZIA NUNES MELO MORAIS, CPF. 024.XXX.XXX-
10, RG 001.xxx.614 — ITEP/RN, para exercer o cargo de
ENCARREGADO DE SERVICO, com lotagcdo na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

I — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia, publique-se nos locais de costume e cumpra-se.

ALTO DO RODRIGUES/RN, 04 de abril de 2024.

NIXON DA SILVA BARACHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Camila Cristina do Nascimento Medeiros
Cadigo Identificador:57648F8F

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICOS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°011/2024

DECRETO MUNICIPAL N° 011/2024, DE 04 DE ABRIL DE
2024.

Declara Situacdo de Emergéncia nas areas do Municipio, afetadas
por chuvas intensas — COBRADE: 1.3.2.1.4, conforme Portaria n°
260, de 02 de fevereiro de 2022, do Ministério da Integracdo e do
Desenvolvimento Regional-MIDR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGICOS, ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢bes que lhe sdo
conferidas pelo Inciso XII do Artigo 74 da Lei Orgéanica do Municipio
de Angicos-RN,

CONSIDERANDO o rompimento da BR 304 nas imediagBes dos
Municipios, entre Lajes e Caicara do Rio dos Ventos, que provocou
sérios prejuizos ao nosso Municipio no que diz respeito ao
deslocamento de vérios pacientes a capital do Estado, para
tratamentos e exames especializados, obrigando, desta forma, a se
buscar outras vias de trafego, como a BR 406 e outras mais;

CONSIDERANDO que como consequéncia das fortes precipitagdes,
ocorreram alagamentos, inundagdes, rompimentos de estradas
vicinais, deslizamentos e inundacfes de residéncias que ocasionaram
0s danos e prejuizos;

CONSIDERANDO que devido aos danos e prejuizos expressivos, a
capacidade de resposta local foi comprometida parcialmente,

necessitando de apoio para execucdo das acBes de resposta e
recuperacao;

CONSIDERANDO que o Parecer Técnico do 6rgdo de Protecdo e
Defesa Civil do Municipio de Angicos/RN é favoravel a declaragédo da
situacdo de anormalidade, Nivel Il, conforme disposto na Portaria
MDR N° 260, de 02 de fevereiro de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada situagdo de emergéncia nas areas do Municipio
contidas no Formulario de Informagdes do Desastre - FIDE e demais
documentos anexos a este Decreto, em virtude do desastre classificado
e codificado como Chuvas Intensas - COBRADE 13214, conforme
legislacdo aplicada.

Art. 2° Autoriza-se a mobilizagdo de todos os 6rgdos Municipais para
atuarem sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de Agricultura,
Abastecimento e Meio Ambiente e Coordenadoria Municipal de
Protecdo e Defesa Civil nas a¢bes de resposta ao desastre, reabilitacdo
do cenério e reconstrucéo.

Art. 3° De acordo com o estabelecido nos incisos X1 e XXV do artigo
5° da Constituicdo Federal autoriza-se as autoridades administrativas e
os agentes de defesa civil, diretamente responsaveis pelas acdes de
resposta aos desastres, em caso de risco iminente, a:

| - penetrar nas casas, para prestar Socorro ou para determinar a pronta
evacuacao;

I1 - usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo publico,
assegurada ao proprietario indenizacao ulterior, se houver dano.

Parégrafo Unico. Seré responsabilizado o agente da defesa civil ou
autoridade administrativa que se omitir de suas obrigacgdes,
relacionadas com a seguranca global da populagéo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e
vigorara por 60 (sessenta) dias.

Publique-se. Cumpra-se.

Palécio Prefeito Espedito Alves, Gabinete do Prefeito Municipal
de Angicos/RN, 04 de abril de 2024.

MIGUEL PINHEIRO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jodo Maria da Costa Pinheiro
Cddigo Identificador:DE350EFB

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO MARTINS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA-0376/2024-GC, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONIO MARTINS, ESTADO
DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas Atribuicdes
Constitucionais que lhe sdo conferidas no caput do Art.57, IX, da Lei
Orgéanica Municipal.

Considerando o disposto no Paragrafo Gnico do Art. 106 da Lei
176/2001 de 24 de dezembro de 2001.

RESOLVE:

Art.1° Conceder Licenca Prémio por 60 (sessenta) dias a Servidora
Municipal, Maria Nubia de Mesquita Ferreira, matricula 010277-6,
Ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude, com lotacdo na
Secretaria Municipal de Satde, no periodo de 04 de abril de 2024 a 03
de junho de 2024.

Art.2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
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Art.3° Revogada as disposicdes em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete Civil da Prefeitura Municipal de Antdnio Martins RN, 04 de
abril de 2024.

JORGE VINICIUS DE OLIVEIRA FERNANDES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisco Lucinaldo da Silva
Cadigo Identificador: ASD5BC58

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
PLANEJAMENTO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE APODI - CMSA .
RESOLUGCAO CMSA N° 003 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Plenario do Conselho Municipal de Satde de Apodi- CMSA, em
sua 1622 Reunido, realizada no dia 28 de fevereiro de 2024, no uso de
suas competéncias regimentais e atribuicBes conferidas pela Lei n°
8.080, de 19 de setembro de 1990; pela Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e pela Lei Complementar n° 08 de 08 de novembro
de 2011 que altera a Lei n® 198 de 05 de maio de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° - Ouvido o colegiado e com quérum qualificado para
deliberagdo, o Conselho CMSA decide por unanimidade: “Aprovar a
deliberagdo para autorizar a habilitacdo do Hospital Hélio Morais
Marinho para a realizagdo de Laqueaduras e Vasectomias.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o.

GENILSON PEREIRA GURGEL
Presidente do Conselho Municipal de Salide- CMSA
Homologo a Resolugdo CMS n° 003 de 28 de fevereiro de 2024

Publicado por:
Airton Bandeira e Souza
Cédigo Identificador:62D459F6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAOE
PLANEJAMENTO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE APODI - CMSA.
RESOLUGCAO CMSA N° 004 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude de Apodi- CMSA, em
sua 1622 Reunido, realizada no dia 28 de fevereiro de 2024, no uso de
suas competéncias regimentais e atribui¢des conferidas pela Lei n°
8.080, de 19 de setembro de 1990; pela Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e pela Lei Complementar n° 08 de 08 de novembro
de 2011 que altera a Lei n® 198 de 05 de maio de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° - Ouvido o colegiado e com quérum qualificado para
deliberag@o, o Conselho CMSA decide por unanimidade: “Revogar o
Assento da Associacdo Apodiense de Bombeiros Civis e Voluntarios
— AABCYV por ter transgredido no ano de 2023 o que preconiza o
Regimento Interno do conselho em seu capitulo III Art. 10 “Perde o
mandato o conselheiro que sem motivo justificado, faltar 03 (trés)
reunides plendrias consecutivas, ou a 05 (cinco) intercaladas, no
periodo de um ano”.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
GENILSON PEREIRA GURGEL

Presidente do Conselho Municipal de Satide- CMSA
Homologo a Resolugdo CMS n° 004 de 28 de Fevereiro de 2024

Publicado por:
Airton Bandeira e Souza
Cadigo Identificador:21DA0726

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 1808/2024 DE 04 DE ABRIL DE 2024

A Secretaria Municipal de Administragédo e Planejamento, no uso
das suas atribuicdes legais e tendo em vista o que dispde Art. 70, V,
da Lei Organica do Municipio e demais legislagao pertinente.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Senhora lkalena Ligia de Morais Gama
Oliveira portadora de matricula 1677, GNO A-5, Auxiliar de
Infraestrutura/Servicos Gerais, pertencente ao quadro de servidores
efetivos da Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura - SEMEC,
Licengca Especial de 03 (trés) meses conforme Lei em vigor, no
periodo de 01/04/2024 a 30/06/2024, referente ao periodo aquisitivo
de 18/06/2009 A 18/06/2014.

Art. 2° - O que trata o Art. 1° esta de acordo com o Art. 102 da Lei
269/96, que rege o regime juridico Unico dos servidores publicos.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de abril de 2024.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Palacio Francisco Pinto, em Apodi-RN, 04 de abril de 2024.

ARIANA CINTHIA DANTAS DE PAIVA
Secretéaria de Administracdo e Planejamento
Portaria n° 0001/2021

Publicado por:
Airton Bandeira e Souza
Cadigo ldentificador:31F18BA3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 1809/2024 DE 04 DE ABRIL DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE APODI-RN, no uso das suas
atribuicdes legais e tendo em vista o que dispde Art. 66, IV e VIII da
Lei Organica do Municipio e demais legislagdo pertinente.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor Francisco de Assis Gama para exercer o
cargo em comissdo de Diretor de Unidade Inclusédo Social, Simbolo
DU, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Assisténcia
Social, Mulher e Igualdade Racial - SEMDSMIR, na Estrutura
Bésica da Administragdo Publica Municipal de Apodi-RN.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Palacio Francisco Pinto, em Apodi-RN, 04 de abril de 2024.

ALAN JEFFERSON DA SILVEIRA PINTO
Prefeito Municipal de Apodi-RN

ARIANA CINTHIA DANTAS DE PAIVA
Secretéria de Administracdo e Planejamento
Portaria n® 001/2021

Publicado por:
Airton Bandeira e Souza
Cadigo Identificador:7262ECDO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
~ PLANEJAMENTO
RESCISAO CONTRATUAL - VALESSA KLEZIA DE SOUZA
LIMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI/RN
Processo Seletivo Edital n° 001 de 11 de novembro de 2022

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE APODI/RN.
CNPJ: n°. 08.349.011/0001-93, RESOLVE em consonancia com a Lei
n° 8.666/93, artigo 79, |, e demais normas legais que regem a espécie,
DESFAZER o contrato com VALESSA KLEZIA DE SOUZA
LIMA, CPF: 082.470.594-79 e RG: 002.808.755/SSP/RN, a partir de
01 de abril de 2024, oriundo do Processo Seletivo Edital n°® 001 de 11
de novembro de 2022. Apodi/RN, 04 de abril de 2024.

Publicado por:
Airton Bandeira e Souza
Cadigo ldentificador:762EAB52

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE AREZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 160201/2024 - TOMADA DE PRECOS N°
011/2023 - PROCESSO N° 128.036/2023

Extrato do PRIMEIRO TERMO Aditivo do Contrato n° 160201/2024,
firmado em 16/02/2024;

Contratante: Municipio de Arez — Prefeitura Municipal — CNPJ n°
08.161.234/0001-22;

Contratada: CONSMAGER CONSTRUCAO E MANUTENCAO
GERAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n° 03.345.227/0001-67;

Objeto: alterar o valor global do Contrato N° 160201/2024 conforme
Clausula 42 — Reajustamento de Pregos, previsto no § 1°, do art. 65
da Lei Federal n° 8.666/93 em 41,09% (quarenta e um virgula zero
nove por cento), cujo objeto € a Contratagdo de empresa para a
Execucdo dos Servigos de Revitalizagcdo da Fachada da Unidade
de Pronto Atendimento Dr. Juca, zona urbana do Municipio de
Arez/RN;

Cobertura Orgcamentéria:

Unidade 02 — PODER EXECUTIVO
Orcamentaria: 02.007 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1109 - CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E REFORMAS DAS UNIDADES

Agdo: BASICAS DE SAUDE

Fung&o: 10 - SAUDE

Sub-Fungao: 122 - ADMINISTRAGAO GERAL
Natureza 93l 4 4.90.51 - OBRAS E INSTALACOES
Despesa:

12150000 — Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do
Fonte de Recurso:| Governo Federal — Bloco de Investimentos na Rede de Servicos PUblicos de Satde
15001001 - Recursos nédo vinculados de Impostos

Regido: 0001 - Arez

Signatérios: pelo Contratante, Bergson Iduino de Oliveira e, pela
Contratada, Douglas Adriano da Costa Leite.

Arez/RN, 03 de abril de 2024.

BERGSON IDUINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Cristiane Dos Santos
Caddigo Identificador: AD25F13A

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRAQAO
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 031501/2024 -
PROCESSO N° 125253/2024

RECONHECO a dispensa de Licitagdo fundamentada no Lei Federal
n° 14.133/2021, Art. 75, 1 e IV, a (PNCP), e suas atualizacdes
posteriores, para a contratacdo do proponente STA CAMINHOES
RN VEICULOS E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°02.365.912/0001-92, com o valor total de R$56.584,75 (cinquenta e
seis mil, quinhentos e oitenta e quatro reais, setenta e cinco centavos),
referente a Revisdo do veiculo SPRINTER VAN de placa QGU-7H66
pertencente a Frota do Municipio de Arez/RN, com substituicdo de
pecas e Servigos necessarios a sua manutencéo.

Em razéo disso reconheco ser dispensavel, a licitagdo, uma vez que o
processo se encontra devidamente instruido. Para tanto, RATIFICO,
determinando que se proceda a publicagdo do devido extrato no Portal
Nacional de Compras Publicas, e Diario Oficial do Municipio, em
cumprimento ao disposto no artigo 72, VIII, da Lei Federal n°
14.133/2021.

Arez/RN, 04 de abril de 2024.

FABIANA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE
Secretaria Municipal de Sadde

BERGSON IDUINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Cristiane Dos Santos
Cadigo ldentificador:24886518

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;ANO
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N°
031501/2024 - PROCESSO N° 125253/2024

O Prefeito Municipal de Arez/RN, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE declarar dispensavel e faz publicar o extrato resumido do
processo de Dispensa de Licitacdo a seguir:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE AREZ/RN, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 08.161.234/0001-22;

CONTRATADA: STA CAMINHOES RN VEICULOS E
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.365.912/0001-
92;

OBJETO: Revisdo do veiculo SPRINTER VAN de placa QGU-7H66
pertencente a Frota do Municipio de Arez/RN, com substituicdo de
pecas e Servigos necessarios a sua manutencéo.

VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2024.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$56.584,75 (cinquenta e seis mil,
quinhentos e oitenta e quatro reais, setenta e cinco centavos);

DOTACAO ORCAMENTARIA: Prevista no Orcamento Geral do
Municipio para o exercicio de 2024, prevista na Lei Municipal
616/2023, de 18 de dezembro de 2023.

Unidade Orgamentéria: 02 .007 - PODER EXECUTIVO — Secretaria
Municipal de Salde; Acdo: 2059 - Manutengdo das Acdes da
Secretaria Municipal de Salde; Funcdo: 10 —Salde; Sub-Fungdo: 301
- Atencdo Bésica; Programa: 0027 - FORTALECIMENTO DO
ACESSO E MELHORIA DA ATENGAO INTEGRAL A SAUDE;
Natureza da Despesa: 3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO;
15001002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos - Despesas com
acOes e servigos publicos de saude; 0001 — Arés

02 .007 - PODER EXECUTIVO - Secretaria Municipal de Saude;
Acdo: 2059 - Manutencdo das Acles da Secretaria Municipal de
Saude; Fungdo: 10 -Salde; Sub-Funcdo: 301 - Atencdo Basica;
Programa: 0027 - FORTALECIMENTO DO ACESSO E
MELHORIA DA ATENGAO INTEGRAL A SAUDE; Natureza da
Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA; 15001002 - Recursos ndo Vinculados de
Impostos - Despesas com agdes e servigos publicos de satde; 0001 —
Arés
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BASE LEGAL: Art. 75, 1 e IV, a, da Lei Federal n°® 14.133/2021.
Arez/RN, 04 de abril de 2024.

FABIANA DE ALBUQUERQUE CAVALCANTE
Secretaria Municipal de Salde

BERGSON IDUINO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Cristiane Dos Santos
Cédigo Identificador:6B6D3385

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIA FORMOSA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 731/2024

Dispde sobre a modificacdo na Lei Municipal n°. 252/2005, cria e
extingue cargos de provimento em comissdo, fixa a remuneragdo dos
cargos de provimento em comissao, e da outras providéncias.

A Excelentissima Senhora Prefeita do Municipio de Baia Formosa-
RN, no uso de suas atribuicBes previstas legais, faz saber que
submeteu a apreciacdo e a Camara Municipal de Vereadores de Baia
Formosa- RN aprovou a presente de Lei:

Art. 1° Ficam criados os cargos de provimento em comissdo
constantes nos incisos deste artigo. Os incisos do Art. 15 e 0 Anexo |,
da Lei Municipal n°. 252/2005, passam a vigorar com o0 acréscimo dos
cargos criados neste artigo, que passam a fazer parte da estrutura da
administracdo municipal, cujas remunera¢fes também sdo fixadas
nesta lei:

I — No Gabinete da Prefeita: 01 (um) Chefe de RelagGes Institucionais,
mais 01 (um) cargo de Assessor Juridico e mais 01 (um) cargo de
Assessor Executivo.

Il — Na Secretaria de Administragdo: 01 (um) Diretor de Recursos
Humanos, 01 (um) Chefe do Setor de TI, 01 (um) Chefe de Seguranga
do Trabalho e mais 01 (um) cargo de Assessor Executivo.

Il — Na Secretaria de Planejamento e Finangas: mais 01 (um) cargo
de Assessor Executivo.

IV — Na Secretaria de Tributagdo: mais um 01 (um) cargo de Assessor
Executivo.

V — Na Secretaria de Educacéo e Cultura: 01 (um) Diretor de Cultura,
e mais 03 (trés) cargos de Assessor Executivo.

VI — Na Secretaria de Esporte e Lazer: mais 02 (dois) cargos de
Assessor Executivo.

VIl — Na Secretaria de Obras: 02 (dois) cargos de Assessor Técnico de
Engenharia e Fiscalizagdo e 01 (um) Diretor Supervisor de Obras.

VIl — Na Secretaria de Transporte e Urbanismo: mais um 01 (um)
cargo de Assessor Executivo. IX — Na Secretaria de Sadde: mais 03
(trés) cargos de Assessor Executivo.

X — Na Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social: incorporados os
cargos ja existentes de 01 (um) Chefe-coordenador do CRAS, 01 (um)
Chefe-coordenador do CREAS e criados mais 02 (dois) cargos de
Assessor Executivo.

Paragrafo Unico. Fica criado o Anexo Il, na Lei Municipal n°.
252/2005, com as atribui¢es dos cargos criados nesta lei.

Art. 2° - Ficam extintos os seguintes cargos de provimento em
comisséo e respectivas vagas:

I — Na Secretaria de Administracdo: o Chefe do Setor de Protocolo e
Arquivo; o Chefe do Setor de Recursos Humanos; o Chefe de
Comunicacéo e o Chefe de Servigos Funerério.

Il — Na Secretaria de Tributagdo: o Chefe do Departamento de
Arrecadacdo; o Chefe de Educacdo Fiscal e o Chefe do Setor da
Divida Ativa.

Il — Na Secretaria de Educacdo e Cultura: o Chefe do Departamento
de Cultura; o Chefe do Setor de Biblioteca e Informética; o Chefe do
Setor de Atencdo ao Educando e o Diretor do Centro Rural.

IV — Na Secretaria de Esporte e Lazer: o Chefe do Setor de Material
Esportivo e Chefe do Setor de Modalidades Esportivas.

V — Na Secretaria de Obras: o Chefe do Dep. de Projetos e o Chefe do
Setor de Obras, Materiais e Conservagéo.

VI - Na Secretaria de Transporte e Urbanismo: o cargo de Chefe do
Setor de Transporte.

VII — Na Secretaria de Salde: o cargo de Chefe do Setor Técnico de
Salde; o cargo de Chefe do Setor de Planejamento; o cargo de Chefe
do Setor Farmacéutico; o cargo de Chefe do Setor de Enfermagem e o
cargo de Chefe do Setor de Informatica.

VIl — Na Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social: o cargo de
Chefe do Setor de Acéo Social: Crianca e Adolescente, ldoso e
Cidadania.

VIII - Na Secretaria de Turismo e Meio Ambiente: o cargo de Chefe
do Setor Turismo.

IX — Na estrutura da Secretaria de Agricultura, Pesca e Pecuaria: o
cargo de Chefe do Setor de Pesca.

Art. 3° - Os cargos de Diretor da Comissdo do Controle Interno, de
Chefe do Setor de Material, Patrimonio e Compras, de Chefe do Setor
de Trabalho, e Chefe do Setor de Agricultura e Pecuéria passam a ter
as seguintes denominagdes, respectivamente, sendo mantidas as suas
atribuicoes:

| — Controlador;

I1 — Chefe do Setor de Almoxarifado, Compras e Patrimdnio;
111 — Chefe do Setor de Trabalho e Habitagdo, e

IV - Chefe do Setor de Pesca, Agricultura e Pecuaria.

Aurt. 4° - A Secretaria Municipal de Trabalho e A¢do Social passa a ser
denominada de Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a aplicar os
indices conforme o demonstrativo

abaixo:

CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO PERCENTUAL
Assessor Executivo 6,97%

Chefes que recebem acima de 01 de salario minimo 6,97%

Assessor Juridico Especial e Assessor Juridico 28,57%

Paragrafo Unico. Ficam igualados os salarios de todos os ocupantes
dos cargos de Chefe, Chefe- coordenador do CRAS, Chefe-
coordenador do CREAS e Chefe-Supervisor Crianga Feliz.

Art. 6° - As funcdes gratificadas passam a vigorar com 0s seguintes
valores:

DISCRIMINAGAO VALOR MENSAL

Funcéo Gratificada | R$ 600,00 (seiscentos reais)

Funcéo Gratificada I1 R$ 525,00 (quinhentos e vinte e cinco reais)

Funcéo Gratificada I11 R$ 468,00 (quatrocentos e sessenta e 0ito reais)

Funcéo Gratificada IV R$ 412,50 (quatrocentos e doze reais e cinquenta centavos)

Funcéo Gratificada V R$ 355,50 (trezenos e cinquenta e cinco reais e cinquenta centavos)

Art. 7° O cargo de Chefe de Gabinete passa ter a mesma posicao
hierdrquica atribuida aos Secretarios Municipais, bem como os
mesmos vencimentos e vantagens, constantes na estrutura
administrativa.

Art. 8° As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de
dotacOes orcamentarias proprias. Art. 9° O Art. 15 da Lei Municipal n®
252/2005, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 15. Ficam criadas dentro da Estrutura Administrativa
Municipal as Secretarias, as Diretorias, as Chefias, as Assessorias e
as Funcbes Gratificadas, que compdem a Estrutura Organizacional
da Prefeitura”.
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Art. 10 Esta lei entra em vigor na data de 01 de abril de 2024,
revogadas as disposicoes
contrérias.

Baia Formosa/RN, 03 de abril de 2024.

CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI
Prefeita Municipal

ANEXO )
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO

DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE CHEFE DE RELACOES
INSTITUCIONAIS

Provimento: em comissdo Vencimento: R$ 1.971,83

Requisitos para provimento: possuir ensino médio

AtribuicOes: assistir direta e imediatamente a Chefe do Poder
Executivo Municipal no desempenho de suas fungdes; promover
articulacdo institucional nas esferas municipal, estadual e federal;
Assessorar a Prefeita em suas relagdes com os Poderes Judiciario e
Legislativo, sociedade civil, outras entidades; zelar pela preservacdo
de informacbes relevantes das quais tome conhecimento em
decorréncia do cargo e desempenhar outras atividades que Ihe sejam
atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo.

DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS
Provimento: em comissdo Vencimento: R$ 2.600,00

Requisitos para provimento: possuir ensino médio

Atribuicbes: manter didlogo com as secretarias municipais e
assessoria juridica; gerenciar a folha de pagamento, o recolhimento de
encargos sociais e 0s assuntos diretamente relacionadas a
administragdo de recursos humanos; sugerir, em articulagdo com
alguma Secretaria ou 6rgdo técnico, programas de treinamento interno
do pessoal da Prefeitura; sugerir criacdo de normas e orientacdo nos
assuntos pertinentes a pessoal, inclusive estagiarios, bolsistas e
adolescentes; providenciar o desconto em folha de pagamento, dos
impostos, taxas e contribuicBes, quando previsto em lei, desde que
devidamente autorizado pela autoridade competente; providenciar os
calculos relativos a dispensa de servidores, incluidos os
comissionados e contratados; manter atualizadas as obriga¢des do ente
municipal referentes aos servidores municipais juntos aos 6rgdos de
controle interno e externo, previdenciarios e demais entidades
estaduais e federais; manter atualizada a lotacdo dos servidores das
unidades administrativas da Prefeitura; atender os funcionarios e
dependentes; conduzir reunides; assessorar eventos de outras areas;
participar de cursos, seminadrios na area de RH; demonstrar
capacidade de trabalhar em equipe; demonstrar capacidade
empreendedora; demonstrar ética profissional; demonstrar facilidade
de comunicagdo e empatia, e desempenhar outras atividades que lhe
sejam atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo e pelo Secretario de
Administragdo.

DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR DE CULTURA

Provimento: em comissdo Vencimento: R$ 2.600,00

Requisitos para provimento: possuir 0 ensino médio completo
Atribuicfes: Promover atividades estabelecendo uma relagdo direta
entre cultura e o cidaddo; proporcionar espacos culturais expositivos
que viabilizem a producdo artistica dos artistas locais e regionais;
Organizar Exposi¢des de Arte, promover agdo educativa para
incentivar a apreciagdo e o entendimento da arte; cooperar com as
outras Secretarias na elaboracdo e viabilizacdo de projetos; planejar os
eventos de cultura, podendo estabelecer estratégia de atuacdo para
otimizar a utilizagdo dos recursos disponiveis (financeiros, humanos,
materiais e tecnoldgicos) para criacdo, promocdo e realizacdo de
novos eventos e daqueles ja existentes; promover a participagdo em
feiras, congressos, palestras, e programas de treinamento que visem a
interacdo com potenciais parceiros, e desempenhar outras atividades
que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo e pelo
Secretario de Educacéo e Cultura.

DAS ATRIBUICOES DO __ ASSESSOR TECNICO DE
ENGENHARIA E FISCALIZACAO

Provimento: em comissdo Vencimento: R$ 2.600,00

Requisitos para provimento: graduacdo em Engenharia Civil ou
Arquitetura

AtribuicOes: prestar assessoramento técnico especializado na area da
engenharia civil, na fiscalizacdo dos projetos e execucdo das obras
privadas ou publicas, podendo embargar obra e lavrar auto de
infracdo; elaborar projetos técnicos de engenharia e/ou assessorar a
sua elaboracdo; supervisionar a tramitacdo de projetos técnicos;
articular agBes entre 0 municipio, empresa contratada e entidades onde
tramitarem projetos técnicos de engenharia, com vistas a liberagdo de
recursos e execugdo de projetos. Assessorar a Administracdo
Municipal em licitagBes, quando houver necessidade de um trabalho
especifico de engenharia; elaboragdo de estudos, projetos, analises,
avaliagBes, vistorias, pericias e pareceres, desempenhar outras
atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo,
pelo Secretario de Obras, além daquelas atribuigBes previstas na
legislacdo que regem as profissdes de Engenheiro e Arquiteto.

DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR SUPERVISOR DE OBRAS
Provimento: em comissdo Vencimento: R$ 2.600,00

Requisitos para provimento: possuir nivel técnico

AtribuicOes: supervisionar as atividades dos trabalhadores da
construgdo civil, monitorar o andamento da obra, verificando,
inclusive, os materiais, ferramentas e equipamentos utilizados,
zelando pela sua manutenc¢do. Acompanhar o cronograma das etapas
de construgdo, assessorar a Administra¢do Municipal quando houver
necessidade de um trabalho especifico relacionado a construcéo civil,
e desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe
do Poder Executivo ou pelo Secretério de Obras vinculadas a obras.

DAS ATRIBUICOES DO CHEFE DO SETOR DE TI -
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Provimento: em comissdo Vencimento: R$ 1.971,83

Requisitos para provimento: possuir ensino médio

Atribuicfes: monitorar o desempenho e a disponibilidade da rede,
tomando medidas de correcdo e otimizagdo; realizar estudos,
pesquisas, analises e projetos sobre Tecnologia da Informagdo
aplicada as necessidades do Poder Executivo Municipal, além de
acompanhar a manutencdo dos equipamentos de informética e
tecnologia da Prefeitura; planejar, avaliar e coordenar solugdes para a
utilizacdo de novas tecnologias de informacdo pela Prefeitura,
acompanhando sua implantagdo; monitorar o desempenho e a
disponibilidade da rede, tomando medidas de corre¢do e otimizacéo;
exercer outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo Chefe
do Poder Executivo e pelo Secretério de Administracéo.

DAS ATRIBUICOES DO CHEFE DE SEGURANCA DO
TRABALHO

Provimento: em comissdo Vencimento: R$ 1.971,83

Requisitos para provimento: possuir o nivel técnico

Atribuicbes: informar, por escrito, a Administracdo 0s riscos
existentes nos ambientes de trabalho e orientar sobre as medidas de
eliminacéo e neutralizagdo. Identificar os fatores de risco de acidentes
do trabalho e propor a eliminagdo ou o controle. Incentivar debates,
campanhas, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem didatica
e pedagogica com o objetivo de divulgar as normas de seguranca e
higiene do trabalho, assuntos técnicos, administrativos e
prevencionistas, com a finalidade de evitar acidentes do trabalho,
doencas profissionais e do trabalho. Indicar, solicitar e inspecionar
equipamentos de protecdo contra incéndio e outros materiais
considerados indispensaveis, de acordo com a legislacdo vigente.
Cooperar com as atividades do meio ambiente, orientar quanto ao
tratamento e destinagdo dos residuos sdlidos. Informar aos
trabalhadores e a Administragdo sobre as atividades insalubres e
perigosas existentes nos setores de trabalho, e as medidas e
alternativas de eliminagdo ou neutralizagdo. Avaliar as condigdes
ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que subsidie o
planejamento e a organizacdo do trabalho de forma segura ao
trabalhador. Articular-se e colaborar com os 6rgdos e entidades
ligados a prevencéo de acidentes do trabalho, doencas profissionais e
do trabalho. Participar de seminérios, treinamentos, congressos e
cursos com o objetivo de aperfeicoamento profissional, e exercer
outras atividades e tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do
Poder Executivo e pelo Secretario de Administragao.
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Bafa Formosa/RN, 03 de abril de 2024.

CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI
Prefeita Municipal
Publicado por:
Edson Barbosa da Silva
Cédigo Identificador:E1C9320D

GABINETE DO PREFEITO
REPUBLICACAO POR INCORRECAO - PORTARIA N°°
044/2024 - GP

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAIA FORMOSA-RN, no uso de
suas atribuigdes legais, CONSIDERANDO a Lei n° 181/2000, Art. 32,
combinado ao Decreto n° 205/2022, Art. 3°.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a concessdo de recurso a titulo de diaria os
servidores do municipio, abaixo relacionados, depois de observadas as
exigéncias estabelecidas na Lei Federal n°. 4.320/64 de 17.03.1964, na
importancia correspondente a 1,0 (uma) diaria, para fazer face as suas
despesas quando de seu deslocamento a cidade de Natal/RN, em
viagem administrativa para participar da Conferencia Estadual de
Migracoes, Refugio e Apatridia do RN, nos dias 27 e 28 de margo
de 2024.

01. LUANDA PRADO FREIRE — Assisténcia Social — Matricula —
10880 - Diéaria: R$ 62,50 (sessenta e dois reais e cinquenta centavos);
02. ANDREZA DANTAS DE SOUZA- Psicologa do Cras -
Matricula 13854, Diaria: R$ 62,50 (sessenta e dois reais e cinquenta
centavos);

03. LELIA CARLA FERREIRA DA SILVA AZEVEDO - Assessora
Juridica - Matricula 12963, Diaria: R$ 62,50 (sessenta e dois reais e
cinquenta centavos);

04. IRAMAR PAIVA DE SOUZA - Auxiliar de Servicos Gerais -
Matricula 000227, Diaria: R$ 62,50 (sessenta e dois reais e cinquenta
centavos).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Baia Formosa/RN, 26 de margo de 2024.

CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI
Prefeita

Publicado por:
Saliane Soares da Costa Andrade
Cédigo ldentificador:FOAE4958

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 048/2024 — GP

A PREFEITA MUNICIPAL DE BAIA FORMOSA-RN, no uso de
suas atribui¢des legais, CONSIDERANDO a Lei n°® 181/2000, Art. 32,
combinado ao Decreto n°® 205/2022, Art. 3°.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a concessdo de recurso a titulo de diaria os
servidores do municipio, abaixo relacionados, depois de observadas as
exigéncias estabelecidas na Lei Federal n°. 4.320/64 de 17.03.1964, na
importancia correspondente a 0,5 (meia) diaria, para fazer face as suas
despesas quando de seu deslocamento a cidade de Monte Alegre/RN,
para participar da Reunido ordinaria da CIR - IURSAP, no dia 04 de
abril de 2024.

01. POLIANA PATRICIA PEREIRA DE ARAUJO - Secretéria
Municipal de Satde - Matricula 11606, Diaria: R$ 120,00 (cento e
vinte reais).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposices em contrario.

Publique-se e cumpra-se.
Baia Formosa/RN, 03 de abril de 2024.

CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI
Prefeita
Publicado por:
Saliane Soares da Costa Andrade
Cadigo Identificador:E4191FE6

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 276, 03 DE ABRIL DE 2024.

Dispde sobre a conversdo, em peclnia, de licenga
prémio, estabelece normas para regulamentar e da
outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BAIA FORMOSA, Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des legais, especialmente
as que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo n°. 026/2021 do
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte;
CONSIDERANDO a jurisprudéncia pacifica do Supremo Tribunal
Federal no sentido de que o agente publico tem direito ao recebimento
de indenizagdo pelas licengas prémio ndo gozadas, pela
discricionariedade da Administracéo;

CONSIDERANDO as disposicdes das alineas e incisos do Art. 48 da
Lei Complementar n°. 487/2010;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 48-A da Lei Complementar
n°. 487/2010, que dispde sobre o pagamento de todo o periodo de
licenca-prémio (férias-prémio) ndo gozada a que tenham direito os
profissionais do magistério em atividade e nos termos estabelecidos
neste Decreto.

DECRETA:

Art. 1° Serd admitida a conversdio em peclnia, mediante
requerimento, os periodos de licenga-prémio (férias-prémio) ndo
usufruidos pelos servidores do quadro e os servidores efetivos
ocupantes de cargo comissionado do Municipio, nas seguintes
hipdteses:

| - falecimento, em favor de seus beneficiarios;

Il - ao servidor ativo, desde que haja disponibilidade orcamentaria e
financeira por parte do Municipio; desde que o servidor ndo tenha
gozado ou esteja gozando licenca prémio (férias-prémio) no ano em
exercicio, e desde que o servidor ndo esteja em sistema de convénio
em outro 6rgéo ou ente federado, excetuando o servidor que estiver
em exercicio de mandato classista;

Il - o servidor ativo que tenha mais de um vinculo com o Municipio
poderéa requerer a conversao de apenas um dos vinculos por ano;

IV - O servidor (a) que ndo estiver afastado, em gozo de licenca para
tratamento de saude, recebendo beneficios do INSS;

V - O servidor (a) que tiver tempo habil para aposentadoria
compulséria, ndo poderd ter a licengca convertida em pecunia, sendo
permitido o gozo do periodo de licenca prémio (férias-prémio)
anterior a concessdo da aposentadoria.

Art. 2°. Estabelecer os critérios para concessdo de licenca prémio
(férias-prémio) para os profissionais da educacdo do Municipio de
Baia Formosa/RN, conforme ordem descrita a seguir:

I — O servidor que cumpriu o requisito de assiduidade como tempo de
efetivo exercicio, no periodo de 05 (cinco) anos correspondente a cada
licenca prémio (férias-prémio);

Il — O servidor que ndo estiver em sistema de convénio em outro
6rgdo ou ente federado;

Il — O servidor que ndo gozou licenga prémio (férias-prémio) no ano
em exercicio.

www.diariomunicipal.com.br/femurn 23



Rio Grande do Norte , 05 de Abril de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XV | N° 3257

§ 1°. O periodo de afastamento decorrente do gozo da licenga prémio
(férias-prémio) por assiduidade é considerado como de efetivo
exercicio, sendo computado, portanto, para todos os fins e efeitos;

§ 2°. Os profissionais poderdo requerer uma licenca por vez, para
possibilitar o exercicio do direito por todos;

§ 3°. O periodo de afastamento, entretanto, fica condicionado a
conveniéncia do servigo, cabendo & chefia imediata fazer a sua
previsdo mediante escala elaborada juntamente com o servidor e
disponibilidade de recursos humanos para substituicéo.

Art. 3°. A conversdo devera ser requerida pelo interessado em tempo
habil, e, se deferida, incidird sobre o periodo de licenga-prémio
(férias-prémio) adquirido hd mais tempo, cabendo ao Setor de
Recursos Humanos da Administragdo proceder a atualizacdo dos
registros individuais.

Art. 4°. Os pedidos deferidos serdo inseridos num cronograma de
pagamentos nos meses subsequentes, de acordo com a disponibilidade
financeira, de modo a atender o maior nimero de interessados
simultaneamente, podendo a indenizacgdo individual ser paga de forma
integral ou parcelada.

Art. 5°. O pagamento das licengas-prémio (férias-prémio) convertidas
em pecunia terd como base de calculo a remuneracdo do més do
pagamento do cargo do servidor, excluidas verbas indenizatorias,
gratificacbes e ndo se submeterd a qualquer exagdo tributéria ou
previdenciéria.

Art. 6°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario, especialmente o Decreto N°
233, 16 de Dezembro de 2022.

Baia Formosa/RN, 03 de abril de 2024.

CAMILA VERAS DE MELO CAVALCANTI
Prefeita Municipal
Publicado por:
Edson Barbosa da Silva
Cadigo Identificador:703AB624

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
CONVOCAGCAO DO PROCESSO SELETIVO PQBLICO
SIMPLIFICADO DE ESTAGIARIOS DA EDUCAGCAO EDITAL
02/2024

CONVOCACAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
ESTAGIARIOS DA EDUCACAO PARA O MUNICIPIO DE BAIA
FORMOSA/RN CONFORME EDITAL 02/2024.

CONVOCACAO

A Secretéria Municipal de Educacdo e Cultura de Baia Formosa/RN,
no uso de suas atribuicBes legais, convoca para contratacdo o0s
classificados no Edital de selecdo para estagidrio N° 02/2024,
resultado homologado em 02/04/2024, conforme a ordem de
classificagdo final descrita na tabela abaixo, para comparecer a
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, situado na Rua Jodo
Ferreira de Souza, n° 123, Centro, com a documenta¢do necessaria
para contratagdo (conforme item Il do edital n° 002/2024) até o dia
05/04/2024, prazo definitivo e improrrogavel, no horario de
expediente das 8h as 11h30 e das 14h as 17h.

RESULTADO PROCESSO SELETIVO ESTAGIARIO 2024

6 Saronadja Martins de Lima 8,5
7 Maria Vivian Tavares de Franga 8,0
8 Emanuele Rodrigues da Silva 7,0
9 Jousylaide Ferreira dos Santos 6,5
10 Vanessa Magno de Paiva Alves 6,5
11 Fébio Junior Ferreira da Silva 6,0
12 Jéssica Francisco da Silva 6,0
13 Vanessa Nunes de Aratjo 6,0
14 Ana Beatriz Silva de Castro 55
15 Wellington Lunas Porfirio 5,0
16 Nirelly Porfirio de Souza 5,0
17 Eula Keise Soares da Silva 4.8
18 loné Fernanda Soares dos Santos 4.8
19 Ligia Alvino de Aradjo 4,7
20 Maria do Desterro Amaro de Araujo da Silva 47

Baia Formosa/RN, 02/04/2024.

LAIS FERREIRA DOS SANTOS MADEIRO
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
Publicado por:
Edson Barbosa da Silva
Cddigo Identificador:B749DA96

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAUNA

ESTAGIARIO - CURSO TECNICO PROFISSIONALIZANTE DE NIVEL MEDIO.

Ordem NOME PONTUAQAO TOTAL

01 Klysmann Fernandes Ribeiro 2,0

02 Thiago Alexandre Dornelas 2,0

ESTAGIARIO - CURSO SUPERIOR EM PEDAGOGIA E AREAS ESPECIFICAS DA|
EDUCAGAO

1 Wallece Pereira dos Santos Costa 9,9

2 Flavia Vanessa Carvalho Faustino 9,3

3 Kerolayne de Souza Silva 9,0

4 Priscilla Lopes Maritimo 8,9

5 Emanoel Liberato de Barros 8,7

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 202, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

Exonera da funcdo de Diretor Geral Administrativo das Escolas do
Campo do Municipio de Barauna e da outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Baralna, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar o senhor Marcos Rosemberg Barbosa CPF:
633.xxx.xxx-68, da funcdo de Diretor Geral Administrativo das
Escolas do Campo nivelCC3, com lotagdo na Secretdria Municipal
de Educacao.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de abril 2024.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE

e CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Francisco Bezerra Sobrinho
Gabinete da Prefeita
Baratina- RN, 03 de abril de 2024.

MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cddigo Identificador:0BF3FD4E

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N°
001/2023 - PREGAO ELETRONICO SRP N° 044/2022 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06100002/2022 QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARAUNA/RN E A EMPRESA FLEXX COMERCIO E
SERVICOS LTDA - CNPJ: 07.807.635/00

Pelo presente Instrumento Publico, os signatarios no fim assinados, de
um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAUNA/RN,
Pessoa Juridica de Direito Publico, CNPJ: 08.546.103/0001-63, com
sede na Rua Hermenegildo Montenegro, 126, Centro, CEP: 59.695-
000, Baratina/RN neste ato representado pela sua Prefeita Municipal, a
Sra. MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA, brasileira,

www.diariomunicipal.com.br/femurn 24



Rio Grande do Norte , 05 de Abril de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XV | N° 3257

casada, inscrita no CPF: 672.435.924-49, residente e domiciliada na
Avenida Gilberto Alves Maia, 65, Portal das Palmeiras, CE: 59.695-
000, Barauna/RN, doravante denominada CONTRATANTE, e do
outro lado a Pessoa Juridica: FLEXX COMERCIO E SERVICOS
LTDA - CNPJ: 07.807.635/0001-44, com sede na Rua Dr. Mario
Negécio, n°® 143, 2° Andar, Centro, Mossor6/RN, CEP 59.600-080,
representado pela Sra. LUCILENE JUSTINO DANTAS, brasileira,
solteira, empresaria, natural da cidade de Mossor6/RN, nascido em
28/06/1977, RG de n°® 1.444.414 - SSP/RN, portador do CPF de n°
024.033.774-30, denominado simplesmente CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente termo de aditamento contratual com
escopo no inciso Il, art. 57 da Lei n° 8.666/93 e demais normas
aplicaveis a espécie, as quais as partes sujeitam-se a cumprir,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto o aditamento de prazo no escopo da
Clausula Quinta (Da Vigéncia e Da Eficécia) referente ao contrato
001/2023, e inciso Il, art. 57 da Lei n° 8.666/93, cujo objeto é o
registro de precos visando a contratacdo de Pessoa Juridica
especializada na prestacdo de servicos de manutengdo preventiva e
corretiva dos condicionadores de ar para atender as necessidades das
unidades administrativas da Prefeitura Municipal de Baratina/RN.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO JUSTIFICATIVA

1.1. O presente termo de aditivo contratual justifica-se por razdes
econdmicas, financeiras e técnicas, uma vez que a continuidade dos
servigos fornecidos é de suma importancia para a Prefeitura Municipal
de Barauna/RN.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE PRORROGAGAO

3.1. O termo aditivo em apreco tem vigéncia iniciada a partir do dia
01/03/2024 & 01/03/2025 e vigera por 12 (doze) meses, conforme
inciso Il, art. 57 da Lei n°® 8.666/93 com validade e eficicia legal apos
a publicacéo do seu extrato na Imprensa Oficial.

4. CLAUSULA QUARTA - DA MANUTENCAO DAS DEMAIS
CLAUSULAS DO CONTRATO ORIGINAL

4.1. Ficam mantidas as demais clausulas do contrato originario. E, por
estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor.

Baraina/RN, 1 de margo de 2024.

CPF: 969.711.424-20, denominado simplesmente CONTRATADA,
resolvem celebrar o presente termo de aditamento contratual com
escopo no inciso Il, art. 57 da Lei n° 8.666/93 e demais normas
aplicaveis a espécie, as quais as partes sujeitam-se a cumprir,
mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto o aditamento de prazo no escopo da
Clausula Quinta (Da Vigéncia e Da Eficécia) referente ao contrato
001/2023, e inciso Il, art. 57 da Lei n° 8.666/93, cujo objeto é o
registro de pre¢os visando a futura e eventual contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servigo de locagdo de veiculo automotor
para atender as demandas da secretaria municipal de Chefia de
Gabinete da Prefeitura Municipal de Baraina/RN.

CLAUSULA SEGUNDA - DO JUSTIFICATIVA

1.1. O presente termo de aditivo contratual justifica-se por razdes
econdmicas, financeiras e técnicas, uma vez que a continuidade dos
servicos fornecidos é de suma importancia para a Prefeitura Municipal
de Baralina/RN.

CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE PRORROGAGCAO

O termo aditivo em apreco tem vigéncia iniciada a partir do dia
29/03/2024 & 29/03/2025 e vigera por 12 (doze) meses, conforme
inciso 11, art. 57 da Lei n° 8.666/93 com validade e eficacia legal apos
a publicacgdo do seu extrato na Imprensa Oficial.

CLAUSULA QUARTA - DA MANUTENCAO DAS DEMAIS
CLAUSULAS DO CONTRATO ORIGINAL

Ficam mantidas as demais cldusulas do contrato originario. E, por
estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor.

Baratna/RN, 29 de fevereiro de 2024.

Prefeitura Municipal De Baraina/RN Master Locages LTDA

MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA SINVAL SOLANO DE MOURA NETO
Prefeita do Municipio de Baratina/RN Representante Legal

(Contratante) (Contratada)

Prefeitura Municipal De Baratina/RN Flexx Comercio E Servigos LTDA

MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA LUCILENE JUSTINO DANTAS
Prefeita do Municipio de Baraina/RN Representante Legal

(Contratante) (Contratada)

Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cadigo lIdentificador:C7831051

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N°
001/2023 - PREGAO ELETRONICO SRP N° 001/2023 —
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16200001/2022 QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
BARAUNA/RN E A EMPRESA MASTER LOCAGCOES LTDA,
CNPJ: 07.656.489/0001-01.

Pelo presente Instrumento Publico, os signatérios no fim assinados, de
um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAUNA/RN,
Pessoa Juridica de Direito Publico, CNPJ: 08.546.103/0001-63, com
sede na Rua Hermenegildo Montenegro, 126, Centro, CEP: 59.695-
000, Baratina/RN neste ato representado pela sua Prefeita Municipal, a
Sra. MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA, brasileira,
casada, inscrita no CPF: 672.435.924-49, residente e domiciliada na
Avenida Gilberto Alves Maia, 65, Portal das Palmeiras, CE: 59.695-
000, Barauna/RN, doravante denominada CONTRATANTE, e do
outro lado a Pessoa Juridica: MASTER LOCAGCOES LTDA, CNPJ:
07.656.489/0001-01, com sede na Rua Maria Neci Campos Matoso,
N° 32, Bela Vista, Mossord/RN, neste ato representado pelo Sr.
SINVAL SOLANO DE MOURA NETO, brasileiro, inscrito no

Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cadigo ldentificador:9F182D49

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N°
001/2022 - PREGAO ELETRONICO SRP N° 046/2021 —
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22100001/2021 QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE

BARAUNA/RN E A EMPRESA 3D SERVICOS E
MANUTENGOES LTDA, CNPJ: 20.615.354/0001

Pelo presente Instrumento Publico, os signatarios no fim assinados, de
um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAUNA/RN,
Pessoa Juridica de Direito Publico, CNPJ: 08.546.103/0001-63, com
sede na Rua Hermenegildo Montenegro, 126, Centro, CEP: 59.695-
000, Baratina/RN neste ato representado pela sua Prefeita Municipal, a
Sra. MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA, brasileira,
casada, inscrita no CPF: 672.435.924-49, residente e domiciliada na
Avenida Gilberto Alves Maia, 65, Portal das Palmeiras, CE: 59.695-
000, Barauna/RN, doravante denominada CONTRATANTE, e do
outro lado a Pessoa Juridica: 3D SERVICOS E MANUTENCOES
LTDA, CNPJ: 20.615.354/0001-67, com sede na Rua José André, n°
396, Centro, Baraina/RN, CEP 59.695-000, neste ato representado
pelo Sr.JUCIEL DIEGO BRAGA, brasileiro, portador da cédula de
identidade n° 1.888.466 22 via SSP-GO, denominado simplesmente
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente termo de aditamento
contratual com escopo no inciso Il, art. 57 da Lei n° 8.666/93 e
demais normas aplicaveis a espécie, as quais as partes sujeitam-se a
cumprir, mediante as seguintes clausulas e condices:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo tem por objeto o aditamento de prazo no escopo da
Clausula Segunda (Vigéncia) referente ao contrato 001/2022, e inciso
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I, art. 57 da Lei n° 8.666/93, cujo objeto é o registro de precos para
contratacdo de pessoa juridica visando a contratacdo de maquinas
pesadas para atender as necessidades da secretaria Municipal de
Infraestrutura. Transportes e Servicos publicos e da secretaria
Municipal de Agricultura, Pecuaria e Recursos Hidricos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO JUSTIFICATIVA

1.1. O presente termo de aditivo contratual justifica-se por razdes
econdmicas, financeiras e técnicas, uma vez que a continuidade dos
servicos fornecidos é de suma importancia para a Prefeitura Municipal
de Baralina/RN.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE PRORROGAGCAO

3.1. O termo aditivo em apreco tem vigéncia iniciada a partir do dia
27/03/2024 a 27/03/2025 e vigera por 12 (doze) meses, conforme
inciso Il, art. 57 da Lei n° 8.666/93 com validade e eficacia legal ap6s
a publicacdo do seu extrato na Imprensa Oficial.

4. CLAUSULA QUARTA - DA MANUTEN(;AO DAS DEMAIS
CLAUSULAS DO CONTRATO ORIGINAL

4.1. Ficam mantidas as demais clausulas do contrato originario. E, por
estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02
(duas) vias de igual teor.

Baratina/RN, 27 de margo de 2024.

Prefeitura Municipal De Baratina/RN 3D Servigos E Manutengfes LTDA

MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA JUCIEL DIEGO BRAGA
Prefeita do Municipio de Baratina/RN Representante Legal
(Contratante) (Contratada)

Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cadigo ldentificador:16759761

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 179 DE 14 DE MARCO DE 2024.*

Nomeia os membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, do
Municipio de Baraiina — RN para o0 mandato de 10 de
janeiro de 2024 a 09 de janeiro e da outras
providéncias.

A Prefeita do Municipio de Baralna, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear o0s representantes abaixo relacionados para compor
0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA.

| — Representantes do Governo:

. Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cidadania
Lieberty Abreu Batista — Titular

Maria Juliana de Macédo Silva — Suplente

. Secretaria Municipal de Saude Publica:

Jailma da Silva Nogueira — Titular

Francisco Junior Levi da Silva — Suplente

. Secretaria Municipal da Educagéo:

Antonia Rafaela do Nascimento — Titular

Maria Elizabete dos Santos Dantas— Suplente

. Secretaria Municipal de Gestdo Tributaria e Financeira:
Keliane de Melo Ramalho — Titular

Francisca Arideia Vieira das Gragas — Suplente

Il — Representantes da Sociedade Civil:

. Igreja Evangélica Assembleia de Deus:

Jemima Dantas da Cunha, — Titular

Sarah Dantas de Holanda Gomes — Suplente

. Igreja Catdlica — Pardquia Nossa Senhora das Gragas:

Irenice Nunes de Saldanha— Titular

Aurinete da Silva Saldanha dos Santos — Suplente
. Sindicato dos Trabalhadores Rurais:
Josenilda Maria da Silva — Titular

Ademir Nonato dos Santos— Suplente

.Escola Rainha da Paz — Filantrépica

Edite Secundo de Lira Nunes — Titular

Francisca Cleide Maria — Suplente

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE e
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Francisco Bezerra Sobrinho
Gabinete da Prefeita
Baralna- RN, 14 de marco de 2024.

MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

*republicado por incorrecéo
Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:CDE8100B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 202, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

Exonera da funcdo de Diretor Geral
Administrativo das Escolas do Campo do
Municipio de Barauna e da outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Baralna, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar o senhor Marcos Rosemberg Barbosa CPF:
633.xxx.xxx-68, da funcdo de Diretor Geral Administrativo das
Escolas do Campo nivelCC3, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Educacao.

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 01 de abril 2024.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE

e CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Francisco Bezerra Sobrinho
Gabinete da Prefeita
Baratina- RN, 03 de abril de 2024.

MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cddigo Identificador:72C19DDC

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 203, DE 03 DE ABRIL DE 2024.

Designar fiscal de contrato de contratacdo de empresa especializada
na realizagdo de evento de capacitacdo de funcionarios no “Forum
Expert em Licitagdes”, em atendimento as necessidades Prefeitura
Municipal de Baraina/RN.

A Prefeita do Municipio de Baralna, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuicdes legais:
RESOLVE:
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Art. 1°- Designar o senhor PAULO RICARDO FERREIRA DA
SILVA, CPF: 101.xxx.xxx-36, para FISCAL DE CONTRATO DE
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
REALIZACAO DE EVENTO DE CAPACITACAO DE
FUNCIONARIOS NO “FORUM EXPERT EM LICITACOES”,
EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARAUNA/RN. Referente ao TERMO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 011/2024 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 07030002/2024

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a data de sua assinatura.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE

e CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Francisco Bezerra Sobrinho
Gabinete da Prefeita
Baratina- RN, 03 de abril de 2024.

MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cédigo lIdentificador: AFD072D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 204, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

Nomeia 0 Assessor Técnico de Projetos Especiais do Municipio de
Baratna e da outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Baralina, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear a senhor LINDEMBERG DA SILVA BEZERRA,
CPF: 009.xxx.xxx-82, para o cargo de Assessor Técnico de Projetos
Especiais,nivelCC2, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Turismo, Lazer e Meio Ambiente.

Art. 2°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a data de sua assinatura.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE

e CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Francisco Bezerra Sobrinho
Gabinete da Prefeita
Baralina- RN, 04 de abril de 2024.

MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cddigo ldentificador:2F134972

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 205, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

Destituir e Designa as fiscais de contrato de servigos de transporte de
profissionais de saide em veiculos leves com motorista em
atendimento as necessidades da secretaria municipal de educagdo do
municipio de Barauna/RN dé outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Baralna, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Destituir a senhora YOHANNA THAIS MARINHO DA
COSTA, CPF: 055.xxx.xxx-27, de FISCAIS DE CONTRATO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE DE PROFISSIONAIS DE
SAUDE EM VEICULOS LEVES COM MOTORISTA EM
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
BARAUNA/RN. Referente a0 PREGAO ELETRONICO N°
001/2021, PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 05020001/2021.
Art. 2°- Designar o senhor RAMON BEZERRA PEREIRA, CPF:
107.xxx.xxx-11, para FISCAIS DE CONTRATO DE SERVICOS
DE TRANSPORTE DE PROFISSIONAIS DE SAUDE EM
VEICULOS LEVES COM MOTORISTA EM ATENDIMENTO
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE BARAUNA/RN. Referente ao
PREGAO ELETRONICO N° 001/2021, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 05020001/2021.

Art. 3°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 01 de margo 2024.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE

e CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Francisco Bezerra Sobrinho
Gabinete da Prefeita
Baratina- RN, 04 de abril de 2024.

MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cadigo ldentificador:24C98DB1

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 206, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

Destituir e Designa as fiscais de contrato de aquisi¢éo
de material médico hospitalar de consumo para
atender as necessidades do Hospital e Maternidade
Francisco Bezerra Sobrinho e unidades bésicas de
salde do municipio de Baraina/RN da outras
providéncias.

A Prefeita do Municipio de Baralna, Estado do Rio Grande do Norte,
no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Destituir a senhora LUANA MARIA JALES DANTAS
SILVA, CPF: 084.xxx.xxx-19, de FISCAIS DE CONTRATO DE
AQUISIQAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR DE
CONSUMO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
HOSPITAL E MATERNIDADE FRANCISCO BEZERRA
SOBRINHO E UNIDADES BASICAS DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE BARAUNA/RN. Referente ao PREGAO
ELETRONICO N° 066/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 11050001/2023.

Art. 2°- Designar a senhora YASMIM FERNANDES BARBOSA,
CPF: 107.xxx.xxx-92, para FISCAIS DE CONTRATO DE
AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR DE
CONSUMO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
HOSPITAL E MATERNIDADE FRANCISCO BEZERRA
SOBRINHO E UNIDADES BASICAS DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE BARAUNA/RN. Referente ao PREGAO
ELETRONICO N° 066/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 11050001/2023.

Art. 3°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos & 01 de marco 2024.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE

e CUMPRA-SE.
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Centro Administrativo Francisco Bezerra Sobrinho
Gabinete da Prefeita
Baralina- RN, 04 de abril de 2024.

MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:4FCOFFA9

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
CONVENIO N° 006/2024

"Termo de Convénio N° 006/2024 que entre si celebram o
MUNICIPIO DE BARAUNA - RN e a UNIAO DAS
ENTIDADES COMUNITARIAS DE BARAUNA - UNECOB."

O MUNICIPIO DE BARAUNA — RN, inscrito no CNPJ sob o N°
08.546.103/0001-63, neste ato representado pela llustrissima Prefeita
Municipal, Senhora MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA,
brasileira, unido estavel, do lar, residente e domiciliada na Av.
Gilberto Alves Maia, n° 62, Portal das Palmeiras, Baraina/RN - SN,
portadora da Cédula de Identidade RG n° 001.074.427 SSP/RN e CPF
n° 672.435.924-49, doravante denominado Municipio e de outro lado
a UNIAO DAS ENTIDADES COMUNITARIAS DE BARAUNA -
UNECOB, entidade representativa da comunidade, dos conselhos
comunitérios, associagdes de moradores, entidades beneficentes e
similares, dos comunitarios em todo o municipio de Baraina/RN,
sediada na Rua Valdemar Faustino da Rocha, 03, Centro —
Baralna/RN, inscrita no CNPJ sob N° 70.302.450/0001-14, neste ato
representada pela sua Presidente, a Senhora MARIA DAS GRACAS
LUZ BARBOZA, brasileira, portadora da Cédula de Identidade RG n®
1522404 SSP/RN e do CPF n° 938.456.264-53, doravante
denominada UNECOB, acordam celebrar o presente Convénio de
Cooperacdo Financeira, sujeitando-se as clausulas e condigdes em
conformidade com a legislagdo vigente e suas alteragBes posteriores,
mediante as seguintes condic¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui objeto deste Convénio, o desempenho pela CONVENIADA
da realizacdo de atividades mensais gratuitas & comunidade incluindo
palestras, circulos de cultura, cidadania, esporte, lazer e demais &reas
sociais, no municipio de Baraina/RN, conforme plano de trabalho que
segue anexo a este convénio.

CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR

O presente Convénio tem o valor total de R$ 80.000,00 (oitenta mil
reais) divididos em 10 parcelas de R$ 8.000,00 (sete mil), contando a
partir de marco de 2023, na assinatura do convénio.

Paragrafo Unico: O presente Convénio vigera a partir de 20 de margo
de 2024 até 31 de dezembro de 2024.

CLAUSULA TERCEIRA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A presente despesa serd suportada pelo Municipio através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, na seguinte
dotagdo:

UNIDADE ORCAMENTARIA:

04.001 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
ACAO:

1600 MANUTENCAO FUNC UNECOB UNIAO ENTIDADES
COMUN BARAUNA

NATUREZA:

3.3.50.41 CONTRIBUICOES

FONTE:

15000000 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
CLAUSULA QUARTA: DA FORMA DE REPASSE

Os repasses serdo depositados direto na Conta Corrente da UNECOB
RANCHO CULTURAL, de n° 3157144-4, Agéncia 0001 CORA
SCD, sendo as parcelas correspondentes aos meses de margo de 2024
a dezembro de 2024, depositadas mensalmente, sempre no dia 30
(trinta) de cada més.

CLAUSULA QUINTA: DA APLICACAO DOS RECURSOS

Os recursos transferidos na forma prevista no presente Convénio
deverdo ser aplicados exclusivamente na manutencdo das acBes da
comunidade, dos conselhos comunitarios, associa¢cdes de moradores,
entidades beneficentes e similares, dos comunitarios em todo o
municipio de Baraina/RN, sendo vedada a aplicacdo em outras agdes.

CLAUSULA SEXTA: DA PRESTACAO DE CONTAS

O acompanhamento e controle deste Convénio sera feito
permanentemente por representantes especialmente designados pelas
partes, sendo a fiscalizagdo financeira realizada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, podendo a qualquer
momento verificar “in loco" a aplica¢@o dos recursos.

§ 1° - Mensalmente, fica a UNIAO DAS ENTIDADES
COMUNITARIAS DE BARAUNA - UNECOB obrigada a
prestacdo de contas, sob pena de ndo continuidade deste Convénio, na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, apresentando
de forma simplificada, com copia de notas fiscais e/ou recibos dos
gastos efetuados no periodo com a manutengéo da entidade.

8 2° - A conferéncia dos gastos efetuados mensalmente pela
UNECOB sera de responsabilidade do Secretario Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania que ap6s realizada, efetuara sob
Termo, a autorizacdo do pagamento subsequente sem o qual serd
bloqueado o repasse.

§ 3° - Mensalmente, fica a UNECOB obrigada a apresentar os
resultados alcangados com o0 objeto do presente Convénio,
caracterizado na Clausula Primeira.

CLAUSULA SETIMA: DA RECISAO

O PRESENTE Convénio podera ser rescindido unilateralmente pela
Concedente em caso do ndo cumprimento de qualquer das Clausulas
aqui estabelecidas ou por interesse publico desde que justificado, ou
ainda por acordo das partes.

CLAUSULA OITAVA: DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas oriundas deste Convénio, que nédo
possam ser solucionadas administrativamente entre as partes, fica
eleito o Foro da Comarca de Baraiina — RN.

E por estarem assim, justas e contratadas, as partes, por seus
representantes legais firmam o presente Convénio, em quatro (04)
vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas.

Baraina/RN, 20 de margo de 2024.

MARIA DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA
Prefeita Municipal

Unido Das Entidades Comunitarias de Baraina - UNECOB
MARIA DAS GRACAS LUZ BARBOZA
Presidente

Testemunhas:

Maria Kallivia da Costa Duarte
RG n° 003.258.354 SSP

Natanaelle Nayara Lol6 de Oliveira Silva
RG n° 2587445 ITEP/RN
Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cadigo ldentificador:C1FSCBAA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA (S) N° 13/2024/GAB.

Concede diaria (s) a servidor que especifica e da outras providéncias.

A CHEFE DE GABINETE MUNICIPAL DE BARAUNA- RN, no
uso das atribuicBes legais que lhe sdo conferidas, com fundamento
basilar no Decreto Municipal n° 04/2023.

RESOLVE
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Art. 1° - Fica concedida 03 (trés) DIARIAS no valor de R$300,00
(trezentos reais), ao senhor FRANCISCO DAS CHAGAS
MENDONCA DE MELO, matricula n°® 23370, ocupante do
cargo/funcdo MOTORISTA, para custear despesas destinadas a
cobertura de gastos com alimentacao/ajuda de custo, conforme dispde
o paragrafo Unico do art. 16 da Res. n° 028/2020-TCE/RN, durante
seu deslocamento a cidade de Natal/RN, nos dias 12, 20, 28/03/2024,
para tratar de assuntos do interesse do municipio.

Art. 2° - O servidor ou agente publico que tenha recebido o valor
corre-spondente as diarias, devera apresentar comprovagdo do
cumprimento dos objetivos constantes na concessdo original,
mediante exibic&o relatorio de viagem (inciso 111 do art. 16 da Res. n°
028/2020-TCE) — Anexo Ill do Decreto Municipal n® 04/2023 e, de
documentacdo habil para comprovar a efetiva ocorréncia do
afastamento (inciso IV do art. 16 da Res. n° 028/2020-TCE)
atendendo assim as disposi¢des contidas nos incisos 111 e IV do art. 16
da Res. n° 028/2020-TCE/RN.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se. Cumpra-se,
Baralina-RN, 04 de abril de 2024.

NATANAELLE NAYARA LOLO DE OLIVEIRA SILVA
Chefe de Gabinete

Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:9156054E

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA (S) N° 14/2024/GAB.

Concede diaria (s) a servidor que especifica e da outras providéncias.

A CHEFE DE GABINETE MUNICIPAL DE BARAUNA- RN, no
uso das atribui¢Bes legais que Ihe séo conferidas, com fundamento
basilar no Decreto Municipal n® 04/2023.

RESOLVE

Art. 1° - Fica concedida 04 (quatro) DIARIAS no valor de
R$1.400,00 (mil e quatrocentos reais) cada, a senhora MARIA
DIVANIZE ALVES DE OLIVEIRA, matricula n® 20370, ocupante
do cargo/funcdo PREFEITA MUNICIPAL, para custear despesas
destinadas a cobertura de gastos com alimentacdo/ajuda de custo,
conforme dispde o paragrafo Unico do art. 16 da Res. n° 028/2020-
TCE/RN, durante seu deslocamento a cidade de Brasilia/DF, nos dias
08/04/2024 a 11/04/2024 para tratar de assuntos de interesse do
municipio.

Art. 2° - O servidor ou agente publico que tenha recebido o valor
corre-spondente as diarias, deverd apresentar comprovacdo do
cumprimento dos objetivos constantes na concessdo original,
mediante exibicdo relatorio de viagem (inciso 111 do art. 16 da Res. n°
028/2020-TCE) — Anexo Ill do Decreto Municipal n® 04/2023 e, de
documentacdo habil para comprovar a efetiva ocorréncia do
afastamento (inciso IV do art. 16 da Res. n°® 028/2020-TCE)
atendendo assim as disposi¢des contidas nos incisos 111 e IV do art. 16
da Res. n° 028/2020-TCE/RN.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢Bes em contrario.

Publique-se. Cumpra-se,
Baratina-RN, 04 de abril de 2024.

NATANAELLE NAYARA LOLO DE OLIVEIRA SILVA
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:D6CA9B50

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA (S) N° 13/2024/GAB.

Concede diaria (s) a servidor que especifica e da outras providéncias.

A CHEFE DE GABINETE MUNICIPAL DE BARAUNA- RN, no
uso das atribuicGes legais que lhe sdo conferidas, com fundamento
basilar no Decreto Municipal n® 04/2023.

RESOLVE

Art. 1° - Fica concedida 03 (trés) DIARIAS no valor de R$300,00
(trezentos reais), ao senhor FRANCISCO DAS CHAGAS
MENDONCA DE MELO, matricula n® 23370, ocupante do
cargo/fungdo MOTORISTA, para custear despesas destinadas a
cobertura de gastos com alimentacdo/ajuda de custo, conforme dispde
o paragrafo Unico do art. 16 da Res. n° 028/2020-TCE/RN, durante
seu deslocamento a cidade de Natal/RN, nos dias 12, 20, 28/03/2024,
para tratar de assuntos do interesse do municipio.

Art. 2° - O servidor ou agente publico que tenha recebido o valor
corre-spondente as diarias, deverd apresentar comprovagdo do
cumprimento dos objetivos constantes na concessdo original,
mediante exibic&o relatorio de viagem (inciso 111 do art. 16 da Res. n°
028/2020-TCE) — Anexo Il do Decreto Municipal n® 04/2023 e, de
documentacdo habil para comprovar a efetiva ocorréncia do
afastamento (inciso IV do art. 16 da Res. n°® 028/2020-TCE)
atendendo assim as disposi¢des contidas nos incisos Il e IV do art. 16
da Res. n° 028/2020-TCE/RN.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢Bes em contrario.

Publique-se. Cumpra-se,
Barauna-RN, 04 de abril de 2024.

NATANAELLE NAYARA LOLO DE OLIVEIRA SILVA
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cadigo Identificador:EEA70FCC

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E RECURSOS HUMANOS
RESOLUGAO N° 005/2024 03 DE ABRIL DE 2024.

Aprova a proposta que solicita ao Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome — MDS, por meio do
Sistema de Gestédo de Transferéncias Voluntarias - SIGTV no Sistema
de Autenticacdo e Autorizagdo — SAA, o recurso na ordem de
100.000,00 (Cem mil reais), para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, mais precisamente a
Protecdo Social Basica no Centro de Referéncia de Assisténcia Social.

O Plenédrio do Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Baratna/RN, reunido em reunido exta aos 03/04/2024, no uso de suas
atribuicdes, considerando a lei municipal n® 1.371/2021, e em
observancia a Lei Orgéanica da Assisténcia Social- LOAS - Lei n° 8.
742, de 07 de dezembro de 1993.

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar por unanimidade, a aprovacdo da proposta registrada
no Sistema de Autenticacdo e Autorizagcdo — SAA, do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome —
MDS, por meio do Sistema de Gestéo de Transferéncias Voluntérias -
SIGTV no Sistema de Autenticacdo e Autorizacdo — SAA, que solicita
0 recurso na ordem de 100.000,00 (cem mil reais) destinado a
Protecdo Social Basica no Centro de Referéncia de Assisténcia Social.

2° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Baratina, 04 de abril de 2024.
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FABIANA SILVA VITORINO
Presidente do CMAS
Publicado por:
Maria Camila Carvalho de Oliveira
Cédigo Identificador:BDESCA84

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARCELONA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIAS N° 04040001, DE,
04 DE ABRIL DE 2024.

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS, ¢ dd outras
providéncias.”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DO
MUNICIP1O DE BARCELONA - ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribui¢des legais e, em conformidade com o
Decreto Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de deslocamento de pessoal para a
resolucéo de assuntos de interesse da edilidade:

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a Sua Exceléncia o senhor FABIANO LOPES
PEREIRA, DD., Prefeito Constitucional do Honrado Municipio de
Barcelona/RN, a quantia de R$ 2.000,00 (Dois mil reais), pertinente a
02 (duas) diarias, a fim de custear suas despesas com viagem(ns), a(s)
qual(is), faz-se-a4(do) necessaria(s) ao seu deslocamento a fim de
participar da MOBILIZACAO MUNICIPALISTA em Brasilia/DF,
em defesa dos municipios, que realizar-se-4 no dia 09 de abril do
delineado ano, bem como, participar de reunides e visitas técnicas aos
Orgdos Ministeriais e Parlamentares, com o desiderato de tratar de
assuntos de suma relevancia aos interesses publicos deste municipio.

PUBLIQUE-SE! CUMPRA-SE, com as cautelas legais de praxe.

Gabinete da Secretaria Municipal de Administracéo,
documento expedido, na quinta-feira, em, 04 de abril de 2024.

(documento Assinado Eletronicamente)
MANILA FABIANE CAVALCANTE LOPES
Secretaria Municipal de Administragao
Publicado por:
José Josivaldo da Silva
Cadigo ldentificador:44A026DB

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO FERNANDES

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO OU
PREGOEIRO
RERRATIFICAGCAO DA PRETENSA CONTRATAGCAO
DIRETA PROCESSO ADMINSITRATIVO N° 305/2024

Na matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Rio Grande do Norte no dia 03/04/2024, Cédigo Identificador:
0D133ABE Edigdo 3256 por erro de digitacdo no ato, dé ciéncia e
corrija-se.

Onde Lé&:do tipo MENOR PRECO POR ITEM
Leia-se: do tipo MENOR PRECO POR LOTE

Publicado por:
Everton Rodrigues da Silva
Caddigo Identificador:5EE24189

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE
PORTARIA N° 090 DE 03 DE ABRIL DE 2024.

Portaria n® 090 de 03 de abril de 2024.
Dispde sobre nomeacéo de cargo efetivo e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA SAUDE/RN, no uso de
suas atribuicdes legais, conforme o que determina a Lei Orgénica do
Municipio, Lei 267/2014, e Edital N°. 01/2014 em conformidade com
a HOMOLOGACAO do Resultado final do Concurso Publico
ocorrida pelo Decreto N. 009/2015 e 011/2015 publicado em
27.02.2015 e 19.03.2015 nas edi¢des n® 1357 e 1371, e DECRETO N°
044/2023 — de RETOMADA dos atos relativo ao Concurso Publico
Municipal no Diario Oficial do Municipio do Rio Grande do Norte e
da outras providencias.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. ERIKA BENTO TAVARES, Portador(a) do
CPF n° 094 *** ***. 79 ¢ RG: 002.***342 SSP-RN, para o Cargo
Efetivo de TECNICO DE ENFERMAGEM, aprovado(a) no Concurso
Pablico 001/2014, lotado(a) na Secretaria Municipal de Salde, no
quadro de pessoal do Poder Executivo do Municipio de Boa
Saude/RN.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Boa Salde/RN, 03 de abril de 2024.

JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anne Kelly Teixeira de Lima
Cadigo Identificador:2ECOF339

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE
PORTARIA N° 092 DE 03 DE ABRIL DE 2024.

Portaria n® 092 de 03 de abril de 2024.
Disp6e sobre nomeacéo de cargo efetivo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA SAUDE/RN, no uso de
suas atribuicOes legais, conforme o que determina a Lei Organica do
Municipio, Lei 267/2014, e Edital N°. 01/2014 em conformidade com
a HOMOLOGACAO do Resultado final do Concurso Publico
ocorrida pelo Decreto N. 009/2015 e 011/2015 publicado em
27.02.2015 e 19.03.2015 nas edig¢Bes n® 1357 e 1371, e DECRETO N°
044/2023 — de RETOMADA dos atos relativo ao Concurso Publico
Municipal no Diério Oficial do Municipio do Rio Grande do Norte e
da outras providencias.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. FRANCISCO URBANO ALVES,
Portador(a) do CPF n° 071.******. 50 ¢ RG: 002.***.875 SSP-RN,
para o Cargo Efetivo de Professor de Historia, aprovado(a) no
Concurso Puablico 001/2014, lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educacéo, no quadro de pessoal do Poder Executivo do Municipio de
Boa Saude/RN.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Boa Saude/RN, 03 de abril de 2024.

JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anne Kelly Teixeira de Lima
Cadigo Identificador:71F98542
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE
RESULTADO FINAL - EDITAL 001/2024 PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - MONITORES DE OFICINAS
DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

EDITAL N°001/2024 — RESULTADO FINAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - MONITORES DE
OFICINAS DO PROGRAMA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

O Municipio de Boa Satde/RN, através da Comissdo designada pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito José Wellington Alves Rocha,
nomeada pela portaria N° 079/2024, em cumprimento ao cronograma
atualizado referente ao Edital 001/2024, torna publico o resultado
final do Processo Seletivo Simplificado para Monitores de Oficinas do
Programa Escola em Tempo Integral.

X VAGA
INSCRICAO NOME PRENTEDIDA RESULTADO FINAL
Antonio Carlos Vicente| .
009/2024 Figueredo Matemética CLASSIFICADO
013/2024 Laizy Willane dos Santo| yarematica 10 CADASTRO DE RESERVA
. . - ELIMINADO CONFORME O
001/2024 Izac do Nascimento Silva | Matemética |TEM 3 DO EDITAL
003/2024 Raniery de Lima Costa Arte e Cultura CLASSIFICADO
004/2024 Ricardo Anacleto de Souza | Arte e Cultura 1° CADASTRO DE RESERVA
007/2024 Eloiza Bezerra de Souza Portugués CLASSIFICADO
011/2024 |zabel Silva Santos Portugués 1° CADASTRO DE RESERVA
005/2024 ||5|u§el?rr;a de Oliveira Costaf 6 20 CADASTRO DE RESERVA
010/2024 giel‘\’l:’ Henrique Menezes dal b1\ 065 3° CADASTRO DE RESERVA
Maria Heloisa de Lima dal A ELIMINADO CONFORME O
006/2024 | gjiyq Portugués ITEM 5.1 DO EDITAL
. . A ELIMINADO CONFORME O
008/2024 Larissa Franciely de Souza Portugués ITEM 5.1 DO EDITAL

002/2024 -S]g?l?strgatan do Nascimentol o, 1o ¢ | azer | CLASSIFICADO

012/2024 Gerson Thiago Dias da Silva | Esporte e Lazer | CLASSIFICADO

Boa Saude/RN, 04 de abril de 2024.

AMANDA KALIANE MIRANDA DA SILVA
Membro

CAMILA FERNANDA DA SILVA
Membro

JOSEMARIA TWANNY BEZERRA DOS SANTOS
Membro
Publicado por:
Josemaria Twanny Bezerra Dos Santos
Cddigo ldentificador: AA3F0477

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SAUDE
PORTARIA N° 095, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

Portaria n° 095, de 04 de abril de 2024.
Disp0e sobre nomeacdo de ocupante de cargo em comissao e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA SAUDE/RN, no uso de
suas atribuicOes legais, conforme o que determina a Lei Organica e
com fundamentos na Lei Complementar n® 299, de 04 de abril de
2017, que disple sobre organizacdo administrativa dos niveis de
gestdo e da estrutura de cargos de provimento em comissdo da
Prefeitura Municipal de Boa Saide/RN e d& outras providencias.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. FRANCISCO ALZAMIR XAVIER, CPF n°
912 *** ***.49, para ocupar o Cargo Comissionado de ASSESSOR
TECNICO - AT-CC4, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, PECUARIA, RECURSOS HIDRICO E MEIO
AMBIENTE, no quadro de pessoal do Poder Executivo do Municipio
de Boa Saude/RN.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
Publique-se e cumpra-se.

Boa Saude/RN, 04 de ABRIL de 2024.

JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anne Kelly Teixeira de Lima
Cadigo Identificador:0DOB9D5E

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA SLAUDE
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO DISPENSA
DE LICITACAO N° 007/2024

Ref. Processo Administrativo 794/2024

Interessado: Secretaria Municipal de Governo

Assunto: Contratacdo de empresa para prestacdo de Servigco de
buffet completo para eventos diversos ja incluso as preparacoes
(refeicBes), utensilios, cutelaria completa, servigcos de cozinha,
servico de garcons, bebidas e recepcdo, conforme condigoes,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Analisando minuciosamente as pecas que compdem O processo
administrativo em questao, observei que foram atendidos os principios
da legalidade, da probidade administrativa e do interesse publico,
assim ADJUDICO o processo sob referéncia e, em consequéncia,
HOMOLOGO o objeto respectivo a empresa 54.208.617 MARCIO
DA SILVA PAIVA, CNPJ. n° 54.208.617/0001-26, com sede na
Rua, Padre Antdnio Vilela, 239 — centro — Serra Caiada/RN, CEP:
59.245-000, no valor global de R$ 58.850,00 (Cinquenta e oito mil,
oitocentos e cinquenta reais). na seguinte dotacdo orcamentaria:

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

Unidade Orcamentéria: 02.001 - Secretaria de Governo

Fungdo: 04 - ADMINISTRACAO

Sub fungéo: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Programa: 0001 GESTAO, MANUTENCAO E SERVICO AO
MUNICIPIO

Projeto/atividade: 2002 Manutencdo do Gabinete do Prefeito e Vice-
Prefeito

Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 15000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Unidade Orgamentaria: 03.001 - Sec.Mun. de Administracdo e
Planejamento

Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO

Sub fungéo: 122 - ADMINISTRACAO GERAL

Programa: 0003 MODERNIZAGAO E OTIMIZAGAO DA GESTAO
Projeto/atividade: 2007 Manutencao do Secretaria Administr.Planej.
Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 15000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Unidade Orcamentaria: 04.001 - Secretaria Mun. de Finangas e
Tributacdo

Funcéo: 04 - ADMINISTRACAO

Sub fungdo: 123 ADMINISTRAQAO FINANCEIRA

Programa: 0001 GESTAO, MANUTENCAO E SERVICO AO
MUNICIPIO
Projeto/atividade: ~ 2010
finan.Tributacao e Patrimonio
Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 15000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Manutencao da  Sec.Munic. de

Unidade Orgamentaria: 05.001 - Sec.Mun.de Agric.Pec.Rec.Hid. M.
Ambient

Funcgéo: 20 AGRICULTURA

Sub fungéo: 605 ABASTECIMENTO
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Programa: 0005 SERVICOS PUBLICOS EFICIENTES E DE
QUALIDADE

Projeto/atividade: 2012 Manut. da Sec. Muni. de Agricultura,
Pecuaria, Rec. Hid. e Meio Ambiente

Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 15000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Unidade Orcamentaria: 06.001 - Secretaria Municipal de Educagao
Funcdo: 12 EDUCACAO

Sub fungdo: 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0005 SERVICOS PUBLICOS EFICIENTES E DE
QUALIDADE

Projeto/atividade: 2019 Manutencdo das agbes do Ensino
Fundamental

Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 15001001 Recursos ndo Vinculados de Impostos - Despesas
com manutencéo e

desenvolvimento do ensino 15000000 Recursos ndo Vinculados de
Impostos

Unidade Orcamentéria: 06.001 - Secretaria Municipal de Educagio
Funcdo: 12 EDUCACAO

Sub funcdo: 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0008 ACESSO E QUALIDADE NA EDUCACAO
Projeto/atividade: 2020 Manutenc¢&o da Secretaria de Educagao
Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte 15000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Unidade Orcamentéaria: 06.001 - Secretaria Municipal de Educagdo
Funcdo: 12 EDUCACAO

Sub funcdo: 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Programa: 0008 ACESSO E QUALIDADE NA EDUCACAO
Projeto/atividade:2021 Manutencdo dos Recursos do Salario
Educacdo

Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIRQOS - PESSOA JURIDICA

Fonte 15500000 Transferéncia do Salario-Educacéo

Unidade Orcamentéria: 06.001 - Secretaria Municipal de Educagdo
Funcdo: 12 EDUCACAO

Sub fungéo: 365 EDUCACAOQ INFANTIL

Programa: 0008 ACESSO E QUALIDADE NA EDUCAGAO
Projeto/Atividade:2040 Manutencéo das Atividades do Ensino Infantil
Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 15001001 Recursos ndo Vinculados de Impostos - Despesas
com manutencéo e

desenvolvimento do ensino

Unidade Orcamentéria: 07.001 - Secretaria Municipal de Satde
Fungdo: 04 ADMINISTRACAO

Sub fungio: 122 ADMINISTRAGAO GERAL

Programa: 0007 SAUDE - PREVENGAO E BEM ESTAR
Projeto/atividade: 2046 Manutencdo das Atividades da Secretaria
Municipal de Saude

Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte 15000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Unidade Orcamentéaria: 07.001 - Secretaria Municipal de Satde
Funcdo: 10 SAUDE

Sub fungéo: 301 ATENCAO BASICA

Programa: 0007 SAUDE - PREVENCAOQ E BEM ESTAR
Projeto/atividade: 2062 Manut. das Ativ. Fundo Municipal de Saide
Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte 15001002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos - Despesas
com agBes e servicos

publicos de saude

Unidade Orcamentéria: 07.001 - Secretaria Municipal de Saude

Fungdo: 10 SAUDE

Sub funcéo: 301 ATENCAO BASICA

Programa: 0007 SAUDE - PREVENGCAO E BEM ESTAR
Projeto/atividade: 2060 Manutencdo das atividades da Saude da
Familia - SF

Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 16000000 - Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS prov. do
Governo Federal - Bloco de

Manut. das Agdes e Servicos Publicos de Salde 15001002 - Recursos
ndo Vinculados de Impostos —

Despesas com acoes e servigos publicos de satde

Unidade Orcamentaria: 07.001 - Secretaria Municipal de Satde
Fungdo: 10 SAUDE

Sub funcdo: 301 ATENCAO BASICA

Programa: 0007 SAUDE - PREVENCAO E BEM ESTAR
Projeto/atividade: 2059 Manutencdo das atividades dos Agentes
Comunitarios de Salde - ACS

Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 16000000 - Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS prov. do
Governo Federal - Bloco de

Manut. das Acdes e Servigos Publicos de Saude 15001002 - Recursos
ndo Vinculados de Impostos —

Despesas com agdes e servicos publicos de satde

Unidade Orgamentaria: 07.001 - Secretaria Municipal de Satde
Fungdo: 10 SAUDE
Sub  fungdo: 302
AMBULATORIAL
Programa: 0007 SAUDE - PREVENCAO E BEM ESTAR
Projeto/atividade: 2068 Manutencdo das atividades de Média e Alta
Complexidade - MAC

Natureza de Despesa : 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte : 16000000 - Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS prov. do
Governo Federal - Bloco de

Manut. das Acdes e Servigcos Publicos de Satde 15001002 - Recursos
ndo Vinculados de Impostos —

Despesas com agdes e servicos publicos de saide

ASSISTENCIA  HOSPITALAR E

Unidade Orcamentéria: 08.001 - Sec Mun de Assis Social Hab Trab e
Renda

Funcdo: 08 ASSISTENCIA SOCIAL

Sub funcdo: 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE

Programa: 0009 CIDADA - ACOLHEDORA, JUSTA E
IGUALITARIA

Projeto/atividade: 2048 Manutencdo das Atividades do Conselho
Tutelar

Natureza de Despesa : 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte : Fonte 15000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Unidade Orcamentéaria: 08.001 - Sec Mun de Assis Social Hab Trab e
Renda

Func#o: 08 ASSISTENCIA SOCIAL

Sub fungdo: 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE

Programa: 0009 CIDADA - ACOLHEDORA, JUSTA E
IGUALITARIA

Projeto/atividade: 2092 Manutencdo das Acdes do Programa Crianga
Feliz

Natureza de Despesa 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte : 16600000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS

15000000 Recursos nao Vinculados de Impostos

Unidade Orcamentaria: 08.001 - Sec Mun de Assis Social Hab Trab e
Renda

Fungo: 08 ASSISTENCIA SOCIAL

Sub funcéo: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
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Programa: 0003 MODERNIZACAO E OTIMIZACAO DA GESTAO
Projeto/atividade: 2051 Manutencdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Habitacéo,

Trabalho e Renda

Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 15000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Unidade Orgamentaria: 08.001 - Sec Mun de Assis Social Hab Trab e
Renda

Funcio: 08 ASSISTENCIA SOCIAL

Sub funcéo: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0009 CIDADA - ACOLHEDORA, JUSTA E
IGUALITARIA

Projeto/atividade: 2080 - Manutengdo Acdes do Programa Bolsa
Familia Cadastro Unico - BL

ABF -IGDPBF

Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 16600000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS

15000000 Recursos nao Vinculados de Impostos

Unidade Orgamentaria: 08.001 - Sec Mun de Assis Social Hab Trab e
Renda

Funcdo: 08 ASSISTENCIA SOCIAL

Sub funcéo: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0009 CIDADA - ACOLHEDORA, JUSTA E
IGUALITARIA

Projeto/atividade: 2081 Manutencdo das a¢Bes do Bloco da Protecéo
Social Béasica

(CRAS/SCFV)

Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 16600000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS

15000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

Unidade Orgamentaria: 08.001 - Sec Mun de Assis Social Hab Trab e
Renda

Funcéo: 08 ASSISTENCIA SOCIAL

Sub fungéo: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0009 CIDADA - ACOLHEDORA, JUSTA E
IGUALITARIA

Projeto/atividade: 2086 - Manutengdo das Acgdes Protecdo Social
Especial Alta Complexidade -

PSAC/PSEMAC/CREAS

Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 16600000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS

15000000 Recursos nao Vinculados de Impostos

Unidade Orcamentaria: 09.001 - Sec Mun Infra Estrutura e Serv.
Publicos

Fungdo: 15 URBANISMO

Sub fungéo: 122 ADMINISTRACAO GERAL

Programa: 0005 SERVICOS PUBLICOS EFICIENTES E DE
QUALIDADE

Projeto/atividade: 2053 Manutencdo Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos

Publicos Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA

Fonte: 15000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

17040000 - Transferéncia da Unido Referente a Royalties do Petroleo
e Gés Natural

Unidade Orcamentéria: 13.013 - Sec.Mun.Cultura, Desporte e
Turismo

Funcgdo: 27 DESPORTO E LAZER

Sub funcéo: 813 LAZER

Programa: 0015 FORTALECIMENTO DA CULTURA, ESPORTE E
LAZER

Projeto/atividade: 2104 Manutencdo Secretaria Municipal .Cultura,
Esporte e Turismo

Natureza de Despesa: 3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte: 15000000 Recursos ndo Vinculados de Impostos

DETERMINO que se proceda, com a DISPENSA DE LICITACAO,
e fundamento no Artigo 75, Il da Lei Federal 14.133/2021, visando
a “Contratacio de empresa para prestacio de Servico de buffet
completo para eventos diversos ja incluso as preparacdes
(refeigGes), utensilios, cutelaria completa, servigcos de cozinha,
servico de garcons, bebidas e recepcdo, conforme condices,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento”, a fim
de atender, nos termos da Solicitacdo Inicial, as necessidades e
demandas do Municipio de Boa Saude/RN e, na oportunidade, que
se dé publicidade na forma regulamentar e, em seguida, encaminhe-se
0 processo ao setor competente para as providéncias de estilo.

Boa Salde/RN, 03 de abril de 2024.

JOSE WELLINGTON ALVES ROCHA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Wallamy Lopes Duarte
Cddigo ldentificador:5198D12C

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BODO

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 009/2023

Contratante: Municipio de Bod6/RN, inscrito no CNPJ:
01.612.374/0001-20. Contratada: Agreste Construtora e Comércio
LTDA, inscrita no CNPJ: 12.072.392/0001-83. Objeto: Prorrogar a
vigéncia do Contrato n® 009/2023, sendo de: 13/01/2024 12/07/2024.
Bodd/RN, 11 de janeiro de 2024.

MARCELO MARIO PORTO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dayane Guedes Miranda de Assun¢éo
Cadigo ldentificador:09BB96D4

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA INEXIGIBILIDADE N° 008/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 641/2024
INEXIGIBILIDADE N° 008/2024

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A
PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
CONSULTORIA E ASSESSORIA  JURIDICA PARA
ACOMPANHAMENTO DOS TRABALHOS DO
SETORDELICITAGCOES.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BODO, COM
SEDE RUA JOEL ASSUNGCAO, 340, CENTRO, BODO/RN, CEP:
59.528-000, CNPJ/MF: 01.612.374/0001-20.

CONTRATADO: CAIO BEZERRA SOCIEDADE INDIVIDUAL
DE ADVOCACIA, CNPJ: 14.242.005/0001-35, COM SEDE NA AV.
CORONEL JOSE BEZERRA, N° 203, BAIRRO: CENTRO,
CURRAIS NOVOS/RN - CEP: 59.380-000.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
UNIDADE ORCAMENTARIA:
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO;
ACAO: 2034 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO;

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA,;

03.001 - SECRETARIA
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FONTE: 15000000 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE
IMPOSTOS.

VALOR GLOBAL: R$ 60.000,00 (SESSENTA MIL REAIS)
BASE LEGAL: ARTIGO 74, INCISO III, “c”, DA LEI FEDERAL
N° 14.133/2021.

BODO/RN, 02 DE ABRIL DE 2024.

Prefeitura Municipal de Bodd

CNPJ: 01.612.374/0001-20
MARCELO MARIO PORTE FILHO
Contratante

Publicado por:
Dayane Guedes Miranda de Assuncdo
Cadigo Identificador:3148B0B6

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO DA INEXIGIBILIDADE N°
008/2024.

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacéo de servigos técnicos
especializados de Consultoria e Assessoria Juridica para
acompanhamento dos trabalhos do SetordeL.icitagdes.

Contratante:  Prefeitura  Municipal de  Bodd/RN, CNPJ:
01.612.374/0001-20, sediada na Joel Assung¢do, 340, Centro, CEP:
59.528-000.

Contratada: Caio Bezerra Sociedade Individual de Advocacia —
CNPJ: 14.242.005/0001-35, com sede na Av. Coronel Jose Bezerra, n°
203, Centro, CEP: 59.380-000, Currais Novos/RN.

Valor Global: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

Unidade Orgamentaria: 03.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Acdo: 2034 - Manutengdo das Atividades da Secretaria Municipal de
Administragio

Natureza da Despesa: 3.3.90.39 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

Fonte: 15000000 — Recursos ndo Vinculados de Impostos

Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses a partir de 03 de abril de
2024.

Fundamentacdo Legal: Lei Federal n® 14.133/2021.
Bodo/RN, 02 de abril de 2024.

Prefeitura municipal de Bod6/RN
CNPJ: 01.612.374/0001-20.
MARCELO MARIO PORTE FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Dayane Guedes Miranda de Assun¢ao
Cddigo ldentificador:65482933

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE INDENIZACAO

OBJETO: Indenizacdo referente ao pagamento da prestacdo dos
servicos de urgéncia e emergéncia pela SAMU.

O MUNICIPIO DE BODO/RN, com na Rua Joel Assuncdo, 340,
Centro, Bodd/RN - CEP: 59.528-000 - CNPJ/MF: 01.612.374/0001-
20.

Unidade: 09.002 — Fundo Municipal de Salde; Acdo: 2057 —
Manutencédo das Atividades do Fundo Municipal de Salde; Natureza
da Despesa: 33.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa

Juridica; Fonte: 15001002 - Recursos ndo Vinculados de Impostos -
Despesas com acoes e servigos publicosdesalde.

Valor Global: R$ 14.817,15 (quatorze mil oitocentos e dezessete
reais e quinze centavos).

Favorecido: ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES DO SERVICO
DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU (CNPJ
n° 19.812.128/0001-88).

Bodd6/RN, 04 de abril de 2024.

MARCELO MARIO PORTE FILHO
Prefeito
Publicado por:
Dayane Guedes Miranda de Assuncdo
Cadigo Identificador:435EAC6B

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE DISTRATO - TOMADA DE PRECOS N° 004/2021 -
TERMO DE CONTRATO N° 025/2021

O Prefeito do Municipio de Bod6/RN torna publico que, nos termos
do art. 79, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93, resolve rescindir
amigavelmente o Termo de Contrato n® 025/2021, celebrado com a
empresa PRISCILA M. A. BRAZ SOCIEDADE INDIVIDUAL
DE ADVOCACIA EIRELI (CNPJ n° 25.383.329/0001-00), que tem
por objeto a PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM LICITACOES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS. A integra da referida decisdo se encontra na
posse da Comissdo de Licitagdo, podendo ser consultada nas
dependéncias da Prefeitura Municipal de Bodd/RN, localizada & Rua
Joel Assungdo, 230, Centro de Bodd/RN ou solicitada através do e-
mail:cpl@bodo.rn.gov.br.

Bodo/RN, 01 de abril de 2024.

MARCELO MARIO PORTO FILHO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Dayane Guedes Miranda de Assun¢do
Cddigo ldentificador:82A7DA1F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 46 DE 04 DE ABRIL 2024/GP

O Prefeito Municipal de Bodd, Estado do Rio Grande do Norte, no
uso de suas atribuicdes constitucionais legais, que Ihe sdo conferidas
por lei.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, o(a) Sr.(a) ANA CLARA FERREIRA FELIX,
inscrito(a) no CPF/MF sob n°. 017 ###.###-04, para exercer o Cargo
em Comissdo de CC-1, SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
lotada na Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os efeitos legais a 01/04/2024, revogando-se as
disposic¢les ao contrario.

Publique-se;
Cumpra-se;
Bod6/RN, 01 de abril de 2024.

MARCELO MARIO PORTO FILHO
Prefeito Municipio de Bodd
Publicado por:
Dayane Guedes Miranda de Assungédo
Cadigo Identificador: A6259102

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DA INEXIGIBILIDADE N° 09/2024
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 642/2024
INEXIGIBILIDADE N° 09/2024

OBJETO: Pagamento de inscri¢do de 02 (duas) equipes de Futsal do
municipio de Bodo, para participagdo na 232 Copa da Juventude de
Futsal 2024, que acontecera no periodo de 06 de abril a 26 de maio de
2024.

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Bod6, com sede Rua Joel
Assuncdo, 340, Centro, Bod6/RN, CEP: 59.528-000, CNPJ:
01.612.374/0001-20.

CONTRATADO: Liga Caic6 de Futsal - LCF, CNPJ:
10.562.773/0001-15, com sede na Av. Coronel Martiniano, n° 622,
bairro: Centro, Caic6/RN - CEP: 59.300-000.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Unidade Orcamentaria: 12.001 — Secretaria mun. de turismo e
des. Econdmico; Atividade: 2086 — Manutencdo das atividades da
secretaria de turismo e desenvolvimento econdmico; Natureza da
Despesa: 33.90.39 — outros servicos de terceiros - pessoa juridica;
Fonte: 15000000 — recursos ndo vinculados de impostos.

VALOR GLOBAL: R$ 500,00 (quinhentos reais)
BASE LEGAL.: Artigo 74, da Lei Federal n° 14.133/2021.

LAGOA NOVA/RN, 04 de abril de 2024.

Prefeitura Municipal de Bod6
Cnpj: 01.612.374/0001-20
MARCELO MARIO PORTE FILHO
Contratante
Publicado por:
Dayane Guedes Miranda de Assuncdo
Cadigo Identificador:9140ABBB

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 038/2022

Contratante: Municipio de Bod6/RN, inscrito no CNPJ:
01.612.374/0001-20. Contratada: Engemax Construcbes e
Engenharia Eireli ME, inscrita no CNPJ: 18.716.666/0001-06. Objeto:
Prorrogar a vigéncia do Contrato n® 038/2022, sendo de: 27/03/2024
26/06/2024. Bod6/RN, 25 de marco de 2024.

MARCELO MARIO PORTO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dayane Guedes Miranda de Assuncéo
Cadigo Identificador:76B5F519

(*) Republicado por incorrecdo

Publicado por:
Francisco Claudio Gomes de Souza
Cédigo Identificador:32D3E37F

GABINETE DO PREFEITO ~
PORTARIA N°077/2024-SMG COMISSAO DE AVALIACAO
DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

PORTARIA N°. 077/2024 - SMG

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JESUS, no uso das suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 78, inciso VII e art. 34,
inciso I, alinea “g”, todos da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o0s seguintes agentes publicos para compor a
Comissao de Avaliagdo de Bens Moveis e Imoveis:

PRESIDENTE — EDYANE CRISTINA DO NASCIMENTO SILVA,
Matricula n° 5609860

MEMBRO — KELLY CRISTINA FERREIRA DA CUNHA SILVA,
Matricula n® 015

MEMBRO — RENAN FERNANDES ALVES, Matricula n°® 565016

Art. 2° - Fica a Comissdo de Avaliacdo de Bens Mdveis e Imdveis,
autorizada a utilizar de modo complementar, caso necessario, 0s
servicos de empresa de engenharia ou engenheiro nas atividades
designadas a Comisséo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Secretaria Municipal de Governo, Bom Jesus/RN, 04 de abril de 2024.

CLECIO DA CAMARA AZEVEDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Terezinha Silva de Oliveira
Caddigo ldentificador: A2DF052C

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJINHO

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 023/2024*

Processo n° 0700/2024 — Dispensa de Licita¢do n°017/2024 - CPL
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS/RN
Contratada: TERRAMAQ LOCACOES E CONSTRUGCOES
LTDA - CNPJ: 07.576.298/0001-21

Objeto: Locacdo de uma motoniveladora para utilizacdo em obras de
infraestrutura no municipio de Bom Jesus/RN.

Vigéncia: 01/04/2024 a 31/12/2024.
Valor: R$40.000,00 (Quarenta mil reais).

Bom Jesus/RN, 01 de abril de 2024.
CLECIO DA CAMARA AZEVEDO

Prefeito Municipal
Bom Jesus/RN

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
TERCEIRA NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL-INOV
SERVICOS E CONSTRUTORA

TERCEIRA NOTIFICAGCAO EXTRAJUDICIAL

Ilmo.(a) Senhor(a)

Ronny Ery Vieira Gomes
Representante Legal

INOV SERVICOS E
CNPJ38.655.976/0001-75

CONSTRUTORA LTDA -

A Prefeitura Municipal de Brejinho, Estado do Rio Grande do Norte,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob o
n.°08.161.614/0001-67, com sede na Praca Presidente Castelo Branco,
n°. 207, Centro, Brejinho/RN, vem por meio desta, mediante o
Secretario Municipal de Infraestrutura, promover a TERCEIRA
NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL em face do Notificado, pelos
fatos e fundamentos que seguem:

I - DOS FATOS E FUNDAMENTOS

A empresa acima descrita participou do processo licitatério na
modalidade Tomada de Pregos do tipo empreitada por prego global n°
002/2022 sendo vencedora do presente certame da Obra de
PAVIMENTACAO DE RUAS NA COMUNIDADE RURAL DO
PAPUCU NO MUNICIPIO DE BREJINHO.
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Consta que a empresa iniciou a obra porém, encontra-se paralisada e
sem nenhum aviso prévio.

Il - DO PEDIDO

Pede-se que a empresa inicie 0s servicos contratados o mais rapido
possivel, caso nao sejam iniciados, sera aplicada as penalidades
previstos na Clausula 15 DAS PENALIDADES “ o atraso
injustificado na execucdo dos servigos/obra ou descumprimento das
obrigagBes estabelecidas no contrato sujeita a CONTRATADA a
multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia, e por ocorréncia,
até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor global do
Contrato, recolhida no prazo maximo de dez (10) dias, uma vez
comunicada oficialmente.

Na certeza de que o pedido sera atendido,

Brejinho/RN, 03 de abril de 2024.

JOAO MANOEL DE MENDONGA FILHO
Secretario Municipal de Infraestrutura
Publicado por:
Helton Luiz da Silva Dias
Cadigo ldentificador:D3B7EB47

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICARA DO NORTE

COMISSAO PERMANENTE DE LIACITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 001/2024

O Pregoeiro do Municipio de Caicara do Norte/RN — Prefeitura
Municipal, torna publico a quem interessar que realizara no dia 17 de
abril de 2024 as 10:00 horas (horario de Brasilia), a Licitacdo na
modalidade Pregdo em sua forma Eletronica, do tipo menor prego
unitério da proposta mais vantajosa, cujo o objeto é registro de precos
visando a aquisi¢do futura e parcelada de materiais permanentes e
consumo para uso odontolégico, destinados ao atendimento das
necessidades da Secretaria Municipal de Saude, em obediéncia as
condigdes e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos, tudo
em conformidade com a legislacdo vigente. Edital e seus anexos. O
edital encontra-se a disposi¢do dos interessados no sitio:
www.portaldecompraspublicas.com.br, ou na sede da Prefeitura, no
horario das 08:00h as 13:00h.

Caicara do Norte/RN, 04 de abril de 2024.
Pregoeiro
Publicado por:

Rayssa Souza da Silva
Cadigo Identificador:D46DB10B

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAICO

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Das Vitorias Valentim de Azevedo
Cddigo Identificador:5850D3BE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAC@O
AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO AO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 001/2024

Ref. Processo Administrativo PMC/RN n° 2024.01.24.0052

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 001/2024

A Prefeitura Municipal de Caic6/RN, através do Prefeito Municipal,
Sr. Judas Tadeu Alves dos Santos, torna publico, para conhecimento
de todos os interessados, a adjudicacdo e a homologacdo do processo
licitatério Pregéo Eletronico SRP n° 001/2024 que tem por objeto o
REGISTRO DE PRECO DESTINADO A AQUISICAO
PARCELADA DE MATERIAIS DESTINADOS A
ILUMINACAO PUBLICA, visando atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos. As atas da
licitagdo com o0s respectivos materiais, quantidades, valores e
fornecedores, encontra-se a disposicdo dos interessados no site
www.portaldecompraspublicas.com.br e no Centro Administrativo,
situado na Avenida Coronel Martiniano, 993, Centro, Caic4/RN, CEP:
59.300-000, em horério de expediente.

Caic6/ RN, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Tiago Glaydson da Silva Santos
Cadigo ldentificador: AAB6E838

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA DE DIARIA N° 0489/2024 -RETIFICADA

PORTARIA DE DIARIA N° 0489/2024 i )

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAICO (RN), no
uso de

suas atribuigdes legais que lhe séo conferidas,

RESOLVE:

FAZER CONCESSAO de 01 (uma) diaria (s), sem pernoite ao (a):

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 003/2024

EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 003/2024

PROC. ADMINIST  SMSC/RN N°
INEXIGIBILIDADE N° 040/2023

2023.07.06.0002—

CREDENCIANTE: Municipio de Caicé — RN; CREDENCIADA:
HUMANITARE - UNIDADE MEDICA DR FLAUBERT SENA
LTDA — CNPJ: 12.138.487/0001-52; OBJETO: Credenciamento de
Pessoas Juridicas, Instituicdes Médicas, Hospitalares, Laboratoriais e
Profissionais de Salde Autbnomos para prestacdo de servigos
consistentes em consultas especializadas e/ou exames de média
complexidade; VIGENCIA: 28 de margo de 2024 a 25 de agosto de
2024; VALOR: R$ 544.002,00 (quinhentos e quarenta e quatro mil e
dois reais); SUBSCRITORES: Judas Tadeu Alves dos Santos - pelo
Credenciante e HELIZZIANE RAISSA SENA DE MEDEIROS -
pela Credenciada.

Caicd/ RN, 28 de margo de 2024.

SERVIDOR (A): ADELCIR AGOSTINHO DOS SANTOS

CARGO: MOTORISTA

MATRICULA: 10002- 1

DOCUMENTOS: CPF: 539. xxx. xxx- 87

LOTADO (A): Secretaria Municipal de Satde- central de ambulancia
HORARIO DE SAIDA: | 05:00 Horas

TIPO DO

TRANSPORTE: CGOL OJY -5D78

OBJETIVO DA VIAGEM:

Conduzir o (a) paciente Zilane Diniz Dantas, para realizar pericia no INSS, em Campina Grande/PB, no
dia 28/03/2024.

CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIA: SAUDE

QUANT. DESTING | DATA V.UNIT.RS | V. TOTAL R%
01 gi?n%&%s 28/03/2024 RS 80,00 R$ 80,00

Importa a quantia de R$ 80,00 (Oitenta Reais.)
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Secretaria Municipal de Sadde, 27 de margo de 2024.

GEDSON NOGUEIRA SANTOS
Secretario Municipal de Saude
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Publicado por:
Gildieide Pereira de Araujo
Cadigo Identificador:C265CF15

SECRETARIA DE A,DMINISTRACAO
PORTARIA DE DIARIA N° 045/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO (RN), no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas,

RESOLVE:

FAZER CONCESSAO de 3,0 (Uma diarias (s) ao (3):

SERVIDOR (A): Amanda Souza de Araujo

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Céddigo Identificador:7E1272E5

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA DE DIARIA N° 049/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO (RN), no uso de suas
atribuices legais que Ihe sdo conferidas,

RESOLVE:

FAZER CONCESSAO de 3,0 (Trés didrias (s) a0 (3):

CARGO: Pedagoga
MATRICULA:
DOCUMENTOS: CPF: XXX.503.134-XX I RG: X.708. XXX

LOTADO (A): Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacdo e Assistencia Social

HORARIO DE SAIDA:

HORARIO DA VOLTA | 206:30018:00h

TIPO D

E
TRANSPORTE: Doblo Essence ,Placa qgb 6048

OBJETIVO DA VIAGEM

PARTICIPAR DE CURSO DE CAPACITACAO VOLTADO PARA A REDE DE ATENDIMENTO A|
CRIANGA E ADOLESCENTES: DIALOGOS SOBRE A DEMANDA DAS VITIMAS E
TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA, ESCUTA ESPECIALIZA, REVELAGCAO ESPONTANEA E
DEPOIMENTO ESPECIAL.AS REFERIDA DIARIAS SERAO PAGAS ATRAVES DO FMAS,
CONTA N° 41.733-5

SERVIDOR (A):

Edno Lopes dos Santos

CARGO: Motorista

MATRICULA: 013552-2

DOCUMENTOS: CPF: XXX.000.004-XX I RG: X.105.XXX
LOTADO (A): Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social
HORARIO DE SAIDA: | 06:00 h

HORARIO DA VOLTA |18:00 h

TIPO DE

Conforme solicitagdo da Secretaria: Secretaria Municipal do Trabalho, Habitac&o e Assistencia Social

QUANTIDADE DESTINO DATA V.UNIT. R$ V.TOTAL R$
Currais  Novos- 09 de abril de
3,0 diaria RN 2024 2024 a 11 de| S/pernoite 80,00 | 240,00
abril de 2024

Importa a quantia de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais)
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 03 de Abril de 2024

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo Identificador:EF236B78

SECRETARIA DE A'DMINISTRAQAO
PORTARIA DE DIARIA N° 046/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO (RN), no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas,

RESOLVE:

FAZER CONCESSAO de 3,0 (Uma diarias (s) ao (3):

SERVIDOR (A): Marcia Anita de Medeiros Guardido

CARGO: Assistente Social

MATRICULA: 1666347-2

DOCUMENTOS: CPF: XXX.822.084-XX I RG: X.234 XXX
LOTADO (A): Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacdo e Assistencia Social

HORARIO DE SAIDA: | 06:30 h
HORARIO DA VOLTA
18:00 h

TIPO DE]
TRANSPORTE:
OBJETIVO DA VIAGEM
. PARTICIPAR DE CURSO DE CAPACITACAO VOLTADO PARA A REDE DE ATENDIMENTO|
A CRIANCA E ADOLESCENTES: DIALOGOS SOBRE A DEMANDA DAS VITIMAS E|
TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA, ESCUTA ESPECIALIZA, REVELAGAO ESPONTANIA E
DEPOIMENTO ESPECIAL.AS REFERIDA DIARIAS SERAO PAGAS ATRAVES DO FMAS,
CONTA N° 41.733-5

Conforme solicitagdo da Secretaria: Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagdo e Assistencia Social

Doblo Essence ,Placa qgb 6048

QUANTIDADE DESTINO DATA V.UNIT. R$ V.TOTAL R$
09 de abril de|
2024
3,0 diéria Currais  Novos-| a S/pernoite 80,00 | 240,00
RN 2024 11 de abril de
2024

Importa a quantia de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais)
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, 03 de Abril de 2024

TRANSPORTE: Doblo Essence, Placa QGB 6048

OBJETIVO DA VIAGEM

PARTICIPAR DE CURSO DE CAPACITACAO VOLTADO PARA A REDE DE ATENDIMENTO A|
CRIANCA E ADOLESCENTES: DIALOGOS SOBRE A DEMANDA DAS VITIMAS E
TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA, ESCUTA ESPECIALIZA, REVELACAO ESPONTANEA E|
DEPOIMENTO ESPECIAL.AS REFERIDA DIARIAS SERAO PAGAS ATRAVES DO FMAS,
CONTA N° 41.733-5

Conforme solicitagdo da Secretaria: Secretaria Municipal do Trabalho, Habitac&o e Assisténcia Social

QUANTIDADE DESTINO DATA V.UNIT. R$ V.TOTAL R$
09 de Abril de)
- C.Novos-RN 2024 .
3,0 diéria 2024 a S/pernoite 80,00 | 240,00
11 de abril de|
2024

Importa a quantia de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais)
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 03 de Abril de 2024

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo Identificador:0BE826C2

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA DE DIARIA N° 050/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO (RN), no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas,

RESOLVE:

FAZER CONCESSAO de 1,0 (Uma diaria (s) a0 (3):

SERVIDOR (A): Edno Lopes dos Santos

CARGO: Motorista
MATRICULA: 013552-2
DOCUMENTOS: CPF: XXX.000.004-XX | RG: X.105.XXX

LOTADO (A): Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social

HORARIO DE SAIDA: | 04:00 h
HORARIO DA VOLTA |[17:00h

TIPO DE|

TRANSPORTE: Doblo Essence, Placa QGB 6048

OBJETIVO DA VIAGEM

CONDUZIR DE VOLTA DO AEROPORTO DE SAO GONGALO DO AMARANTE O DELEGADO
DO CMDCA QUE PARTICIPOU DO 122 CONFERENCIA NACIONAL DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTES, REALIZADA NA CIDADE DE BRASILIA.. A DIARIA SERA
PAGA COM RECURSO PROPRIO DA CONTA DO FMAS, N° 41.733-5

Conforme solicitagdo da Secretaria: Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social

QUANTIDADE DESTING DATA VUNIT.RS  |V.TOTALRS
S.Gongalo do| .

1,0 diéria Amarante-RN gnge abril de] ¢/0moite 80,00 | 80,00
2024

Importa a quantia de R$ 80,00 (oitenta reais)

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
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Gabinete do Prefeito, 03 de Abril de 2024

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cédigo Identificador:E9B6952F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA DE DIARIA N° 051/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO (RN), no uso de suas
atribuicoes legais que Ihe séo conferidas,

RESOLVE:

FAZER CONCESSAO de 3,0 (Uma diarias (s) ao (a):

SERVIDOR (A): Fernanda Santos Fernandes

CARGO: Psicologa

MATRICULA: 013552-2

DOCUMENTOS: CPF: XXX.845.154-XX RG: X.012.XXX
LOTADO (A): Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacao e Assisténcia Social

HORARIO DE SAIDA: [ 06:00 h
HORARIO DA VOLTA |18:00 h

TIPO DE|

TRANSPORTE: Doblo Essence, Placa QGB 6048

OBJETIVO DA VIAGEM

PARTICIPAR DE CURSO DE CAPACITACAO VOLTADO PARA A REDE DE ATENDIMENTO
DA CRIANGA E ADOLESCENTES: DIALOGOS SOBRE A DEMANDA DAS VITIMAS E
TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA, ESCUTA ESPECIALIZADA, REVELAGAO ESPONTANEA E
DEPOIMENTO ESPECIAL.AS REFERIDAS DIARIAS SERAO PAGAS ATRAVES DO FMAS,
CONTA N° 41.733-5

Conforme solicitagao da Secretaria: Secretaria Municipal do Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social

QUANTIDADE DESTING DATA V.UNIT.R$ __|V.TOTALRS
09 de abril de|
2024
1,0 diéria 262 . Novos-RN,|, Slpernoite 80,00 | 240,00
11 de abril de|
2024

Importa a quantia de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais)
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 03 de Abril de 2024

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo ldentificador:6 A65D8C6

SECRETARIA DE A'DMINISTRA(;AO
PORTARIA DE DIARIA N° 052/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO (RN), no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas,

RESOLVE:

FAZER CONCESSAO de 3,0 (Uma diarias (s) ao (3):

SERVIDOR (A): Marcelo Gomes de Aradjo Leal

CARGO: Assistente Social

MATRICULA: 1988077-2

DOCUMENTOS: CPF: XXX.840.564-XX IRG: X.072.XXX
LOTADO (A): Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social

HORARIO DE SAIDA: |06:00 h
HORARIO DA VOLTA
18:00 h

TIPO DE|

TRANSPORTE: Doblo Essence, Placa QGB 6048

OBJETIVO DA VIAGEM

PARTICIPAR DE CURSO DE CAPACITACAO VOLTADO PARA A REDE DE ATENDIMENTO|
DA CRIANCA E ADOLESCENTES: DIALOGOS SOBRE A DEMANDA DAS VITIMAS E|
TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA, ESCUTA ESPECIALIZADA, REVELAGAO ESPONTANEA E
DEPOIMENTO ESPECIAL.AS REFERIDAS DIARIAS SERAO PAGAS ATRAVES DO FMAS,
CONTA N° 41.733-5

Conforme solicitagdo da Secretaria: Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social

QUANTIDADE DESTINO DATA V.UNIT. R$ V.TOTAL R$
09 de abril de|
2024
1,0 diria Son NOVOSRNI Slpernoite 80,00 | 240,00
11 de abril de
2024

Importa a quantia de R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais)
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 03 de Abril de 2024

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhes
Cadigo Identificador:2C7AF23A

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 137 /2024

Considerando a legislacéo vigente no Municipio de Caicd/RN;

Considerando que a Administragdo Publica deve observar os
Principios da Legalidade e Moralidade.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
municipio, art. 57, inciso V, amparado pelos Artigos 58 e 59, inciso |
da lei Municipal n° 425/1968 e de conformidade com os autos do
Processo n° 2024.02.20.0043;

RESOLVE:

Art. 1°- Fazer READAPTACAO, de acordo com Laudo Médico, o
Servidor, WOTSON ZUZA REGIS, Matricula n® 1.4935/1, ocupante
do cargo de Coveiro, para desempenhar outra fungdo mais compativel
com a sua capacidade fisica ou intelectual e na rea de sua atuagdo a
ser determinada pela Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Urbanos.

Art. 2° Esta Portaria tem vigéncia até 06 de margo de 2025, no qual o
servidor terd que se submeter novamente a Junta Médica do
Municipio, para que este faca nova inspecdo médica para saber se o
mesmo pode retornar a sua fungdo de origem ou declarar a sua
readaptacdo definitiva, devendo a Junta Médica dar diagnostico da
doenca.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretéria Municipal de Administracdo

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo Identificador:3C13EA4C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 138/ 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, Art. 57, inciso V, de acordo com a Lei n° 5.341, de
28/09/2021 e de conformidade com o Oficio n® 06/2024 - CMS;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros abaixo, para compor o CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CAICO/RN, para 0 mandato trienal
de 2021-2024:

| - REPRESENTANTES DOS USUARIOS E USUARIAS DO
SUS

PESSOAS COM DEFICIENCIA:
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Representantes da Associagdo dos Deficientes Fisicos de Caico -
ADEFIC

Titular: PALLOMA LETYCIA SANTOS DA SILVA
Representantes de Pais e Amigos dos Excepcionais- APAE de
Caic6 (RN)

SUPLENTE: ROGERIA ELIZABETH ARAUJO DE MEDEIROS

ORGANIZACOES RELIGIOSAS:

Representantes da Igreja Cat6lica e Diocese de Caicd

Titular: JOSE PROCOPIO DE LUCENA

Representantes da Associa¢do de Ministros Evangélicos do Seridd
- AMES

Suplente: ERINALDO LINO DOS SANTOS

PESSOAS COM PATOLOGIAS:

Representantes da Associagdo de Valorizagdo e Amor a Vida do
Seridé Potiguar/CVV

Titular: LUIZ DE FRANCA SOBRINHO

Representante do Grupo Reviver de Apoio a Vida - REVIVER
SUPLENTE: ZILMA FERNANDES DE ARAUJO

ORGANIZACAO DE MORADORES (Urbana ou Rural):
Representantes da Associacdo Comunitéria do Sitio Inés Velha,
Recanto da Inés e Riachéo

Titular: AGUISLENE BEZERRA DE MEDEIROS DANTAS
Representante da Associacdo Comunitéria dos Sitios Umbuzeiro e
Concérdia

SUPLENTE: ROSILEIDE MORAIS DE MEDEIROS

ENTIDADES DE TRABALHADORES URBANOS E/OU
RURAIS:

Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Agricultores e Agricultoras Familiares de Caic6 - STTR

Titular: JUCELINO JOSE DE ARAUJO RODRIGUES
Representantes do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
de Caicd - SINDSERV

Suplente: JOSE AGNALDO CAVALCANTI DE OLIVEIRA

REPRESENTANTES DE GRUPOS OU MOVIMENTOS
SOCIAIS E POPULARES ORGANIZADOS:

Representantes da Associagdo de Mulheres da Feira da
Diversidade do Seridé - AMFDS

Titular: ANA LORENA BEZERRA DOS SANTOS

Suplente: MARIA EDNA MENESES DOS SANTOS

Representantes do Forum de Usuarios (as) do SUAS
Titular: MARIA DO ROSARIO ARAUJO V. DANTAS PEREIRA
Suplente: JOSE CARDOSO DE ARAUJO

Representantes do Conselho Comunitério do Bairro Jodo Paulo 11
Titular: CARLINDO CLAUDIO DE MEDEIROS
Suplente: KALLIANE ALVES DA COSTA

Il - REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES (AS) DA
AREA DA SAUDE:

Representantes do Conselho Regional de Enfermagem - COREN
Titular: JULIO CESAR SOUZA DO AMARAL
Suplente: FABIANA MERCIA DA SILVA

Representantes do Conselho Regional de Odontologia do RN -
CRO

Titular: JOMARA CiNTIA DE ARAUJO CARNEIRO

Suplente: RAIANE RUBIA GOMES

Representantes do Sindicato dos Trabalhadores da Saude do RN -
SINDSAUDE

Titular: FABIA FERREIRA

Suplente: ANA RAYSSA COSTA GONGCALVES MORAIS

Representantes do Coletivo Potiguar de Residentes
Titular: BARBARA CRISTINA SOUSA DE ALENCAR

Representante do Sindicato dos Agentes de Salde do Estado do
RN - SINDAS
SUPLENTE: EDILEUSA MARIA DAS NEVES

111 - REPRESENTANTES DOS PRESTADORES DE SERVICO
DA SAUDE/GESTAO DO SUS:

Representantes da Secretaria Municipal de Salde
Titular: GEDSON NOGUEIRA SANTOS
Suplente: MARIA AUXILIADORA DANTAS SALES

Representantes do Hospital Regional do Seridé Telecila Freitas
Fontes

Titular: VANESSA DIAS DE ARAUJO BARRETO

Suplente: RAQUEL SALES DE MEDEIROS

REPRESENTANTES DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA:

Representantes da Escola Multicampi de Ciéncias Médicas -
EMCM

Titular: ANA LUIZA DE OLIVEIRA E OLIVEIRA

Representantes da Universidade do Estado do RN - UERN
Suplente: RAQUEL MIRTES PEREIRA DA SILVA

Representantes da Liga Norte Riograndense Contra o Cancer
Titular: ALYSSON EMERSON FERNANDES
Suplente: JENNY LADYSON BARROS PINTO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo ldentificador:91D07D97

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 139/ 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, Art. 57, inciso V;

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR, MARA REJANE SALDANHA DA COSTA,
matricula n°® 1994085-2, do cargo de Provimento em Confianca de
Secretéria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cddigo ldentificador:BE8D1491

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 140/ 2024
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, Art. 57, inciso V;

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR, GEORGE VICTOR SILVA DE
MEDEIROS, matricula n® 1120042-5, do cargo de Provimento em
Confianca de Secretario Adjunto, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Turismo.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretéria Municipal de Administracéo

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cédigo Identificador:13555FFC

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 141/ 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, Art. 57, inciso V;

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR, CAMILA GABRIELLE SOARES VALE,
matricula n® 2004577/1, do cargo de Provimento em Confianga de
Diretora do Departamento de Eventos, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Turismo.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Administracao

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cddigo Identificador: A7TE35FA9

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 142 / 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, Art. 57, inciso V;

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR, RODRIGO DA SILVA ROCHA, matricula
n® 2000555/1, do cargo de Provimento em Confianca de Diretor do
Departamento de Administracdo Geral, da Secretaria Municipal de
Administragdo.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposices em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Administragao

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Caddigo Identificador:99D18804

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 143/ 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, Art. 57, inciso V;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, GEORGE VICTOR SILVA DE MEDEIROS,
inscrito no CPF n® XXX.752.904-XX, para o cargo de Provimento em
Confianca de Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Turismo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Administragao

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cddigo Identificador:FBE3B911

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 144 / 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, Art. 57, inciso V;

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR, PRISCYLA RAIZA FERREIRA SALDANHA,
inscrita no CPF n® XXX.632.434-XX, para o cargo de Provimento em
Confianca de Diretora do Departamento de Administracdo Geral, da
Secretaria Municipal de Administragéo.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.
JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Administragao
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Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo Identificador:FF5BF58C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 145/ 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, Art. 57, inciso V;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, RODRIGO DA SILVA ROCHA, inscrito no
CPF n°® XXX.900.803-XX, para o cargo de Provimento em Confianga
de Diretor do Departamento de Eventos, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Turismo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Administracdo

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo Identificador:FABAD45F

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 146 / 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, Art. 57, inciso V,

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR, ELIANE MEDEIROS, matricula n® 1996843-
2, do cargo de Provimento em Confianca de Coordenadora de Projetos
e Convénios da Secretaria Municipal de Planejamento e Articulacdo
Institucional.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Administracao

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cédigo Identificador:AC7C8DBA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 147 / 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, Art. 57, inciso V;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, CAMILA GABRIELLE SOARES VALE,
inscrita no CPF n°® XXX.986.634-XX, para o cargo de Provimento em
Confianga de Coordenadora de Projetos e Convénios da Secretaria
Municipal de Planejamento e Articulagdo Institucional.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposices em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Administragao

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cédigo Identificador:5B398AA2

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 148 / 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, Art. 57, inciso V;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, ELIANE MEDEIROS, inscrita no CPF n°
XXX.372.624-XX, para o cargo de Provimento em Confianca de
Secretaria Adjunta, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Administragao

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo ldentificador:F8105938

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 149 / 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, Art. 57, inciso V e de conformidade com o Processo n°
2024.03.11.0003;

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR a pedido, ANA SANTANA PEREIRA DA
SILVA, Professora PEM-LP/EIl, matricula n® 1.4873/1, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Administragéo
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Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo Identificador:BABA4B45

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 152/ 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, Art. 57, inciso V,

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR, FRANCISCO FABIO DE ARAUJO,
matricula n® 1117092, do cargo de Provimento em Confianca de
Secretario Adjunto, da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo Identificador:8025ED3C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 153/ 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, Art. 57, inciso V,

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR, ZILMARIA DOS SANTOS BEZERRA,
matricula n® 2000628, do cargo de Provimento em Confianca de
Auditora do Sistema Unico de Salide - SUS, da Secretaria Municipal
de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Administracao

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cddigo Identificador:B7A3EB4F

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 154 / 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, Art. 57, inciso V;

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR, MARIA LUIZA FERNANDES DA SILVA,
inscrita no CPF n® XXX.338.954-XX, para 0 cargo de Provimento em

Confianca de Auditora do Sistema Unico de Satde - SUS, da
Secretaria Municipal de Saude.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretéaria Municipal de Administracéo

Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhes
Cadigo Identificador:E6AFE456

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N°. 155/ 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, Art. 57, inciso V;

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR, MARIA ALICE DA SILVA FERNANDES,
inscrita no CPF n® XXX.843.674-XX, para o cargo de Provimento em
Confianca de Secretéria Adjunta, da Secretaria Municipal de Satde.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretéria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo Identificador:F3445CE8

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 150/ 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, Art. 57, inciso V;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, MARIA DA GUIA DE ARAUJO
NASCIMENTO, inscrita no CPF n® XXX.691.584-XX, para 0 cargo
de Provimento em Confianca de Diretora do Departamento da
Unidade Bésica de Saude do Distrito de Lajinhas, da Secretaria
Municipal de Saude.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Administragéo
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Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cadigo Identificador:5F2EE82F

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 151/ 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAICO/RN, usando de
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio, Art. 57, inciso V;

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR, MARCELA MAXIMILIANA DE ANDRADE
SILVA, inscrita no CPF n® XXX.786.204-XX, para 0 cargo de
Provimento em Confianca de Diretora do Departamento de
Arrecadacdo, Controle e Fiscalizacdo, da Secretaria Municipal de
Tributagdo e Finangas.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito, 04 de abril de 2024.

JUDAS TADEU ALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGIA ARAUJO DE SOUZA
Secretaria Municipal de Administracao
Publicado por:
Gorgonio Paes de Bulhdes
Cédigo Identificador:927E2EE9

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO REDONDO

COMISSAO PERMANETE DE LICITAGCAO
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Ne.
000004/2024

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 000004/2024
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

1. Conduz-se propositura formulada pelo Senhor Secretario Municipal
de Administragdo, visando a contrata¢do de empresa especializada no
fornecimento de assinatura de ferramenta de pesquisa e comparagdo
de precos praticados pela administracéo publica, instruida na forma de
inexigibilidade de licitacdo, sob a égide da Lei n°. 14.133/2021.

2. No plano da despesa publica, a Secretaria Municipal de Finangas e
Tributagdo, informou haver previsdo de lastro orcamentario para a
contratagdo, atendendo assim aos termos do art. 16, incisos | e 1l da
Lei Complementar n° 101/2000, motivo pelo qualAUTORIZOa
despesa.

3. Constata-se, portanto, que a instru¢ao do procedimento observou o
devido controle de legalidade, em especial no que respeita & presenca
dos pressupostos de existéncia e validade inerentes ao instituto da
inexigibilidade de licitacdo, consoante Parecer produzido pela Agente
de Contratagdo e pela Assessoria Juridica.

4. Assim, diante da regularidade do procedimento, com esteio no art.
74, 1 da Lei n® 14.133/2021,AUTORIZOa inexigibilidade de licitacdo
em favor da empresa NP CAPACITACAO E SOLUCOES
TECNOLOGICAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°. 07.797.967/0001-
95, no valor total de R$ 11.960,00 (onze mil novecentos e sessenta
reais) para contratagdo de empresa especializada no fornecimento de
assinatura de ferramenta de pesquisa e comparacdo de precos
praticados pela administracéo publica.

5. Finalmente, ao cabo, estimo essa deferéncia a fim de remeter os
autos a Agente de Contratagdo, objetivando publicizacdo, nos termos
do art. 72, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/2021.

Campo Redondo/RN, 01 de abril de 2024.

RENAM LUIZ DE ALENCAR CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Aluisio Eloi Rodrigues Junior
Cadigo Identificador:7482EB22

COMISSAO PERMANETE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°. 024/2024

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO Ne°. 000004/2024
EXTRATO DO CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO/RN,
inscrito no CNPJ sob n°. 08.358.723/0001-79. CONTRATADA: NP
CAPACITACAO E SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA, inscrita
no CNPJ sob n°. 07.797.967/0001-95. OBJETO: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
ASSINATURA DE FERRAMENTA DE PESQUISA E
COMPARACAO DE PRECOS PRATICADOS PELA
ADMINISTRACAO PUBLICA. VALOR DO CONTRATO: R$
11.960,00 (onze mil novecentos e sessenta reais). VIGENCIA DO
CONTRATO: 04 de abril de 2024 a 03 de abril de 2025. DATA DA
ASSINATURA: 04 de abril de 2024.

MUNICIPIO DE CAMPO REDONDO/RN -
RENAM LUIZ DE ALENCAR CARVALHO -
Prefeito Municipal /

NP Capacitacdo e Solugbes Tecnoldgicas LTDA -
RUDIMAR BARBOSA DOS REIS -
Representante Legal
Publicado por:
Aluisio Eloi Rodrigues Junior
Caddigo Identificador:3FOD5DDC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 165/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO REDONDO, no uso de
suas atribuigdes legais, com fundamento no artigo 49, inciso 1, da Lei
Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR ANA KLARA OLIVEIRA LAURENTINO
do cargo em comissdo de Coordenador da Secretaria Municipal de
Saude, pertencente ao Quadro de Pessoal do Municipio de Campo
Redondo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Redondo, Centro
Administrativo “JOSE ALBERANY DE SOUZA”, em 04 de abril de
2024.

RENAM LUIZ DE ALENCAR CARVALHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jose Francinaldo Lucas da Costa Monteiro
Cddigo Identificador:865C088E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 162/2024
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO REDONDO, no uso de
suas atribui¢des legais, com fundamento no artigo 49, inciso 11, da Lei
Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR MARIA LENILDA SARAIVA DE SOUZA,
para exercer o cargo em comissdo de Subcoordenador da Secretaria
Municipal de Educagdo, pertencente ao Quadro de Pessoal do
Municipio de Campo Redondo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Redondo, Centro
Administrativo “JOSE ALBERANY DE SOUZA”, em 03 de abril de
2024,

RENAM LUIZ DE ALENCAR CARVALHO
Prefeito Municipal

* Republicada por incorrecéo
Publicado por:

Jose Francinaldo Lucas da Costa Monteiro
Cédigo ldentificador:D713E66E

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANGUARETAMA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 035/2024

Exonerar e nomear o Secretario Municipal de Meio Ambiente de
Canguaretama-RN.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CANGUARETAMA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a pedido o senhor LUCIANO JOSE
MOUSINHO MOREIRA JUNIOR, inscrito no Cpf sob n°
053.XXX.XXX-59, do cargo comissionado de Secretario Municipal
de Meio Ambiente.

Art. 2° - NOMEAR a senhora SABRINA RAMAYANI DIAS DE
OLIVEIRA, inscrita no Cpf sob n® 068.XXX.XXX-60, para exercer o
cargo comissionado de Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Art. 3°- Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de abril de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Palécio Octéavio Lima, Canguaretama/RN, em 04 de abril de 2024.
JOAO WILSON DE ANDRADE RIBEIRO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:

Lais Rosane Pereira da Silva
Cadigo Identificador:F7D1511E

SECRETARIA DE GOVERNO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO REFERENTE AO TERMO DE
CONTRATO N° 002/2023 ORIUNDO DO PREGAO
PRESENCIAL N°007/2023 QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUBAS/RN E A PESSOA
JURIDICA MAIS CONSTRUIR COMERCIO E SERVIGOS
LTDA, CNPJ: 24.563.754/0001-18.

Pelo presente Termo Aditivo celebram de um lado a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARAUBAS/RN, Pessoa Juridica de Direito
Plblico, CNPJ: 08.349.102/0001-29, com sede na Praca Reinaldo
Pimenta, 104, Centro, CEP: 59.780-000, Carallbas/RN, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal, oSr. ANTONIO ALVES
DA SILVA, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade sob
n® 1.332.227-ITEP/RN, inscrito no CPFsob n.° 791.638.744-15,
residente na Rua Hugolino de Oliveira, 379, Leandro Bezerra, CEP:
59.780-000, Caralibas/RN, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado a Pessoa Juridica MAIS
CONSTRUIR COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ/MF n°
24.563.754/0001-18, com sede na R Doutor Luiz Carlos, 2041,
Vertentes, CEP: 59.650-000, Assu/RN, neste ato representada pelo Sr.
SEBASTIAO GUILHERME LOPES, portador da Cédula de
Identidade de n° 1.313.977 SSP/RN e inscrito no CPF sob n°
822.247.064-72, doravante denominada CONTRATADA, resolvem
celebrar o presente termo de aditamento referente a renovacdo de
prazo com espeque no inciso 11, art 57 da Lei n° 8.666/93 e alteracfes
posteriores, e demais normas apliciveis a espécie, ao qual as partes
sujeitam-se a cumprir, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente termo tem por objeto a renovagdo de prazo com escopo
no inciso 11, art 57 da Lei n® 8.666/93 referente a prestacéo de servigo
de ARBITRAGEM ESPORTIVA, através de equipe especializada em
jogos de campeonatos, torneios e competi¢des esportivas em diversas
modalidades, para atender as necessidades da Secretaria Municipal do
Desenvolvimento da Educacédo e do Desporto, de Caratibas/RN.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DE PRORROGAGAO

2. O termo aditivo em aprego tem vigéncia iniciada a partir da data de
sua assinatura, e vigera por 12 (doze) meses, podendo ser renovado,
conforme inciso Il, art. 57 da Lei 8.666/93 com validade e eficécia
legal ap6s a publicagdo do seu extrato na Imprensa Oficial.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MANUTENCAO DAS DEMAIS
CLAUSULAS DO CONTRATO ORIGINAL

3. As questBes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo
possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e
julgadas no Foro da Comarca de Caraubas/RN, com exclusdo de
qualquer outro por mais privilegiado que seja. Permanecem vigentes e
inalteradas as demais clausulas do Termo de Contrato n® 002/2023 ao
Pregdo Presencial SRP n° 007/2023 - Processo Administrativo n°
203013/2023 ndo alcangadas pelo presente aditivo, o qual é ratificado
em todas as suas demais clausulas e condices, e, do qual o presente
instrumento passa a fazer parte integrante e complementar a fim de
juntos produzam um Unico efeito de direito, lavrou-se o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que surtam
um sO efeito, os quais, depois de lidas, sdo assinados pelos
representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA,
abaixo.

Caraubas/RN, 22 de marco de 2024.

PREFEITURA
CARAUBAS/RN

MUNICIPAL DE| MAIS CONSTRUIR COMERCIO E
SERVICOS LTDA

SEBASTIAO GUILHERME LOPES
Representante Legal
(Contratada)

ANTONIO ALVES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Carabas/RN
(Contratante)

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUBAS

Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Cadigo ldentificador:4FD31C56

SECRETARIA DE GOVERNO
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
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Torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Caratbas/RN, por
meio do Setor de Contratagdes, realizara Dispensa, com critério de
julgamento MENOR PRECO POR ITEM, na hipétese do art. 75,
Inciso 11, nos termos da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Lei
Municipal Ordinaria n°® 1.392, de 24 de mar¢o de 2023, e demais
normas aplicaveis. Com isso, informa que estara recebendo propostas
adicionais para a selecéo da proposta mais vantajosa.

Data Limite para Recebimento das Propostas: 3 (trés) dias Uteis,
conforme o 81° do art. 183 da Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021. Ou
seja, a contagem dar-se-4 do primeiro dia atil seguinte ao da
disponibilizagdo da informacdo na internet.

E-mail: compraspmcaraubas@gmail.com.

OBJETO DA CONTRATAGCAO DIRETA

O objeto do presente procedimento é a contratagdo de Pessoa Juridica
especializada na prestacdo de servigos de fotografia aérea, com a
confeccdo de quadros com fotos e acabamentos, em atendimento as
necessidades da Prefeitura Municipal de Caralbas/RN, conforme
condicOes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de
Contratagdo Direta e seus anexos.

O critério de julgamento adotado ser4& o menor prego por item,
observadas as exigéncias contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e
seus Anexos quanto as especificag¢des do objeto.

PARTICIPACAO NA DISPENSA

A participacdo na presente dispensa ocorrerd por meio de envio de
Proposta de Precos e Documentos de Habilitagcdo no e-mail oficial do
Setor de Compras, no enderego eletronico:
compraspmcaraubas@gmail.com, ou protocoladas na Sede dessa
Administragdo Publica, no endereco: Praca Cel. Reinaldo Pimenta, n°
104, Centro, Caraubas/RN, CEP n° 59.780-000.

Os atos serdo divulgados no Diario Oficial dos Municipios do Rio
Grande do Norte/FEMURN.

O Diério Oficial dos Municipios do Rio Grande do Norte/FEMURN
podera ser acessado pelo sitio eletrénico:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/.

O fornecedor é o responsdvel por qualquer transagdo efetuada
diretamente no e-mail, ndo cabendo ao 6rgdo a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de envio indevido dos documentos, ainda
que por terceiros ndo autorizados.

Para o objeto, a participagdo é exclusiva a microempresas e empresas
de pequeno porte, nos termos do art. 49, inciso 1V, c/c o art. 48, inciso
I, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

A obtencédo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada
as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-
calendario de realizacdo do procedimento, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
engquadramento como empresa de pequeno porte.

Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e
empresas de pequeno porte, e para o0 microempreendedor individual -
MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do
Decreto n.° 8.538, de 2015.

N&o poderdo participar desta dispensa de licitagdo os fornecedores:
que ndo atendam as condicOes deste Aviso de Contratacdo Direta e
seu(s) anexo(s);

estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente;

que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra,
servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor
do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagdo versar
sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de san¢do que lhe foi
imposta;

aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do drgao ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcéo
na dispensa de licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos daLei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacéo do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito
em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condi¢Bes anélogas as de escravo ou por contratagdo
de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.
Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econémico;

O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito
ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;
organizagBes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condi¢do (Acorddo n°® 746/2014-TCU-Plenério); e

N&o poderd participar, direta ou indiretamente, da dispensa ou da
execuc¢do do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante,
devendo ser observadas as situacBes que possam configurar conflito
de interesses no exercicio ou ap6s o exercicio do cargo ou emprego,
nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do
art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

INGRESSO NA DISPENSA E CADASTRAMENTO DA
PROPOSTA

O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa ocorrera com o
cadastramento de sua proposta, na forma deste item.

O fornecedor interessado, apos a divulgagdo do Aviso de Contratacao
Direta, encaminhard, por meio do e-mail oficial do Setor de Compras
ou a Sede dessa Administragdo Publica, a proposta com a descri¢do do
objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e 0 preco ou 0
desconto, até a data estabelecida para o envio.

Todas as especifica¢cdes do objeto contidas na proposta, em especial o
prego ou o desconto ofertados, vinculam a Contratada.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucdo do
objeto;

A proposta devera conter informagfes de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

Os precos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do
fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo,
sob alegacgdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos
em percentuais varidveis, a cotacdo adequada sera aquela
correspondente & média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
Gltimos doze meses.

Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha,
no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela
legislacéo vigente.

A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do
cumprimento das disposi¢6es nelas contidas, em conformidade com o
que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execuc¢do contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.
O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias,
a contar da data de sua apresentacao.

JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS
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Encerrada a data limite do recebimento de Propostas, quando as
propostas do primeiro colocado permanecer acima do pre¢co maximo
ou abaixo do desconto definido para a contratacdo, o setor designado
para a contratacdo direta podera negociar condi¢cGes mais vantajosas.
Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado 0 menor pre¢o ou 0 maior desconto, para que seja obtida
a melhor proposta compativel em relagdo ao estipulado pela
Administragdo.

A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores
classificados, exclusivamente por meio de e-mail, respeitada a ordem
de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apés a
negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer
acima do pre¢co maximo ou abaixo do desconto definido para a
contratacéo.

Em qualquer caso, concluida a negociacéo, se houver, o resultado sera
divulgado a todos e registrado nos autos do processo de contratacéo.
Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado
para a contratacédo, sera solicitado ao fornecedor o envio da proposta
adequada ao valor negociado, se for o caso, acompanhada dos
documentos complementares, quando necessarios.

Encerrada a etapa de negociagéo, se houver, o setor designado para a
contratacdo direta verificarda se o fornecedor provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participagdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021,
legislacdo correlata e nos itens 2.3 e seguintes deste Aviso,
especialmente quanto & existéncia de sancdo que impeca a
participacdo no processo de contratacdo direta ou a futura contratacéo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa
fornecedora e também de seu s6cio majoritario, por forga da vedacdo
de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

Caso conste na Consulta de Situagdo do fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o 6rgdo diligenciara para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29,
§19).

O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma
eventual desclassificacdo. (IN n® 3/2018, art. 29, §2°).

Constatada a existéncia de sangdo, o fornecedor serd reputado
inabilitado, por falta de condicdo de participagdao.

Verificadas as condigBes de participagcdo, o gestor examinard a
proposta classificada em primeiro lugar quanto & adequag&o ao objeto
e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para
contratagdo neste Aviso de Contratacdo Direta e em seus anexos.

Seré desclassificada a proposta vencedora que:

contiver vicios insanaveis;

ndo obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso
OU em Seus anexos;

apresentar precos inexequiveis;

ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracdo;

apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em
caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser
efetuadas diligéncias, para que o fornecedor comprove a
exequibilidade da proposta.

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo
fornecedor, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, desde que ndo haja
majoracao do preco.

O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas;

Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a
indicagdo de recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do
Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das
especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do
setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a
proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacao.

Encerrada a andlise quanto a aceitacdo da proposta, serd iniciada a
fase de habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo
Direta.

HABILITACAO

Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021, constam a sequir e serdo
solicitados do fornecedor mais bem classificado nas propostas.
Declaragdo que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
Declaragdo que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no
Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos;

Declaracdo que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor,
a partir de 14 anos, na condicéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXII1, da Constitui¢do;

Declaragdo que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto
nos 8§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

Previamente & andlise da documentacdo de habilitagdo, o pregoeiro
faré consulta para verificar o eventual descumprimento das condi¢bes
de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que
impeca a participacdo no certame ou a futura contratagdo, conforme
recomendacdo do TCU (Acdrddo n° 1.793/2011 — Plenério) ao
seguinte cadastro: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/;

Cédula de Identidade do(s) titular(es) ou de um do(s) socio(s) que
exerca(am) a fungdo de administrador da empresa;

Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada & verificagdo da autenticidade no  sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial do Estado sede da empresa, no caso de
sociedades comerciais;

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista:

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta
n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretéario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagcdo de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual, mediante
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa
de tributos estaduais e Divida Ativa do Estado, do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
CONCOITe;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal, mediante
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa
de tributos municipais, do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

Qualificagdo Econémico-financeira:

Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso I1);
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A habilitagdo dos fornecedores sera verificada por meio dos
documentos enviados via e-mail ou protocolados na Sede dessa
Administragdo Pudblica.

E exclusivamente dever do fornecedor apresentar a documentagéo que
esteja vigente na data limite para recebimento das propostas, ou
encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacéo atualizada.
O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais
emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des)
valida(s).

Na hipdtese de necessidade de envio de documentos complementares,
indispensaveis a confirmacao dos ja apresentados para a habilitagdo, o
fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por
meio do e-mail, sob pena de inabilitaco.

Somente havera a necessidade de comprovacéo do preenchimento de
requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-
digitais quando houver divida em relagéo a integridade do documento
digital.

N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos
deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento
dessas contribuicdes.

Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja
por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-
los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacdo
Direta.

Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a
habilitagdo, o 6rgdo examinard a proposta subsequente, e assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda as especifica¢cdes do objeto e as condicdes de
habilitacdo.

Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor
serd habilitado.

CONTRATACAO

Apobs a Autorizacdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

O vencedor terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da
data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato OU aceitar
instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair o direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta.
Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o érgao para
a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com
aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso a sistema de
processo eletronico para esse fim ou outro meio eletronico, para que
seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data
de seu recebimento ou da disponibilizagdo do acesso ao sistema de
processo eletronico.

O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitacdo justificada do vencedor e aceita pela
Administragdo.

O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida
ao fornecedor vencedor, implica o reconhecimento de que:

a referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo
de negocios ali estabelecida as disposicdes da Lei n° 14.133, de 2021;
a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no
Aviso de Contratacao Direta e seus anexos;

a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas
previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133, de 2021 e reconhece
os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da
mesma Lei.

O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de
Referéncia.

Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida
a comprovagdo das condicbes de habilitagdo e contratagdo

consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor
durante a vigéncia do contrato.

INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer
das hipoteses previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais
sejam:

dar causa a inexecucgéo parcial do contrato;

dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo;

dar causa a inexecucéo total do contrato;

deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

ndo celebrar o contrato ou néo entregar a documentagéo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contratacdo direta sem motivo justificado;

apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame
ou prestar declaracdo falsa durante a dispensa ou a execugdo do
contrato;

fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugdo do
contrato;

comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo
falsa quanto as condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento
como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em qualquer
momento da dispensa.

praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
praticar ato lesivo previsto noart. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

O fornecedor que cometer qualquer das infragfes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade
civil e criminal, as seguintes sangdes:

Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Aviso de Contratagdo
Direta, quando ndo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;
Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragcdes
dos subitens 7.1.1a 7.1.12;

Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo
Pablica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
7.1.2 a 7.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se
justificar a imposigéo de penalidade mais grave;

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposi¢ao da penalidade mais grave;

A aplicagdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta
ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparacéo integral do
dano causado & Contratante (art. 156, §9°).

Todas as sangdes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

Antes da aplicagdo da multa, serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagcéo (art.
157)

Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao
Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).
Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera
ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente.

A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-
se 0 procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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Na aplicagdo das sancGes serdo considerados (art. 156, §1°):

7.9.1. a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Contratante;

a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitagbes e contratos da Administracdo
Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sangOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias (Uteis,
contado da data de aplica¢do da san¢do, informar e manter atualizados
os dados relativos as sangbes por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

As sangBes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitagdo na
forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

As sancles por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo
previstas nos anexos a este Aviso.

DAS DISPOSICOES GERAIS

No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou
inabilitados (procedimento fracassado), a Administracdo podera:
republicar o presente aviso com uma nova data;

valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de precos
que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s
menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condigdes de habilitacdo exigidas.

fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da
documentacéo de habilitagéo, conforme o caso.

As providéncias dos subitens 8.1.1 e 8.1.2 também poderdo ser
utilizadas se ndo houver o comparecimento de quaisquer fornecedores
interessados (procedimento deserto).

Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza
pelos fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacdo
Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente
da Administracdo na respectiva notificagao.

Cabera ao fornecedor acompanhar as operagoes, ficando responsavel
pelo dnus decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexdo.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente
que impeca a realizacdo dos procedimento na data limite para o
recebimento das Propostas e demais documentos, os atos serd
automaticamente transferidos para o primeiro dia Util subsequente,
desde que ndo haja comunicagdo em contrario.

No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracéo podera
sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificag&o.

As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo
sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre o0s
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratacéo.

Os fornecedores assumem todos o0s custos de preparacdo e
apresentacdo de suas propostas e a Administracdo ndo sera, em

nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo de contratagdo.

Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Aviso de Contratacdo
Direta e de seus anexos ou demais pegas que compdem 0 processo,
prevalecera as deste Aviso.

Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e
efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia;

Caralbas/RN, 04 de abril de 2024.

ANTONIO ALVES DA SILVA
Prefeito do Municipio de Caratbas/RN

AVISO DE CONTRATAGCAO DIRETA

ANEXO | )
TERMO DE REFERENCIA

OBJETO

Contratagdo de Pessoa Juridica especializada na prestacéo de servicos
de fotografia aérea, com a confeccdo de quadros com fotos e
acabamentos, em atendimento as necessidades da Prefeitura
Municipal de Caratbas/RN, nos termos da tabela abaixo, conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

VALOR VALOR

ITEM |DISCRIMNACAO UND QTD UNIT (R$) TOTAL (RS)

Servico de fotografia aérea e
confecgéo de quadro com foto e|
acabamento, medindo 110cm de
1 altura e 165cm de comprimento,| Servico 02
com moldura padrdo imbuia, em
papel fotogréafico com protegéo
com pléstico (laminado).

VALOR TOTAL

JUSTIFICATIVA E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

E essencial e faz-se necesséria a contratagio de empresa especializada
para aquisicao de fotos aéreas com confeccdo de quadros, com fito de
demonstrar aos municipes, visitantes e também autoridades que sdo
recebidas nas dependéncias da Prefeitura Municipal, a beleza da
cidade e o crescimento que tem ocorrido no Municipio de
Caraubas/RN.

E tradicio nesta Administragio Pdblica Municipal o registro
fotogréfico histérico da evolugdo da cidade de Caraubas/RN. Nas
dependéncias da Prefeitura existem murais com fotografias aéreas que
registram uma visdo panordmica da cidade. Através da analise
comparativa dessas fotos é possivel visualizar as alteragdes
promovidas na geografia da cidade, no decorrer do tempo.

As fotografias sdo utilizadas ainda na confeccdo de matéria de
divulgacdo do municipio e séo disponibilizadas em outras midias.
Portanto, diante dos motivos expostos, faz-se necessaria a contratacao
para aquisicdo de fotografias aéreas, com a confec¢do de quadros com
fotos e acabamentos.

3. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGCAO
3.1. Os servigos desta contratagdo sdo caracterizados como comuns,
pois, conforme prevé o inciso XIIl do art. 6° da Lei n°® 14.133/21, a
classificagdo do bem ou o servigo serd comum quando os padrdes de
desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo
edital, por meio de especificagbes usuais de mercado.

4. VIGENCIA DO TERMO DE CONTRATO

4.1. O prazo de vigéncia do Termo de Contrato é até o dia 31 de
dezembro de 2024, contados a partir da data de sua assinatura, com
eficécia legal apds a publicagdo do seu extrato na Imprensa Oficial.

5 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

5.1. Este Termo de Referéncia foi elaborado em conformidade com o
que determina o inciso XXIII do art. 6° da Lei 14.133/21.

5.2. O procedimento licitatério obedecerad as disposi¢des da Lei n°
14.133/21 e alteragbes posteriores, bem como a Lei Ordinaria
Municipal n° 1.392/23 e Decreto Municipal n° 03/2023.

5.3. Os quantitativos especificados necessarios foram baseados no
histdrico das contratagdes.
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5.4. O objeto da contratagdo ndo estd previsto no Plano de
ContratagBes Anual de 2024. As justificativas estdo constadas em
campo especifico do Estudo Técnico Preliminar.

6 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

6.1. Para que a solugdo produza os resultados pretendidos pela
Administracdo, deve-se observar os seguintes elementos:

6.1.1. Planejamento: A solugdo proposta para a obtencdo das
imagens aéreas do perimetro urbano do municipio de Caralbas-RN,
inicia-se com um cuidadoso planejamento e aquisi¢do. Nesta fase, sdo
identificadas empresas que atendam aos requisitos de qualidade,
certificagBes vigentes e capacidade de entrega regular. Consideracoes
ambientais, como a sustentabilidade dos equipamentos, também serdo
avaliadas, garantindo a conformidade com as diretrizes municipais de
responsabilidade socioambiental.

6.1.2. Selecdo de materiais sustentaveis: A escolha dos
equipamentos para a plena execucédo dos servigos considerara critérios
de sustentabilidade, optando por equipamentos e produtos que
minimizem o impacto ambiental e tenham uma pegada ecoldgica
reduzida.

6.1.3. Acdes: A empresa contratada se responsabilizara por fotografar
0s principais pontos da cidade, tais como: pragas, portico de entrada,
avenidas arborizadas, fachadas de prédios publicos municipais, ap6s
isso, as respectivas fotos serdo reveladas e apresentadas ao gestor
municipal para escolha das serdo ampliadas.

6.1.3.1. As ampliagdes devem medir 110 cm de altura e 165 cm de
largura cada, podendo ser colocadas uma ou mais imagens em uma
Gnica moldura;

6.2.A contratada deverd observar integralmente as normas que
regulam os servigos e materiais que serdo empregados.

6.3. Ao considerar o ciclo de vida do objeto, esta solu¢do busca ndo
apenas atender as necessidades imediatas desta secretaria, mas
também assegurar uma gestdo sustentavel e eficaz ao longo do tempo.

7 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1. Sustentabilidade;

7.1.1. Dentre as recomendagles voltadas para sustentabilidade
ambiental, estabelecidas na Lei n° 14.133/21, o presente Termo de
Referéncia observard também a Lei n°® 12.305, de2 de agosto de 2010,
bem como os critérios elencados na instru¢do normativa n° 1 de 19 de
janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacédo do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao.

7.2. Subcontratacgao;

7.2.1. Né&o serd permitida a subcontratacéo.

7.3. Garantia da Contratacao;

7.3.1. Néo haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96
e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, pelas razBes abaixo justificadas:
7.3.1.1. Primeiro, ndo ha complexidade na presente contratacdo direta
e a entrega do objeto serd em conformidade com a demanda da
administragdo;

7.3.1.2. Segundo, a onerosidade em torno da prdpria exigéncia de
garantia, como regra, representa um valor que seria agregado as
propostas dos licitantes, o que equivale dizer que os custos dessa
exigéncia seriam repassados a propria Administragdo contratante.
Portanto, essa exigéncia vai de encontro a economicidade da
contratacéo.

7.3.1.3. Terceiro, a exigéncia da garantia, por conta desses fatores,
pode representar em uma contratagdo fracassada.

7.4. Da vistoria;

7.4.1. Nao ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local
de execucdo dos servigos.

8 - EXECUCAO DO OBJETO

8.1. Condicg6es de execucdo;

8.1.1. O inicio da execucdo do objeto é de no maximo 48 (quarenta e
oito) horas, ambos a contar da data do recebimento da Nota de
Empenho/Ordem de Servigo, de acordo com a necessidade de
consumo, até a quantidade limite.

8.3.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera
disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, promovendo sua substituicdo quando necessario.

9 - GESTAO DO CONTRATO

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e
cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou
parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do
contrato, o cronograma de execucédo sera prorrogado automaticamente
pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

9.3. As comunicag@es entre o érgdo ou entidade e a contratada devem
ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

9.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa
para adocéo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
9.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo
ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada
para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que
contera informagGes acerca das obrigacbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto,
do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do
método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

9.6. Fiscalizacéo.

9.6.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, caput).

9.6.2. Fiscalizagéo Técnica;

9.6.2.1. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execu¢do do
contrato, para que sejam cumpridas todas as condicGes estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

9.6.2.2. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de
gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

9.6.2.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal
técnico do contrato emitird notificagBes para a corre¢do da execugdo
do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, I11);

9.6.2.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato,
em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 22, 1IV).

9.6.2.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara
o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, V).

9.6.2.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato,
em tempo hébil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a renovacgao tempestiva ou a prorrogacao contratual (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 22, VII).

9.6.3. Fiscalizacdo Administrativa;

9.6.3.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo
das condices de habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho,
0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do
Decreto n® 11.246, de 2022).

9.6.3.2. Caso ocorra descumprimento das obrigaces contratuais, o
fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugéo
do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

9.6.4. Gestor do Contrato;

9.6.4.1. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio
com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, V).
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9.6.4.2. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados
pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, I1).

9.6.4.3. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das
condicbes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidacao e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 111).

9.6.4.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da
avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com
men¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagfes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21,
VIII).

9.6.4.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagéo
de processo administrativo de responsabiliza¢do para fins de aplicacdo
de sanc0es, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).
9.6.4.6. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com
informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado
a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, VI).

9.6.4.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente
ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e
gestéo nos termos do contrato.

10 - CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

10.1. Recebimento:

10.1.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo
definido no contrato, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias
de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n°
14.133/2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).
10.1.2. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de
comunicagdo de cobrancga oriunda do contratado com a comprovagdo
da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

10.1.3. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio
do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n°
11.246, de 2022).

10.1.4. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento
provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

10.1.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o
recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico e administrativo.
10.1.6. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo
de faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das
avaliagBes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

10.1.6.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio
com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser
feito, com a entrega do Gltimo;

10.1.6.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover,
reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisorio.

10.1.6.3. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da Gltima e/ou Unica
medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

10.1.6.4. O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando
cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

10.1.6.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte,
quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo
de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

10.1.7. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o
Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a conclusdo
acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

10.1.8. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo definido
no contrato, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comisséo designada pela autoridade competente, ap6s a verificagéo da
qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante
termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

10.1.8.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigagfes assumidas pelo contratado, com mencéo
ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagBes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246,
de 2022).

10.1.8.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo
apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregoes;

10.1.8.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento
definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e

10.1.8.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou
Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao.

10.1.8.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para
a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

10.1.9. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a
dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art.
143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execuc¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

10.1.10. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a
solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugao
do objeto ou no instrumento de cobranca.

10.1.11. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servi¢o nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.
10.2. Liquidag&o:

10.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga
equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidacéo,
na forma desta se¢do, nos termos do art. 6° do Decreto Municipal n°
138, de 29 de dezembro de 2022.

10.2.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade,
mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, no caso de contratagdes
decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, conforme
estabelecido no §2° do Decreto Municipal n° 138, de 29 de dezembro
de 2022.

10.2.3. Para fins de liquidacéo, devera ser observado o disposto no art.
63 da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964, certificando-se do
adimplemento da obrigacdo do contratado nos prazos e forma
previstos no contrato, conforme estabelecido no 81° do Decreto
Municipal n® 138, de 29 de dezembro de 2022.

10.2.4. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, ou circunstancia que impega a liquidacdo da
despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo ap6s a comprovacao da
regularizacdo da situacéo, sem dnus ao contratante;

10.2.5. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera
ser obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
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impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da
Lei n®14.133, de 2021.

10.2.6. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a)
verificar a manutencdo das condi¢bes de habilitacdo exigidas no
edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em
licitagcdo, no dmbito do d6rgédo ou entidade, proibicéo de contratar com
0 Poder Pdblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).
10.2.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade
do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

10.2.8. Néo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o0 contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
10.2.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as
medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

10.2.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0s pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato,
caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

10.3. Prazo de pagamento:

10.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (dez) dias Uteis
contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secéo
anterior, nos termos do Decreto Municipal n° 138, de 29 de dezembro
de 2022.

10.3.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao
contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do
prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante
aplicacdo do indice IPCA/IBGE de corre¢do monetaria.

10.4. Forma de Pagamento:

10.4.1. Previamente ao pagamento, a Administracdo deve verificar a
manutencao das condicdes exigidas para a habilitacdo na licitacdo, ou
para a qualificacdo, na contratacéo direta, conforme dispde o art. 7° do
Decreto Municipal n° 138, de 29 de dezembro de 2022.

10.4.1.1. A eventual perda das condi¢Ges de que trata o item anterior
ndo enseja, por si, retengdo de pagamento pela Administracdo,
conforme §1°, art. 7° do Decreto Municipal n° 138, de 29 de dezembro
de 2022.

10.4.1.2. Verificadas quaisquer irregularidades que impecam o
pagamento, a Administragdo devera notificar o fornecedor contratado
para que regularize a sua situacdo, conforme 82°, art. 7° do Decreto
Municipal n® 138, de 29 de dezembro de 2022.

10.4.1.3. A permanéncia da condicdo de irregularidade, sem a devida
justificativa ou com justificativa ndo aceita pela Administragdo, pode
culminar em rescisdo contratual, sem prejuizo da apuragdo de
responsabilidade e da aplicacdo de penalidades cabiveis, observado o
contraditério e a ampla defesa, conforme 8§3°, art. 7° do Decreto
Municipal n° 138, de 29 de dezembro de 2022.

10.4.1.4. E facultada a retencdo dos créditos decorrente do contrato,
até o limite dos prejuizos causado a Administragdo Publica e das
multas aplicadas, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n°
14.133, de 2021, conforme 84°, art. 7° do Decreto Municipal n° 138,
de 29 de dezembro de 2022.

10.4.2. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
10.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar
como emitida a ordem bancaria para pagamento.

10.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria
prevista na legislacdo aplicavel.

10.4.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na
planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacéo
do pagamento, os percentuais estabelecidos na legisla¢do vigente.
10.4.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retengdo
tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacéo
de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao

tratamento  tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

10.5. Antecipacdo de pagamento:

10.5.1. A presente contratacdo nao permite a antecipagdo de
pagamento.

10.6. Cesséo de crédito:

10.6.1. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com
instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos
previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de
2020, conforme as regras deste presente topico.

10.6.2. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em
relagdo a Administracdo, estd condicionada a celebragdo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

10.6.3. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual
de cumprimento de todas as condicbes de habilitagdo por parte do
contratado (cedente), a celebracéo do aditamento de cesséo de crédito
e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a
regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e
contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de
receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos
do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

10.6.4. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que
seria destinado a cedente (contratado) pela execucdo do objeto
contratual, restando absolutamente incolumes todas as defesas e
excegdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao
direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico
incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade
de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovagdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de
multas, glosas e prejuizos causados a Administracdo. (INSTRUCAO
NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos)

10.6.5. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto
contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

10.7. Das demais condicdes do Pagamento:

10.7.1. A Nota Fiscal/Fatura devera ser acompanhada das provas de
regularidade perante as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal, do
Certificado de Regularidade do FGTS.

10.7.2. Deverd ser apresentada prova de inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo
de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943, com redacdo conferida pela Lei n° 12.440, de 07 de
julho de 2011.

11 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO
FORNECEDOR E FORMA DE EXECUGAO

11.1. Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta:
11.1.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizagcdo de
procedimento de CONTRATACAO DIRETA, na modalidade
DISPENSA, sob a forma PRESENCIAL, conforme inciso Il do art. 75
da Lei n®14.133/21.

11.1.2. O critério de julgamento seguird o parametro da proposta
classificada como a economicamente mais vantajosa, observando o
elemento da inexequibilidade dos pregos ofertados.

11.1.3. O fornecedor devera comprovar que cumpre plenamente os
requisitos estabelecidos no item 12.3.

11.2. Regime de Execugao:

11.2.1. O regime de execugdo do contrato sera de forma continuada.
11.3. Exigéncias de habilitacéo:

11.3.1. Para fins de habilitacdo, deverda o futuro CONTRATO
comprovar 0s seguintes requisitos:

11.3.1.1. Previamente a analise da documentacdo de habilitagdo, o
pregoeiro fara consulta para verificar o eventual descumprimento das
condigdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagéo,
conforme recomendacdo do TCU (Acdrdao n° 1.793/2011 — Plenario)
ao seguinte cadastro:

11.3.1.1.1. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica junto ao Tribunal
de Contas da Unido — TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).
11.3.2. Habilitag8o Juridica:
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11.3.2.1. Cédula de Identidade do(s) titular(es) ou de um do(s)
socio(s) que exerca(am) a funcdo de administrador da empresa.
11.3.2.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
11.3.2.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da
Condicéo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo
ficard condicionada & verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
11.3.2.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU
ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;
11.3.2.5. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar
a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada
como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18
de marco de 2020.

11.3.2.6. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro
Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

11.3.2.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou
empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averba¢do no Registro onde tem sede a
matriz

11.3.2.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de
todas as alterages ou da consolidacao respectiva.

11.3.3. Habilitagdo fiscal, social e trabalhista:

11.3.3.1. Prova de inscricgdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas.

11.3.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentagcdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

11.3.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo
de Servico (FGTS);

11.3.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943;

11.3.3.5. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual,
mediante apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa de tributos estaduais e Divida Ativa do Estado, do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou concorre.

11.3.3.6. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Municipal,
mediante apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa de tributos municipais, do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

11.3.4. Qualificagdo Econémico-Financeira:

11.3.4.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da
sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);
11.3.4.1.1. A emissdo deve ser com data de até 90 dias anteriores a
data da Contratacdo ou da data de vigéncia especificada na certid&o.

12 - ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAC}AO

12.1. O custo estimado total da contratacdo serd apresentado apds a
realizacdo de pesquisa de precos.

12.2. Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em
decorréncia de eventual reducéo dos pregos praticados no mercado ou
de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servicos
registrados, nas seguintes situaces (art. 25 do Decreto n°
11.462/2023):

12.2.1. Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou
em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que inviabilizem a execucdo da ata tal como pactuada,
nos termos do disposto na alinea “d” do inciso II do caput do art. 124
da Lei n®14.133, de 2021,

12.2.2. Em caso de criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer
tributos ou encargos legais ou superveniéncia de disposicdes legais,
com comprovada repercussao sobre 0s precos registrados;

12.2.3. Serdo reajustados 0s precos registrados, respeitada a contagem
da anualidade e o indice previsto para a contratagao; ou

12.2.4. Poderdo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme
critérios definidos para a contratacéo.

13- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacéo correrdo a conta
de recursos especificos nos Or¢amentos Geral Municipal.

13.2. A contratacdo sera atendida pelas seguintes dotacdes:

Unidade Orgamentaria: 02.001 - Secretaria de Governo.

Acdo: 02.001 - Manuntengdo das atividades administrativas e
Operacionais da Secretaria Municipal de Governo.

Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
Fonte de Recurso: 15000000 — Recursos nédo vinculados de impostos.
13.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd
indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentéria respectiva e liberagéo
dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14 — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

14.1. Obrigaces da Contratante:

14.1.1. Fornecer a contratada todas as informagdes e esclarecimentos
necessarios que venham a ser solicitadas para que a licitante
vencedora possa executar o objeto adjudicado dentro das
especificacoes;

14.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela
Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua
proposta;

14.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por
servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as
falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando o0s
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;
14.1.4. Receber o objeto adjudicado, nos termos, prazos, quantidades,
qualidade e condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;
14.1.5. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicBes no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a
sua correcao;

14.1.6. Pagar a Contratada o valor resultante da execugdo dos
servigos, no prazo e condicgdes estabelecidas no Edital e seus anexos;
14.1.7. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura fornecida pela contratada.

14.2. Obrigacdes da Contratada:

14.2.1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme
especificacles, prazo e local constantes neste Termo de Referéncia,
acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as
indicacOes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e
prazo de garantia ou validade.

14.2.2. Entregar o0 objeto sem uso e que estejam em linha de producéo,
vedado o uso de material improvisado, de pecas adaptadas ou
recondicionadas, juntamente com o0s respectivos manuais de operagdo
em lingua portuguesa impressos e/ou em midias eletrdnicas.

14.2.3. Comunicar a0 CONTRATANTE, por escrito, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas antecedentes a data da entrega,
qualquer irregularidade que comprometa ou inviabilize a entrega do
objeto.

14.2.3. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e
qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE, ou de terceiros de
que tomar conhecimento em razdo da execugdo do objeto, devendo
orientar seus empregados nesse sentido.

14.2.4. Custear todos os encargos inclusive impostos, taxas e
emolumentos, encargos técnicos, trabalhistas e previdenciarios que
incidirem sobre o objeto contratado.

14.2.5. O funcionario designado para realizar a execugao dos servigos
devera ter conhecimentos especificos e portar matérias em perfeito
estado de funcionamento para garantir uma melhor qualidade.
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14.2.6. Submeter a aprovagdo da CONTRATANTE toda e qualquer
alteracdo ocorrida nas especificacbes dos servicos, em face de
imposigdes técnicas ou de cunho administrativo e legal.

14.2.7. Dispor de tempo suficiente para garantir o fornecimento sem
interrupcéo.

14.2.8. Relatar toda e qualquer irregularidade observada nos locais de
entrega.

14.2.9. Manter durante a vigéncia contratual, as condicbes de
habilitacdo para contratar com a Administracdo Publica, apresentando
sempre que forem solicitados os comprovantes de regularidade fiscal e
trabalhista.

14.2.10. Solicitar em tempo habil, todas as informacbes de que
necessitar para o cumprimento de suas obrigacdes contratuais.
14.2.11.Manter, em compatibilidade com o compromisso a ser
assumido todas as condi¢des de habilitagdo e de qualificagdo do
servigos entregue na CONTRATACAO DIRETA.

14.2.12.A empresa contratada devera informar o preposto.

15- DO REAJUSTE

15.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data limite para a apresentacéo das propostas.

15.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo
da contratada, os precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o
interregno de um ano, aplicando-se o IPCA/IBGE exclusivamente
para as obrigagdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade.

15.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de
um ano serd contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo
reajuste.

15.4. No caso de atraso ou néo divulga¢do do indice de reajustamento,
0 CONTRATANTE pagard& a CONTRATADA a importancia
calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a
CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de célculo referente
ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

15.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd,
obrigatoriamente, o definitivo.

15.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser
extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo
entéo em vigor.

15.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as
partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do
valor remanescente, por meio de termo aditivo.

15.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

16 — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. O licitante ou o contratado serd responsabilizado
administrativamente pelas infragdes contidas no disposto do Art. 155
da Lei n®14.133/21.

16.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas
previstas no item 16.1. as san¢des contidas no disposto do Art. 156 da
Lei n® 14.133/21.

17 - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

17.1. O contrato a ser firmado poderéa ser alterado nos casos previstos
no Art. 124 da Lei n® 14.133/21, desde que haja as devidas
justificativas.

17.2. O contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras,
nos servigos ou nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de
equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por
cento), conforme previsto no Art. 125 da Lei n°® 14.133/21.

18. DO FORO

18.1. Para a solugdo de qualquer pendéncia oriunda da execucdo do
contrato ndo resolvida na esfera administrativa, sera escolhido o Foro
da Comarca de Caralibas/RN, renunciando a qualquer outro ainda que
privilegiado.

Atenciosamente,

LIDIANE CAVALCANTE DAS CHAGAS
Agente Administrativo
Mat. 6528
Responsavel Pelo Termo de Referéncia
Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Caddigo Identificador:E3F9C8D8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ATA DE ABERTURA DOS ENVELOPES DE PROPOSTAS DA
TOMADA DE PRECOS N° 006/2023 — PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 904019/2023 - CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA VISANDO A EXECUCAO DAS OBRAS
DE CONSTRUCAO DE 02 (DOIS) GALPOES

ATA DE ABERTURA DOS ENVELOPES DE PROPOSTAS DA
TOMADA DE PRECOS N° 006/2023 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 904019/2023 — CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA VISANDO A EXECUCAO DAS OBRAS
DE CONSTRUCAO DE 02 (DOIS) GALPOES INDUSTRIAIS
TEXTEIS NO MUNICIPIO DE CARAUBAS (CONTRATO DE
REPASSE N° 1082397-57/2021).

Aos 04 (quatro) dias do més de abril de 2024, no Setor de LicitagGes e
Contratos, situado na Praca Cel. Reinaldo Pimenta, n°® 104 — Bairro
Centro — Caralbas, reuniram-se a partir das 09h, em sessdo publica, os
membros da Comissdo Permanente de Licitacdo, Srs. Girleudo Gomes
da Silva, Presidente da CPL, e, Sr. Zendbia Vieira Régis e Sr. Manoel
Lucio Fernandes Filho, Membros da CPL, todos designados mediante
Portaria GP n° 156/2023 de 05 de julho de 2023, para na forma da lei
proceder & abertura das propostas da Tomada de Preco n° 006/2023 -
Processo Administrativo N° 904019/2023, CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA VISANDO A EXECUCAO DAS OBRAS
DE CONSTRUGCAO DE 02 (DOIS) GALPOES INDUSTRIAIS
TEXTEIS NO MUNICIPIO DE CARAUBAS (CONTRATO DE
REPASSE N° 1082397-57/2021).

Extrai-se da Ata da Sessdo de Julgamento de Habilitagdo do dia 26
de fevereiro de 2024, conforme matéria publicada no Diario Oficial
dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte no dia 27 de
fevereiro de 2024, edicdo 3230, a qual as licitantes: ARCO
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EIRELI, CNPJ n°
16.917.533/0001-72; CARVALHO CONSTRUCAO, COMERCIO
E SERVICOS EIRELI, CNPJ n° 22.318.474/0001-19; C. L.
CONSTRUCOES & SERVICOS LTDA, CNPJ n°
10.634.109/0001-34; CONCRETIZA EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ n° 09.026.534/0001-61; CM CONSTRUTORA
LTDA, CNPJ n° 37.484.379/0001-62; D3 CONSTRUCOES E
EMPREENDIMENTOS CESAR FILHO LTDA, CNPJ n°
46.459.330/0001-40; H R DE SOUZA CONSTRUCOES
SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA, CNPJ n° 08.250.245/0001-
89; INOVE EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES
EIRELI, CNPJ n° 19.852.388/0001-87; MFA CONSTRUCOES
LTDA - ME, CNPJ n° 24.575584/0001-91; FELIX
CONSTRUCOES E PAVIMENTACAO EIRELI, CNPJ n°
02.085.687/0001-30; FL ENGENHARIA, SERVICOS E
EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ n° 36.783.315/0001-08;
TNC CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
49.219.307/0001-77; PILAR EMPREENDIMENTOS EIRELI,
CNPJ n° 13.721.826/0001-91; PROENGEX PROJETOS E
EXECUCOES LTDA, CNPJ n° 11.112.754/0001-50; R & N
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E SERVICOS LTDA —
EPP, CNPJ n° 17.604.005/0001-26; RR CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA, CNPJ n° 04.300.654/0001-91; WM7
CONSTRUCOES LTDA, CNPJ n° 33.550.563/0001-02 ¢ WM
CONSTRUCOES, CNPJ n° 09.612.952/0001-30 FORAM
HABILITADAS na presente Tomada de Precos por ter atendido
todas as exigéncias editalicias.

Fora declarada aberta a sessdo publica as 14h15min, ato continuo
procedeu-se a abertura dos envelopes das licitantes acima nominadas.
Compareceram na sessdo publica destinada a abertura dos envelopes
de propostas de pregos (n°2) os representantes legais das empresas
CONSTRUMAIS — CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI -
ME, CNPJ n° 22.924.281/0001-01, Sr. Jocelito de Oliveira Bento,
CPF: 790.505.224.-91, LIMA CONSTRUQOES E
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EMPREENDIMENTOS - ME, CNPJ n° 48.400.968/0001-31, Sr.
Audery Fernandes de Souza, CPF: 535.579.994-91 eDANTAS
CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI - ME, CNPJ n°
30.706.798/0001-52, Sr. Pablo Ferreira Rocha, CPF: 137.998.314-28.
As propostas das empresas ARCO EMPREENDIMENTOS E
SERVICOS EIRELI, CNPJ n° 16.917.533/0001-72; CARVALHO
CONSTRUCAO, COMERCIO E SERVICOS EIRELI, CNPJ n°
22.318.474/0001-19; C. L. CONSTRUCOES & SERVICOS
LTDA, CNPJ n°  10.634.109/0001-34; CONCRETIZA
EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ n° 09.026.534/0001-61; CM
CONSTRUTORA LTDA, CNPJ n° 37.484.379/0001-62; D3
CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS CESAR FILHO
LTDA, CNPJ n° 46.459.330/0001-40; H R DE SOUZA
CONSTRUCOES SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA, CNPJ n°
08.250.245/0001-89; INOVE EMPREENDIMENTOS E
CONSTRUCOES EIRELI, CNPJ n° 19.852.388/0001-87; MFA
CONSTRUCOES LTDA — ME, CNPJ n° 24.575.584/0001-91;
FELIX CONSTRUCOES E PAVIMENTACAO EIRELI, CNPJ
n® 02.085.687/0001-30; FL ENGENHARIA, SERVICOS E
EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ n° 36.783.315/0001-08;
TNC CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
49.219.307/0001-77; PILAR EMPREENDIMENTOS EIRELI,
CNPJ n° 13.721.826/0001-91; PROENGEX PROJETOS E
EXECUCOES LTDA, CNPJ n° 11.112.754/0001-50; R & N
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E SERVICOS LTDA -
EPP, CNPJ n° 17.604.005/0001-26; RR CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA, CNPJ n° 04.300.654/0001-91; WM7
CONSTRUCOES LTDA, CNPJ n° 33.550.563/0001-02 ¢ WM
CONSTRUCOES, CNPJ n° 09.612.952/0001-30  serdo
encaminhadas a andlise técnica por parte do Setor de Engenharia, e,
apds o parecer técnico divulgaremos o resultado de julgamento na
Imprensa Oficial.

O Sr. Presidente comunica que o resultado definitivo de julgamento de
propostas serd publicado no Diario Oficial dos Municipios. Nada mais
havendo o Sr. Presidente determinou a leitura desta Ata a qual foi por
todos achada conforme e, por esta razdo, aprovada e assinada pelos
presentes na sessdo publica.

GIRLEUDO GOMES DA SILVA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagéo

ZENOBIA VIEIRA REGIS
Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo

MANUEL LUCIO FERNANDES FILHO
Membro da Comissdo Permanente de Licitagdo

Publicado por:
Antonio Alves da Silva
Cddigo ldentificador: AAACTEAT

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1285, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

LEI N° 1285, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

Institui o Estagio Probatério e suas regras para os Servidores
Efetivos No Ambito do Municipio de Carnalba dos Dantas/RN em
atengdo ao Estatuto do Servidor. Revoga a Lei 690/2011, Altera a Lei
423/2001 e todas as leis dela derivadas e da outras providéncias e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS
DANTAS/RN, no uso de suas atribui¢des legais a que se refere a Lei
Orgénica do Municipio, e

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS
DANTAS/RN, aprovou e eu sanciono a presente Lei.

SECAO |

DAS REGRAS DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 1° Fica instituido o Estagio Probatério aos Servidores do
Municipio de Carnatba dos Dantas a partir da entrada em exercicio do
Servidor nomeado para cargo de provimento e efetivo conforme

dispoem os Art’s. 28 e 29 da Lei 423/2001 Estatuto do Servidor do
Municipio, do Art. 41 da Constituicdo Federal/88, alterado pela
Emenda Constitucional 19/98 durante o qual sua aptiddo e capacidade
serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo e do processo
de Exoneracdo, disposta na presente Lei.

Art. 2°. Ao entrar em exercicio o funcionario nomeado para o cargo
de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatorio de 36 (trinta e
seis) meses, durante o qual sua aptiddo e capacidade serdo objeto de
avaliacdo para o desempenho do cargo, observados os seguintes
fatores:

| - Disciplina;

Il - Assiduidade;

111 - Eficiéncia;

IV - Pontualidade;

V - Responsabilidade;

VI - Idoneidade Moral,

VIl - Relacionamento;

VIII - Dedicacédo ao Servico;

IX - Iniciativa;

81°. Os fatores de avaliagdo previstos neste artigo deverdo integrar os
critérios de eficiéncia e eficacia administrativa, determinado pelo
Departamento de Recursos Humanos do Municipio.

§2°. Ao servidor em estagio probatdrio € assegurada a ampla defesa,
cabendo-lhe o direito de acesso a todos os relatorios e/ou boletins de
avaliacdo, sobre os quais terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

83°. Todas as decisBes administrativas referente ao desempenho
funcional do servidor, em seu estdgio probat6rio, deverdo ser
motivadas;

8§4°. Deverdo ser objeto de avaliacéo a cada periodo de 6 (seis) meses
até o limite do periodo de concluséo do processo de avaliagao.

85° A avaliacdo de que trata este artigo devera ser realizada por
servidores titulares de cada secretaria de cargo de hierarquia igual ou
superior a do cargo do servidor em estigio probatorio e/ou chefe
imediato ocupante de cargo em comissdo diretamente responsavel
pela supervisdo das atividades.

Art. 3°. Considera-se como de efetivo exercicio, para fins de estagio
probatorio, o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo, os dias de
repouso semanal remunerado, feriado e ponto facultativo, e os
afastamentos previstos nos incisos I, 1l e Il do art. 113 da Lei
423/2001.

Paragrafo tnico. Na hip6tese de licengas e afastamentos do exercicio
do cargo a avaliagdo do Estagio Probatdrio sera suspensa e reiniciada
ao término do motivo que a determinou.

Art. 4°. E vedada ao servidor em estagio probatério a concessdo de
licenca sem remuneracdo para tratar de assuntos de interesse particular
e para estudo e estagio.

Art. 5°. O servidor deve cumprir estigio probatorio no exercicio do
cargo para o qual foi nomeado em carater definitivo.

§1°. N&o havera conclusdo do estagio probatério independente do
tempo, ao servidor que ndo exercer suas atividades habituais pelo
tempo necessario para sua avaliagdo.

§2° N&o se aplica a suspensdo do estagio probatdrio, de que trata o
paragrafo anterior, quando o afastamento do servidor ocorrer em
virtude de férias.

Art. 6°. Ao servidor em estagio probatorio deve ser assegurado o
assessoramento e 0 acompanhamento adequado quanto ao exercicio
de suas atribuicdes, inclusive no que se refere condigOes fisicas,
materiais e instrumentais.

Art. 7° Se o servidor em estagio probatdrio vier a cometer falta
disciplinar terd a sua responsabilidade apurada na forma legal
observada as normas estatutarias, mediante processo administrativo
tendo como penalidade Unica a de demissdo, no qual lhe sera
concedido o contraditério e a ampla defesa.

Art. 8°. Ao servidor em estdgio probatorio sera obrigatorio o
cumprimento da carga horaria referente ao cargo investido, ndo sendo
permitido a0 mesmo o requerimento de redugdo de carga horaria,
salvo por necessidade motivada da administra¢do publica municipal.
Paragrafo Unico. O turno de exercicio da carga horaria do servidor
em estagio probatério sera estabelecido de acordo com a necessidade
da administragdo publica.

Art. 9°. E vedada readaptacio de servidor em estagio probatorio,
exceto quando decorrente de acidente de trabalho ou de doenca
profissional, verificados em avaliagdo médica realizada pela pericia
médica do INSS.
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Art. 10. E vedada a sessdo, ainda que sem Onus, de servidor em
estagio probatdrio.

Art. 11. Durante o periodo de estagio probatorio o servidor somente
podera ser removido de seu local de trabalho a pedido ou de oficio, na
forma e condigdes fixadas na Lei 423/2001.

§1°. O local de exercicio do cargo do servidor em estagio probatdrio
serd estabelecido de acordo com a necessidade da administragdo
publica.

82°. Aos Servidores efetivos nomeados para o cargo de Agente
Comunitario de Sadde - ACS e para o cargo de Agente Comunitario
de Endemias - ACE sera obrigatorio a residéncia no local de exercicio
do servico, conforme Lei Federal dos cargos.

Art. 12. A progressdo de regime nos planos de cargos e salarios
somente podera ser requerida ap6s a finalizacéo do estagio probatdrio,
permanecendo com a remuneracdo inicial, em razdo do tempo de
Sservico.

Art. 13. Durante o periodo do Estagio Probatorio ndo devera ser
autorizada licenca para desempenho de mandatos classistas.

Art. 14. No caso de acumulagdo remunerada de cargos publicos, o
servidor cumprira Estagio Probatério independente do cargo que ja
exerca, terd seu desempenho do Estagio Probatorio e seré avaliado por
seu Tutor.

SECAO I

DA AVALIACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO DE
SERVIDOR PARA FINS DE ESTAGIO PROBATORIO

Art. 15. A avaliacdo especial de desempenho de servidor para fins de
estagio probatorio, condicdo obrigatoria para aquisi¢do da estabilidade
no servico pablico municipal, nos termos do § 4° , do Art. 41 da
Constituicdo Federal, sera realizada a cada periodo de 6 (seis) meses
até o limite do periodo de conclusdo do processo de avaliagdo por
servidores titulares ou chefias imediatas de cada secretaria de cargo de
hierarquia igual ou superior a do cargo do servidor .

Art. 16. A avaliacdo deverd atingir os seguintes objetivos:

| - aferir a aptiddo do servidor para o efetivo desempenho de suas
funcdes;

11 - identificar a necessidade de capacitagdo do servidor;

111 - fornecer subsidios a gestéo da politica de pessoal;

1V - aprimorar o desempenho do servidor e dos 6rgdos e entidades do
Municipio e de suas Autarquias e Fundagdes;

V - possibilitar o estreitamento das relagfes interpessoais e a
cooperagdo dos servidores entre si e suas chefias;

VI - promover a adequacdo funcional do servidor em seu local de
trabalho;

VIl - contribuir para melhoria da eficiéncia no servico publico
municipal.
VIII - Implementar o servico de humanizacdo no servigo publico
municipal.

Art. 17. A Avaliacdo especial de desempenho devera constar no
preenchimento do formulério especifico a ser publicado pela
administracdo publico por instrumento préprio contendo todos os
dados do Servidor com o parecer do Avaliador e de Chefia Imediata,
contemplando os seguintes fatores e subfatores

I - Produtividade e qualidade no trabalho, com o0s seguintes
subfatores:

a) Qualidade no trabalho e atendimento;

b) Conhecimento em sua area de atuagao;

¢) Produtividade e rendimento no trabalho;

d) Interacdo e cooperagdo na equipe de trabalho.

Il - Idoneidade moral e profissional, com os seguintes subfatores:

a) Etica profissional no trabalho;

b) Observancia da hierarquia profissional;

¢) Relacionamento interpessoal no ambiente de trabalho;

d) Relacionamento humanizado com o publico;

Il - Zelo pela institui¢do, seus equipamentos e materiais com seus 0s
seguintes subfatores:

a) Zelar pela estrutura fisica e materiais de trabalho;

b) Conservar os equipamentos e ou patriménio publico;

IV - procedimento profissional, com os seguintes subfatores:

a) compromisso e responsabilidade com o trabalho no desempenho
com as atividades;

b) iniciativa de decidir e inovar;

V - Plano de trabalho, com seus objetivos e metas com 0s seguintes
subfatores:

a) A assiduidade e permanéncia no local de trabalho;

b) Pontualidade;

¢) Produtividade;

d) Eficiéncia

§1° - Cada subfator possui dois ou mais descri¢des de desempenho ou
comportamento classificadas pelas letras a, b, ¢ e d, as quais receberdo
de um a quatro pontos, conforme especificado no instrumento de
Ficha de Avaliacdo Especial de Desempenho de Servidor publicado
por meio préprio pela administragdo publica.

§2° - O total de pontos do fator sera dividido pelo nimero de
subfatores e o resultado multiplicado pelo peso:

| - quatro, para o fator de que trata o inciso I;

Il - trés, para o fator de que trata o inciso II;

111 - dois, para os fatores de que tratam os incisos Il e IV;

IV - um virgula cinco, para o fator de que trata o inciso V.

83° - O resultado final da avaliacdo especial de desempenho
correspondera ao somatério dos pontos apurados na forma do § 3°
divididos por cinco.

Art. 18. Na avaliacdo especial de desempenho serdo atribuidos os
seguintes conceitos:

| - EXCELENTE: quando o resultado final for igual ou superior a
nove pontos;

Il - BOM: quando o resultado final for igual a sete e inferior a nove
pontos;

Il - REGULAR: quando o resultado final for igual a cinco e inferior a
sete pontos;

IV - INSATISFATORIO: quando o resultado final for inferior a cinco
pontos.

§1° - A atribuicéo do conceito:

I - REGULAR determinard a inclusdo do servidor em programa de
acompanhamento sécio-funcional vinculado ao estégio probatoério;

Il - INSATISFATORIO determinara a instauragio de processo de
exoneragdo do servidor.

§2° - Ao servidor inscrito no programa de acompanhamento funcional
apos o resultado final do Estagio Probatério serd prorrogado o periodo
de Estagio Probatorio por mais 12 (doze) meses para nova avaliacéo e
verificagdo de melhora no desempenho.

Art. 19. O servidor podera pedir reconsideragdo do resultado final da
avaliacdo a Secretaria de Administragdo, no prazo de até cinco dias
Uteis, contado da notificag&o.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Administracdo decidira sobre o
pedido de reconsideragdo no prazo de dez dias Uteis, contado da data
de sua protocolizago.

SECAO IlI

DO PROCESSO DE EXONERAGCAO EM ESTAGIO
PROBATORIO

Art. 20. O servidor ndo aprovado no estdgio probatorio sera
exonerado, mediante realizagdo de Processo Administrativo
Disciplinar, garantido o contraditorio e ampla defesa.

Art. 21. Ao servidor em estadgio probatério poderdo ser aplicados
todas as penas, san¢Oes e adverténcias administrativas previstas no
Estatuto do Servidor do Municipio de Carnatba dos Dantas.

Art. 22. O processo de exoneracdo do servidor em estagio probatorio
serd conduzido pela Secretaria de Administragdo junto ao
departamento de pessoal e assessoria juridica do municipio e
publicado através de portaria pelo chefe do executivo.

Paragrafo Unico. O servidor em Estagio probatorio podera ser
exonerado nos casos referentes ao Art. 195, Incisos do | ao IX e nos §
do 1° ao 3° da Lei 423/2001 ou ao ndo atingir os indices minimos de
avaliagdo do Estagio Probatorio.

Art. 23. O processo de exoneragdo serd assessorado pelo
departamento juridico e pessoal da prefeitura municipal de Carnadba
dos Dantas seguindo os procedimentos e prazos previstos nos Art’s.
211 e seguintes da Lei 423/2001 — Estatuto do Servidor do Municipio
de Carnalba dos Dantas.

Art. 24. O servidor poderd apresentar defesa escrita no prazo de
quinze dias, contado do primeiro dia Gtil e mediante seguinte a
notificacdo de instauracdo do processo.

§1° - Havendo prova testemunhal a ser produzida, limitada a0 méximo
de trés por ato ou fato a ser apurado, o servidor devera encaminhar o
rol juntamente com a defesa escrita, contendo nome, local de trabalho
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e endereco residencial das testemunhas, para que sejam regularmente
intimadas.

§2° - O servidor podera acompanhar todos os atos realizados no
processo e intervir, pessoalmente ou por meio de procurador
regularmente constituido, na coleta de provas e diligéncias que se
realizarem, para as quais sera previamente intimado.

Art. 25. A Decisdo Final sera proferida nos moldes da Lei n°
423/2011 e n° 8.112/90.

§1° - E assegurado ao servidor exonerado o direito de petigdo,
mediante pedido de reconsideragdo ou recurso, na forma e condigdes
estabelecidas na Lei n® 423/2011;

§2° - O ato de exoneracdo serd publicado resumidamente no Diario
Oficial dos Municipios do RN - FEMURN e conterda o nome do
servidor exonerado, o cargo ocupado, 0 nimero da matricula e o seu
6rgéo de lotagdo.

Art. 26. Aplicam-se ao processo de exoneragdo do servidor em
estagio probatério, no que couberem, as regras que regulam o
processo administrativo disciplinar previstas na Lei n® 423/2001 e n°
8.112/90.

Art. 27. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotacdo orcamentérias proprias.

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 29. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Municipio de Carnatba dos Dantas/RN, em 04 de abril de 2024.

GILSON DANTAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Freire de Franga
Cadigo ldentificador:769D2647

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 43, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

LEI COMPLEMENTAR N° 43, DE 04 DE ABRIL DE 2024.
“FIXA OS SUBSIDIOS DOS VEREADORES MUNICIPAIS PARA
A LEGISLATURA 2025/2028, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CARNAUBA DOS DANTAS, no uso de suas atribuicdes legais.
Fago saber que a Camara aprovou e eu, nos termos do Art. 42, Inciso
Il da Lei Organica Municipal, combinado com Art. 22, Inciso IlI,
alinea c), e Art. 150, Inciso Il, e do Regimento Interno da Cémara
Municipal, promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Os subsidios dos Vereadores do Municipio de Carnatba dos
Dantas para a legislatura com inicio em 01 de janeiro de 2025 e
término em 31 de dezembro de 2028, dentro dos limites de até 20%
dos que percebem os Deputados Estaduais do Rio Grande do Norte,
conforme estabelecido pelas Emendas Constitucionais 19/1998 e
25/2000, ser4 fixado em R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Art. 2°. Ao vereador no exercicio da Presidéncia da Camara Municipal
de Carnalba dos Dantas, para a legislatura com inicio em 01 de
janeiro de 2025 e término em 31 de dezembro de 2028, dentro dos
limites de até 20% dos que percebem os Deputados Estaduais do Rio
Grande do Norte, conforme estabelecido pelas Emendas
Constitucionais 19/1998 e 25/2000, sera fixado o subsidio em R$
6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).

Art. 3° Ser4 retido na fonte o imposto de renda devido que incidir
sobre os valores previstos nesta Lei pagos em espécie na forma da
legislacéo vigente.

Art. 4° A atualizacdo do subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e dos
Secretarios Municipais do municipio de Carnalba dos Dantas,
constante no Art. 1° desta Lei, somente poderd ocorrer com expressa
autorizacdo do Poder Legislativo, obedecendo as mesmas regras
aplicadas na atualizacdo dos subsidios dos Vereadores.

Art. 5° Caso o valor estabelecido nesta lei, incluindo a folha de
pagamento com o0s Ssecretarios municipais e 0s encargos sociais,
ficarem acima do limite estabelecido na emenda constitucional n°
025/2000, fica autorizada a Mesa Diretora através de Resolucdo a
reduzir os subsidios estabelecidos no art. 1°.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor, na data de sua
publicacdo com efeito a partir de 1° de janeiro de 2025.

Art. 7°. Revogam-se todas as disposi¢des em contrério.

Carnauba dos Dantas/RN, em 04 de abril de 2024.

JOSE LUCIO SILVA
Vice Presidente

MARLI DE MEDEIROS DANTAS
Presidente

CLESIO NELSON DANTAS
2° Secretario

JOSE EVANGELISTA DE A. DANTAS
1° Secretario

GILSON DANTAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Leticia Freire de Franga
Cadigo ldentificador:0F7B6E2C

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 44, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

LEI COMPLEMENTAR N° 44, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

FIXA OS SUBSIDIOS DO PREFEITO, VICE-PREFEITO E
SECRETARIOS MUNICIPAIS PARA A LEGISLATURA
2025/2028, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CARNAUBA DOS DANTAS, no uso de suas atribuices legais.
Faco saber que a Camara aprovou e eu, nos termos do Art. 42, Inciso
Il da Lei Organica Municipal, combinado com Art. 22, Inciso II,
alinea c), e Art. 150, Inciso I, e do Regimento Interno da Camara
Municipal, promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Os subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito do Municipio de
Carnalba dos Dantas para a legislatura com inicio em 01 de janeiro de
2025 e término em 31 de dezembro de 2028, ficam fixados da
seguinte forma:

I — O subsidio do Prefeito Municipal em R$ 12.502,52 (doze mil
quinhentos e dois reais e cinquenta e dois centavos);

Il — O subsidio do Vice-Prefeito em R$ 6.252,00 (seis mil duzentos e
cinquenta e dois reais).

Art. 2°. O subsidio do Secretario Municipal do Municipio de Carnauiba
dos Dantas para a legislatura com inicio em 01 de janeiro de 2025 e
término em 31 de dezembro de 2028, sera fixado em R$ 3.552,00 (trés
mil quinhentos e cinquenta e dois reais).

Art. 3° Sera retido na fonte o imposto de renda devido que incidir
sobre os valores previstos nesta Lei pagos em espécie na forma da
legislagéo vigente.

Art. 4°. A atualizagdo do subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e dos
Secretarios Municipais do municipio de Carnalba dos Dantas,
constante no Art. 1° desta Lei, somente podera ocorrer com expressa
autorizacdo do Poder Legislativo, obedecendo as mesmas regras
aplicadas na atualizacdo dos subsidios dos Vereadores.

Art. 5°. Caso o valor estabelecido nesta lei, incluindo a folha de
pagamento com 0s secretarios municipais e 0s encargos sociais,
ficarem acima do limite estabelecido na emenda constitucional n°
025/2000 e na Lei Complementar n® 101/2000, fica autorizada a Mesa
Diretora através de Resolucdo a reduzir os subsidios estabelecidos no
art. 1°.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor, na data de sua
publicacdo com efeito a partir de 1° de janeiro de 2021.

Art. 7°. Revogam-se todas as disposi¢des em contrério.

Municipio de Carnatba dos Dantas/RN, em 04 de abril de 2024.

JOSE LUCIO SILVA
Vice Presidente

MARLI DE MEDEIROS DANTAS
Presidente

CLESIO NELSON DANTAS
2° Secretario

www.diariomunicipal.com.br/femurn 56



Rio Grande do Norte , 05 de Abril de 2024 -« Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte « ANO XV | N° 3257

JOSE EVANGELISTA DE A. DANTAS
1° Secretario

GILSON DANTAS DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Leticia Freire de Franga
Cadigo Identificador:3D3154B8

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 45, DE 04 DE ABRIL DE 2024.

LEI COMPLEMENTAR N° 45, DE 04 DE ABRIL DE 2024.
ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 692/2011 PARA CRIAR
CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO E DA SECRETARIA DE SAUDE
NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
CARNAUBA DOS DANTAS-RN E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS/RN,
no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no inciso
V, art. 29, da Constituigdo Federal e no art. 30 da Lei Organica
Municipal,FAZ SABER que o Poder Legislativo aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°.A Lei Municipal n° 692 de 03 de maio de 2011, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

Art. 15.Passam a compor a Estrutura Organizacional da Prefeitura
Municipal de Carnatba Dos Dantas:

()

VI — Secretaria de Salde publica:

()

m) Coordenacdo de Recursos Humanos da Salde - CC-2;

n) Coordenacéo de Sistemas de Saude Publica — CC-2;

0) Coordenacédo de Compras e Contratos — CC-2;

p) Coordenacéo de Farmécia Béasica — CC-2;

VII — Secretaria de Educacao:

™)

f) Coordenacéo de Transporte Escolar;

g) Coordenagdo Pedagdgica;

h) Coordenacdo de Compras da Secretaria de Educac&o;

i) Diretor de Departamento de Merenda Escolar;

j) Diretor de Departamento de inspec&o escolar;

k) Diretor de Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de
Educacéo;

I) Diretor de Departamento de Projetos Educacionais;

m) Diretor de Departamento de Ensino;

n) Diretor de Departamento de Sistemas Educacionais.

Art. 16.Para atender e responder pelos cargos mencionados no artigo
anterior, ficam criados siglas, denominagdes e quantitativos dispostos
no Quadro Demonstrativo abaixo:

()

CC-2Coordenador39

CC-3Diretor de Estabelecimento de Ensino06

CC-4Vice-Diretor de Estabelecimento de Ensino06

FG-1Diretor de Departamento 14

Art. 17.0s Vencimentos dos cargos criados pela presente Lei sdo 0s
constantes do Quadro Demonstrativo:

SIGLA DISCRIMINA(;AO REMUNERAGAO
CC-1 Cargo Comissionado Nivel 1 R$ 1.855,07

CC-2 Cargo Comissionado Nivel 2 R$ 1.855,07

CC-3 Cargo Comissionado Nivel 3 R$ 1.855,07

CC-4 Cargo Comissionado Nivel 4 R$ 1.855,07

FG-1 Funcéo Gratificada — exclusiva a servidor efetivo R$ 482,00

§ 1° — Os subsidios dos Secretérios estdo definidos em Lei especifica
que fixa os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios.

Art. 2° Os cargos em comissdo e funcBes gratificadas constam no
anexo da presente Lei com as suas respectivas atribuigdes.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta da
dotacdo orcamentaria em vigor

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor, na data de sua
publicacdo com efeito a partir de 1° de janeiro de 2021.

Art. 5°. Revogam-se todas as disposi¢des em contrério.

Municipio de Carnatba dos Dantas/RN, em 04 de abril de 2024.

GILSON DANTAS DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
COORDENAGCAO DE RECURSOS HUMANOS DA SAUDE-
Responsavel por recrutar novos talentos para preencher as vagas
disponiveis na secretaria de sa(de. Avaliar o desempenho dos
funcionarios da secretaria de saude e fornecer feedback construtivo.
Isso pode envolver a realizagdo de avaliacbes de desempenho
regulares, a defini¢do de metas e objetivos claros e o reconhecimento
do bom trabalho. Gerenciamento de questdes relacionadas a folha de
pagamento, beneficios, férias, licengas médicas e outros aspectos do
ciclo de vida do empregado. Mediar em questes relacionadas a
conflitos no local de trabalho, garantindo que as politicas e
regulamentos sejam seguidos e que os problemas sejam resolvidos de
forma justa e eficaz. Garantir que todas as praticas de RH estejam em
conformidade com as leis trabalhistas e regulamentacfes
governamentais é essencial. Isso inclui a aplicacdo de politicas de
igualdade de oportunidades, seguranca no local de trabalho e outras
regulamentagBes relevantes. Colaborar com a administracdo da
secretaria de salde para desenvolver e implementar estratégias de RH
que estejam alinhadas com os objetivos organizacionais de longo
prazo.

COORDENAGCAO DE SISTEMAS EM SAUDE- Incluir e
alimentar todas as planilhas e sistemas vinculados ao municipio e ao
Ministério da Saude, desempenhando um papel crucial na organizagéo
e gestédo eficiente dos dados e informagdes de satde. Garantir que 0s
dados e informagBes de salde sejam coletados, registrados,
organizados e utilizados de forma eficaz para informar o
planejamento, a prestacdo de servigos e as decisdes relacionadas a
salide da populagdo.Incluir dados demogréficos, epidemioldgicos, de
morbidade e mortalidade, entre outros.Garantir que os dados sejam
registrados de maneira padronizada e que estejam disponiveis de
forma acessivel para analise e utilizacdo posterior.Alimentar
regularmente os sistemas e planilhas de saide com os dados coletados.
Isso pode envolver a entrada manual de dados, a integracdo de
sistemas de informagdo de salde e a automacao de processos sempre
que possivel para garantir a preciséo e a eficiéncia na atualizacdo dos
registros.ldentificar tendéncias, padrdes e areas de preocupacdo em
relacdo a saude da populacdo. Realizacdo de andlises estatisticas, a
criacdo de relatorios e a apresentagdo de informacdes para informar o
planejamento e as politicas de saide. Comunicar e colaborar com
outras partes interessadas, incluindo outras agéncias de salde,
profissionais de saude, autoridades locais e o Ministério da Salde.
Compartilhar dados e informagdes relevantes e prestar apoio a tomada
de decisbes baseada em evidéncias.

COORDENACAO DE COMPRAS E CONTRATOS DA SAUDE-
Responsavel por desenvolver planos de compras estratégicas
alinhados com as necessidades da empresa. 1sso envolve analisar as
demandas internas, estimar quantidades e prazos de entrega, e elaborar
cronogramas de aquisicdo. Realizar pesquisas de mercado para
identificar potenciais fornecedores de produtos e servicos que
atendam aos requisitos de qualidade, preco e prazo de entrega da
empresa. Negociar condi¢cdes contratuais favoraveis com 0s
fornecedores, incluindo precos, prazos de entrega, condigdes de
pagamento e politicas de garantia. Avaliar o desempenho dos
fornecedores existentes em relagdo a critérios como qualidade,
pontualidade na entrega, atendimento pds-venda e conformidade com
as especificagdes técnicas. Gestdo de Estoques, garantindo que os
niveis de estoque sejam adequados as necessidades da empresa,
evitando excessos ou faltas de produtos. Controle Orgamentario;
Monitoramento de gastos com compras para garantir que estejam
dentro do orcamento estabelecido pela empresa. Isso envolve a
elaboracdo de relatérios de desempenho e analise de variagdes
orcamentarias. Indicar e gerenciar os riscos associados ao processo de
aquisicdo, como atrasos na entrega, problemas de qualidade ou
flutuacbes de precos. Garantir que todas as atividades de compras
estejam em conformidade com as leis, regulamentos e politicas
internas da empresa, incluindo questbes relacionadas a impostos,
licitagBes e contratos.
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COORDENACAO DE FARMACIA BASICA- Gerir o Estoque de
Medicamentos da farmacia bésica municipal, garantindo o
abastecimento adequado, a seguranca e a qualidade dos produtos, e
evitando o desabastecimento ou o vencimento de medicamentos.
Realizar o planejamento e aquisicdo de medicamentos essenciais de
acordo com as necessidades da populagdo e as diretrizes do sistema de
salde municipal, negociando com fornecedores, avaliando propostas e
realizando processos de licitagdo quando necessario. Supervisionar o
controle de validade dos medicamentos, garantindo a disposicdo
adequada dos produtos de acordo com suas especificagbes e evitando
o desperdicio de medicamentos vencidos. Coordenar a distribuicao
dos medicamentos para as unidades de salde da rede municipal,
garantindo que os medicamentos corretos sejam entregues nos locais
adequados e de acordo com as demandas dos pacientes e dos
profissionais de salde. Promover e supervisiona o atendimento
farmacéutico prestado aos usuarios da farmacia basica municipal,
garantindo orientacdes adequadas sobre o uso correto dos
medicamentos, e esclarecendo dividas sobre posologia, efeitos
colaterais e interacfes medicamentosas. Realizar o monitoramento e
notificacdo de eventos adversos relacionados ao uso de medicamentos,
contribuindo para a identificagdo e prevencdo de reacdes adversas e
interacbes medicamentosas. Promover acles educativas e de
conscientizacdo sobre o uso racional de medicamentos, incentivando
habitos de automedicagdo responsavel, adesdo ao tratamento e
prevencdo de problemas relacionados ao uso inadequado de
medicamentos. Garantir o manejo adequado dos residuos de servicos
de salde gerados na farmécia bésica municipal, seguindo as normas e
regulamentos sanitarios e ambientais estabelecidos. Manter registros e
documentacéo atualizados sobre o movimento de medicamentos,
controle de estoque, dispensacdo de medicamentos, atendimentos
realizados e outras informaces relevantes para a gestdo da farméacia
basica municipal.

DIRETOR DE ESTABELECIMENTO DE ENSINO -Padréo: CC-
3 ATRIBUICOES GERAIS: Prestar assisténcia a seu chefe imediato
na coordenacdo e gerenciamento de programas, projetos e atividades
afins a sua area de competéncia; organizar e coordenar a unidade
organizativa sob sua responsabilidade dentro das normas e diretrizes
superiores da Administragdo Municipal; coordenar, gerenciar e avaliar
a execucdo de programas, projetos, atividades e atribuices de
responsabilidade das respectivas secretarias municipais e drgéos afins,
dentro das orientagfes gerais de seu chefe imediato e demais normas
superiores de delegacbes de competéncias e prestar contas por
resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos do Plano de
Governo sob sua responsabilidade. ATRIBUICOES ESPECIFICAS:
cumprir e fazer cumprir os principios da gestdo democratica e as
determinagOes desta Lei Complementar; assegurar o cumprimento das
horas-aula e dos dias letivos estabelecidos; acompanhar, controlar e
avaliar as atividades da unidade escolar, garantindo maior qualidade
do ensino; coordenar a elaboragdo do Projeto Politico-Pedagogico,
assegurando sua periddica atualizagdo; coordenar a elaboracdo e a
execuc¢do dos planos de aplicagdo dos recursos financeiros da unidade
escolar; exercer a funcdo de Presidente da Caixa Escolar e do
Conselho Escolar; representar a unidade escolar no ambito da SME,
responsabilizando-se por seu funcionamento perante os 6rgdos
publicos e privados, assinar documentos escolares, assumindo total
responsabilidade sobre seu conteddo; garantir e responsabilizar-se
pelo funcionamento pleno da unidade escolar, de acordo com as
condigbes béasicas de funcionamento oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacdo; apoiar as iniciativas e atividades
programadas pela Secretaria Municipal de Educacéo, no cumprimento
de suas finalidades; coordenar o desenvolvimento das atividades
administrativas, pedagégicas e financeiras, ouvindo os demais
representantes do Conselho Escolar; promover a integracdo da
unidade escolar com a comunidade, apoiando a realizacdo de
atividades civicas, sociais, culturais e educacionais; informar aos pais
e/ou responsaveis conviventes com seus filhos, sobre a frequéncia e
rendimento dos estudantes, bem como sobre a execucdo do Projeto
Politico Pedagdgico da unidade escolar; notificar ao Conselho Tutelar,
ao juiz competente da Comarca e ao representante do Ministério
Publico a relagdo dos estudantes que apresentem quantidade de faltas
acima de 50% (cinquenta por cento) do percentual permitido por lei;
coordenar a matricula e o processo de ensino-aprendizagem; convocar
e presidir reunibes do corpo docente, discente, administrativo e
pedagdgico; controlar a frequéncia dos servidores, informando-a ao

6rgdo municipal competente, quando necessario; administrar a
utilizacéo dos recursos financeiros da unidade escolar, zelando por sua
adequada aplicacdo e prestacdo de contas, em articulagdo com a Caixa
Escolar; coordenar o processo de implantacdo em planilha, referente a
inclusdo e exclusdo do pessoal em atividade na unidade escolar,
atendendo aos prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo; exercer as demais atribui¢des decorrentes da sua funcdo,
bem como as que lhe forem designadas pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

VICE - DIRETOR DE ESTABELECIMENTO DE ENSINO -
Padrdo: CC-4 - ATRIBUICOES GERAIS: Prestar assisténcia a seu
chefe imediato na coordenacdo e gerenciamento de programas,
projetos e atividades afins a sua area de competéncia; organizar e
coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro das
normas e diretrizes superiores da Administracgdo Municipal;
coordenar, gerenciar e avaliar a execucdo de programas, projetos,
atividades e atribui¢Ges de responsabilidade das respectivas secretarias
municipais e 6rgaos afins, dentro das orientagdes gerais de seu chefe
imediato e demais normas superiores de delegacdes de competéncias e
prestar contas por resultados sobre o cumprimento das metas e
objetivos do Plano de Governo sob sua responsabilidade. -
ATRIBUICOES ESPECIFICAS: cumprir e fazer cumprir os
principios da gestdo democratica e as determinagBes desta Lei
Complementar; assegurar o cumprimento das horas-aula e dos dias
letivos estabelecidos; acompanhar, controlar e avaliar as atividades da
unidade escolar, garantindo maior qualidade do ensino; coordenar a
elaboracdo do Projeto Politico-Pedagdgico, assegurando sua periddica
atualizacdo; coordenar a elaboracdo e a execucdo dos planos de
aplicacdo dos recursos financeiros da unidade escolar; exercer a
funcdo de Presidente da Caixa Escolar e do Conselho Escolar;
representar a unidade escolar no &mbito da SME, responsabilizando-se
por seu funcionamento perante os 6rgdos publicos e privados, assinar
documentos escolares, assumindo total responsabilidade sobre seu
conteudo; garantir e responsabilizar-se pelo funcionamento pleno da
unidade escolar, de acordo com as condi¢des bésicas de
funcionamento oferecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo;
apoiar as iniciativas e atividades programadas pela Secretaria
Municipal de Educacdo, no cumprimento de suas finalidades;
coordenar o desenvolvimento das atividades administrativas,
pedagogicas e financeiras, ouvindo os demais representantes do
Conselho Escolar; promover a integracdo da unidade escolar com a
comunidade, apoiando a realizagdo de atividades civicas, sociais,
culturais e educacionais; informar aos pais e/ou responsaveis
conviventes com seus filhos, sobre a frequéncia e rendimento dos
estudantes, bem como sobre a execugdo do Projeto Politico
Pedagdgico da unidade escolar; notificar ao Conselho Tutelar, ao juiz
competente da Comarca e ao representante do Ministério Publico a
relacdo dos estudantes que apresentem quantidade de faltas acima de
50% (cinquenta por cento) do percentual permitido por lei; coordenar
a matricula e o processo de ensino-aprendizagem; convocar e presidir
reunides do corpo docente, discente, administrativo e pedagdgico;
controlar a frequéncia dos servidores, informando-a ao Orgdo
municipal competente, quando necessario; administrar a utilizagéo dos
recursos financeiros da unidade escolar, zelando por sua adequada
aplicacdo e prestacdo de contas, em articulacdo com a Caixa Escolar;
coordenar o processo de implantagdo em planilha, referente a incluséo
e exclusdo do pessoal em atividade na unidade escolar, atendendo aos
prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo;
responder pela unidade escolar, na auséncia e impedimento do diretor
COORDENADOR PEDAGOGICO- Padréo: cc-2 -
ATRIBUICOES GERAIS: Prestar assisténcia a seu chefe imediato na
coordenacdo e gerenciamento de Prestar assisténcia a seu chefe
imediato na coordenagdo e gerenciamento de programas, projetos e
atividades afins a sua area de competéncia; organizar e coordenar a
unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro das normas e
diretrizes superiores da Administragdo Municipal; coordenar,
gerenciar e avaliar a execucdo de programas, projetos, atividades e
atribuicdes de responsabilidade das respectivas secretarias municipais
e orgdos afins, dentro das orientagdes gerais de seu chefe imediato e
demais normas superiores de delegacGes de competéncias e prestar
contas por resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos do
Plano de Governo sob sua responsabilidade. ATRIBUICOES
ESPECIFICAS: desempenhar atividades envolvendo o planejamento,
acompanhamento, organizacdo e coordenacdo do processo didatico-
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pedagogico da Rede Municipal de Ensino e de apoio direto a docéncia
no estabelecimento de ensino. Garantir o suporte aos coordenadores
das unidades escolares, aos professores em sala de aula, ao
aprendizado dos alunos, a organizacdo dos registros de atividades da
escola, além do fornecimento de feedbacks para melhoria continua de
todos os profissionais da instituicdo. Organizar e orientar o trabalho
pedagdgico dentro da instituicdo de ensino, além de garantir nos
variados setores que se faca uma gestdo participativa e democratica.
Desempenhar a funcdo de articulador, aquele que transita entre
expoentes que compdem a escola, formando vinculos entre docentes,
alunos, familias e o gestor. Contribuir para que se cumpra, na pratica,
as determinacdes e diretrizes do PPP. Seguir e procurar orientar para
que a rotina pedagdgica na escola esteja alinhada com o PPP,
seguindo as premissas e procurando executar o que a parte burocratica
exige. Organizar e planejar os encontros formativos e 0s programas
voltados para os aspectos pedagogicos.

COORDENADOR DE COMPRAS DA SECRETARIA DE
EDUCAGCAO- Padrio: CC-2 -ATRIBUICOES DE GERAIS: Prestar
assisténcia a seu chefe imediato na coordenacdo e gerenciamento de
programas, projetos e atividades afins a sua area de competéncia;
organizar e coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade
dentro das normas e diretrizes superiores da Administracdo
Municipal; coordenar, gerenciar e avaliar a execucdo de programas,
projetos, atividades e atribui¢Bes de responsabilidade das respectivas
secretarias municipais e 6rgaos afins, dentro das orientacfes gerais de
seu chefe imediato e demais normas superiores de delegacOes de
competéncias e prestar contas por resultados sobre o cumprimento das
metas e objetivos do Plano de Governo sob sua responsabilidade. -
ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Elaborar os editais de aquisicio de
material, contratacdo de servicos e realizagdo de obras, a partir das
orientacdes da area demandante, mediante licitacdo, e submeter a
consideragdo da Procuradoria Juridica, quando for o caso; propor
alteragfes no Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos, no que
Ihe acompanhar e auxiliar as atividades desenvolvidas pela Comisséo
Permanente de Licitaces e dos pregoeiros oficiais no exercicio de
suas funcdes; oferecer apoio logistico e operacional aos Agentes de
Contratagdo Oficial e a Comissdo Permanente de Licitacbes com o
processamento dos procedimentos licitatdrios de sua competéncia;
preparar pedidos de compras para composicdo ou reposicdo de
estoques; elaborar levantamento estatisticos de consumo para
subsidiar a elaboragdo anual do orgamento; gerir contratos ou
convénios de fornecimento de bens, materiais e servigos; realizar
estudos e pesquisas para superar as dificuldades de elaboragdo dos
projetos basicos dos servicos e definicdo das especificagbes técnicas
dos produtos; expedir oficios e memorandos.

COORDENADOR DE TRANSPORTE ESCOLAR- Padrdo: CC-2
- ATRIBUICOES DE GERAIS: Prestar assisténcia a seu chefe
imediato na coordenagdo e gerenciamento de programas, projetos e
atividades afins a sua area de competéncia; organizar e coordenar a
unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro das normas e
diretrizes superiores da Administragdo Municipal; coordenar,
gerenciar e avaliar a execucdo de programas, projetos, atividades e
atribuicdes de responsabilidade das respectivas secretarias municipais
e orgdos afins, dentro das orientagBes gerais de seu chefe imediato e
demais normas superiores de delegagBes de competéncias e prestar
contas por resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos do
Plano de Governo sob sua responsabilidade. ATRIBUICOES
ESPECIFICAS: garantir o acesso e permanéncia do aluno na escola,
planejando, implementando, acompanhando e avaliando o transporte
escolar de acordo com a demanda e assim oferecer seguranca ao
alunado; proporcionar uma logistica de atendimento aos Programas e
Projetos institucionais das Escolas Municipais, da Secretaria de
Educacéo; demarcar e regulamentar os pontos nas rotas do transporte
dos alunos, organizar as linhas de transporte escolar publico ou
terceirizado, fiscalizando os servigos; prestar suporte na organizacao
das licitagBes para o transporte escolar terceirizado; responsabilizar-se
pela manutencdo e controle da frota municipal de transporte escolar;
coordenar os servidores lotados na Secretaria Municipal de
Educacdoque atuam no servi¢o de transporte escolar; zelar pela
manutencdo da frota, solicitando materiais e servi¢os para que o0s
veiculos sejam mantidos em condigdes de trafegabilidade;
desincumbir-se de outras atribuicdes fixadas pelo Secretario de
Educacéo.

DIRETOR DE SISTEMAS EDUCACIONAIS- Padréo: FG-1
ATRIBUICOES GERAIS: Prestar assisténcia a seu chefe imediato na
coordenacdo e gerenciamento de programas, projetos e atividades
afins a sua area de competéncia; organizar e coordenar a unidade
organizativa sob sua responsabilidade dentro das normas e diretrizes
superiores da Administracdo Municipal; coordenar, gerenciar e avaliar
a execugdo de programas, projetos, atividades e atribuices de
responsabilidade das respectivas secretarias municipais e érgéos afins,
dentro das orientacBes gerais de seu chefe imediato e demais normas
superiores de delegagcBes de competéncias e prestar contas por
resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos do Plano de
Governo sob sua responsabilidade. ATRIBUICOES ESPECIFICAS:
coordenar e supervisionar os programas educacionais existentes na
Secretaria de Educagdo, garantindo que eles atendam os padrdes de
qualidade e as metas estabelecidas; alimentar os sistemas relacionados
ao FNDE; acompanhar as aplicacdes dos recursos da educagdo como
divisdo nos niveis de ensino; controlar e planejar as despesas
relacionadas aos referidos programas educacionais; participar da
elaboracdo do Plano Plurianual; controlar o cumprimento das agdes
previstas no Plano Plurianual; manter atualizado o registro dos
processos empenhados e o saldo disponivel no orgamento; controlar as
despesas com recursos proprios e em contas especificas; manter
permanente articulagdo com os conselhos municipais de forma que se
mantenha transparéncia na utilizagdo dos recursos; informar ao Chefe
imediato sobre o saldo existente nos programas educacionais oriundos
do FNDE, por livre transferéncia ou emendas; organizar e apresentar a
documentacdo necessaria para prestacdo de contas do FUNDEB, CAE
e outros que forem necessarios; acompanhar a execucdo de servigos
planejados com recursos da educagdo; exercer outras atividades
compativeis com a natureza de suas fungdes que Ihe forem atribuidas.

DIRETOR DE ESPORTE EDUCACIONAL - Padrdo: FG-1 -
ATRIBUICOES GERAIS: Prestar assisténcia a seu chefe imediato na
coordenagdo e gerenciamento de programas, projetos e atividades
afins a sua area de competéncia; organizar e coordenar a unidade
organizativa sob sua responsabilidade dentro das normas e diretrizes
superiores da Administracdo Municipal; coordenar, gerenciar e avaliar
a execucdo de programas, projetos, atividades e atribuicbes de
responsabilidade das respectivas secretarias municipais e érgéos afins,
dentro das orienta¢Oes gerais de seu chefe imediato e demais normas
superiores de delegagBes de competéncias e prestar contas por
resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos do Plano de
Governo sob sua responsabilidade. ATRIBUICOES ESPECIFICAS:
Efetuar o planejamento, organizagdo e desenvolvimento das
atividades desportivas realizadas pela Secretaria Municipal de
Educacdo; elaborar o calendario de eventos esportivos realizados pela
Secretaria Municipal de Educacdo; incentivar a participacdo nas
atividades esportivas a fim de estimular o desenvolvimento fisico, a
salde mental e a sociabilizacdo dos alunos da rede publica e privada
de ensino; dirigir a realizacdo de competicBes escolares com o
objetivo de promover a integracdo e a inclusdo de todos os alunos,
prezando pela desportividade da modalidade em questdo; incentivar a
pratica de novas modalidades esportivas; apresentar as demandas para
a gestdo a respeito das melhorias educacionais a serem implementadas
na rede municipal de ensino; sugerir e acompanhar parcerias,
convénios ou termos de cooperagdo com escolinhas de futebol do
nosso municipio, a fim de proporcionar um melhor desenvolvimento
educacional nas praticas esportivas; acompanhar e supervisionar o
trabalho desenvolvido pelos professores de educagdo fisica da rede
municipal de ensino; organizar e planejar a participacdo de equipes
em campeonatos e eventos esportivos fora do ambito municipal;
exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas fungdes
que Ihe forem atribuidas.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE MERENDA ESCOLAR-
Padrdo: FG-1- ATRIBUICOES GERAIS: Prestar assisténcia a seu
chefe imediato na coordenacdo e gerenciamento de programas,
projetos e atividades afins a sua area de competéncia; organizar e
coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade dentro das
normas e diretrizes superiores da Administracdo Municipal;
coordenar, gerenciar e avaliar a execu¢do de programas, projetos,
atividades e atribui¢Ges de responsabilidade das respectivas secretarias
municipais e 6rgaos afins, dentro das orientagdes gerais de seu chefe
imediato e demais normas superiores de delegacdes de competéncias e
prestar contas por resultados sobre o cumprimento das metas e
objetivos do Plano de Governo sob sua responsabilidade.
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ATRIBUICOES ESPECIFICAS: assegurar o emprego de alimentagéo
saudavel e adequada, compreendendo o uso de alimentos variados e
seguros, aos alunos matriculados na rede municipal de ensino;
contribuir para a melhoria da alimentagdo dos alunos, mediante
programas de educacdo alimentar e nutricional, visando o
desenvolvimento de praticas saudaveis de vida; planejar, organizar,
coordenar, executar controlar e fiscalizar as atividades relativas ao
abastecimento de géneros alimenticios; auxiliar a nutricionista no
planejamento dos cardapios oferecidos na alimentagdo escolar dos
alunos da rede municipal de ensino; acompanhar o fornecimento dos
alimentos de empresas contratadas pela Prefeitura; verificar a
qualidade dos produtos oferecidos pelas empresas contratadas aos
alunos da rede municipal de ensino, em quaisquer das etapas da
alimentagdo escolar;supervisionar a fiel execuc¢do do cumprimento dos
cardapios elaborados pela nutricionista;zelar pela seguranca alimentar
e nutricional, por meio de acbes educativas desenvolvidas
conjuntamente com a nutricionista do Departamento de Alimentagdo
Escolar e das equipes das unidades educacionais, 0rgaos
intermediarios e centrais da Secretaria Municipal de Educacéo;
verificar a disponibilidade de oferta dos produtos no
mercado;gerenciar a logistica de distribuicdo dos géneros
alimenticios;analisar a aceitabilidade e avaliacdo qualitativa dos
produtos adquiridos;cooperar para o fomento da produgdo da
agricultura familiar, privilegiando opgfes agroecoldgicas e organicas,
nos termos da lei; subsidiar tecnicamente os 6rgdos da Administracdo
Puablica encarregados de processar as licitagBes publicas e demais
modalidades de compra de produtos/géneros utilizados na alimentago
escolar, acompanhar e equipar as unidades escolares com subsidios
ligados a alimentagéo escolar, como: gas de cozinha, 4gua potavel e
material de limpeza, de forma que seja mantido um ambiente limpo e
adequado para a manipulagao de alimentos.

DIRETOR DE INSPEGCAO ESCOLAR- Padrio: FG-1 -
ATRIBUICOES GERAIS: Prestar assisténcia a seu chefe imediato na
coordenacdo e gerenciamento de programas, projetos e atividades
afins a sua area de competéncia; organizar e coordenar a unidade
organizativa sob sua responsabilidade dentro das normas e diretrizes
superiores da Administragdo Municipal; coordenar, gerenciar e avaliar
a execucdo de programas, projetos, atividades e atribuices de
responsabilidade das respectivas secretarias municipais e érgéos afins,
dentro das orientagOes gerais de seu chefe imediato e demais normas
superiores de delegagdes de competéncias e prestar contas por
resultados sobre o cumprimento das metas e objetivos do Plano de
Governo sob sua responsabilidade. ATRIBUICOES ESPECIFICAS:
promover e realizar a inspecdo, supervisdo e auditagem das Unidades
Escolares do Sistema de Ensino, para o cumprimento das respectivas
diretrizes e normas, observando a legislagdo vigente, bem como
exercer outras atividades correlatas ou que lhe forem regularmente
conferidas ou determinadas; Assegurar que as escolas publicas
municipais funcionem de acordo com a legislacdo vigente,
especialmente em relagdo ao cumprimento da LDB e das normas
emanadas pelos Conselhos Nacional e Estadual de Educacdo; Garantir
0 exercicio da cidadania efetivado por meio da documentagéo escolar
dos estudantes; Possibilitar o prosseguimento dos estudos de alunos
do Ensino Infantil e Fundamental, das escolas publicas municipais e
privadas, que necessitam de regularizacdo da vida escolar;
Proporcionar o acesso a consultas a qualquer interessado por
informacdes sobre as escolas publicas e privadas em funcionamento,
pertencentes ao Sistema Municipal de Ensino, mantendo a guarda da
histéria legal dessas escolas, atualizando constantemente seus
arquivos correntes no que se refere aos atos autorizativos; resguardar
as memorias e o patrimdnio documental das escolas, mantendo a
guarda dos acervos das escolas publicas municipais que ja encerraram
suas atividades, cuidando dos instrumentais utilizados, bem como dos
documentos referentes aos estudantes e funcionarios, auxiliando a
todos que necessitam comprovar sua escolaridade ou atividades
profissionais, além de oferecer fontes de pesquisa para a Histéria
Educacional do Municipio.

DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO- Padréo: FG-1 - ATRIBUIGOES GERAIS: Prestar
assisténcia a seu chefe imediato na coordenacéo e gerenciamento de
programas, projetos e atividades afins a sua area de competéncia;
organizar e coordenar a unidade organizativa sob sua responsabilidade
dentro das normas e diretrizes superiores da Administracdo
Municipal; coordenar, gerenciar e avaliar a execucdo de programas,

projetos, atividades e atribui¢cbes de responsabilidade das respectivas
secretarias municipais e 6rgdos afins, dentro das orientages gerais de
seu chefe imediato e demais normas superiores de delegacGes de
competéncias e prestar contas por resultados sobre 0 cumprimento das
metas e objetivos do Plano de Governo sob sua responsabilidade.
ATRIBUICOES ESPECIFICAS: Realizar estudos e pesquisas de
interesse da Secretaria de Educacéo referentes ao planejamento e
controle de recursos humanos, promover o correto arquivamento dos
documentos recebidos e emitidos dos servidores municipais, participar
da elaboracdo de politicas, diretrizes e normas referentes a
administracdo de pessoal, propor a definicdo de normas e
procedimentos relativos a administracdo da vida funcional, programar
e executar as atividades de administragdo de pessoal, exercer controle
sobre o atendimento dos requisitos para provimento de cargos e
funcbes e subsidiar o planejamento e diretrizes das atividades de
selecdo e recrutamento de pessoal, dentre outras. Gerenciar 0
consolidado para encaminhamento da folha de pagamento;
acompanhar os processamentos de nomeacéo, contrato, carga horaria
e frequéncia, que visam a concretizacdo do pagamento dos servidores
da Educagdo; controlar e executar atividades relacionadas a pedidos
de licenga e afastamentos; organizar e manter aficha do servidor
atualizada; elaborar os requerimentos que devem ser encaminhados a
Secretaria de Administragdo; acompanhar a movimentacdo dos
servidores no sistema de l